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                                 ค ำน ำ 
ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดพังงำ ได้จัดท ำรำยงำนสถำนกำรณ์ด้ำนแรงงำนจังหวัดพังงำ ไตรมำสที่ 

2/2561 (เมษำยน – มิถุนำยน 2561) ซึ่งรำยงำนดังกล่ำวได้รำยงำนข้อมูลที่เกี่ยวข้องด้ำน แรงงำนจำก
หน่วยงำนต่ำง ๆ รวมถึงได้ท ำกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์ด้ำนแรงงำนของจังหวัดพังงำเป็นรำยไตรมำส   
เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้สนใจได้ทรำบถึงสถำนกำรณ์ควำมเคลื่อนไหวด้ำนแรงงำน รวมทั้งได้ใช้ประโยชน์จำก
ข้อมูลดังกล่ำวตำมสมควรต่อไป ซ่ึงเนื้อหำทีน่ ำเสนอสรุปได ้3 ส่วน คือ 

1. ภำวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพังงำ 

2. สถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดพังงำ 

3. ตัวชี้วัดภำวะแรงงำน 

กำรจัดท ำรำยงำนครั้งนี้  ได้รับกำรสนับสนุนข้อมูลจำกหน่วยงำนสังกัดกระทรวงแรงงำนจังหวัดพังงำ 
คือ ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดพังงำ ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดพังงำ  ส ำนักงำน
ประกันสังคมจังหวัดพังงำ และศูนย์พัฒนำฝีมือแรงงำนจังหวัดพังงำ รวมทั้งหน่วยงำนอ่ืนๆ ในจังหวัด       
ได้แก่ ส ำนักงำนสถิติจังหวัดพังงำ ส ำนักงำนคลังจังหวัดพังงำ ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัดพังงำ ส ำนักงำนพัฒนำ
ธุรกิจกำรค้ำจังหวัดพังงำ ส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัดพังงำ และที่ท ำกำรปกครองจังหวัดพังงำ    
ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดพังงำ จึงขอขอบคุณไว้ ณ โอกำสนี้ 
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วิสัยทัศน์กระทรวงแรงงาน 
“แรงงานมีศักยภาพสูงเพื่อส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ  

มีความม่ันคงและมีคุณภาพชีวิตที่ดี” 

พันธกิจกระทรวงแรงงาน 
๑. พัฒนาก าลังแรงงานและผู้ประกอบการให้มีศักยภาพสูงและสอดคล้องต่อความต้องการ    

ของภาคเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันบนเวทีโลก 
๒. ส่งเสริมให้แรงงานมีความมั่นคงในการท างาน มีหลักประกัน และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
๓. พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรและบุคลากรด้านแรงงานให้มีประสิทธิภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร ์
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร้างความสมดุลของตลาดแรงงาน และความยั่งยืนให้ภาคแรงงาน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การเพ่ิมขีดความสามารถของก าลังแรงงานและผู้ประกอบการ        
                                        ในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ การบริหารจัดการด้านแรงงานระหว่างประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ การเสริมสร้างความมั่นคงของคุณภาพชีวิตที่ดีให้ก าลังแรงงาน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาการบริหารจัดการของกระทรวงแรงงานให้มีความเป็นเลิศ 

เป้าประสงค์กระทรวงแรงงาน 
 ๑. เพ่ือปรับอุปสงค์และอุปทานแรงงานให้สอดคล้องกัน และให้แรงงานและผู้ประกอบกิจการ
มีความรู้ความสามารถ (Competency) ที่ได้มาตรฐานระดับสากล 
 ๒. เพ่ือขยายโอกาสการมีงานท า เพ่ิมทางเลือกในการประกอบอาชีพให้กับทุกกลุ่มเป้าหมาย        
และมีความมั่นคงด้านรายได้ 
 ๓. แรงงานทั้งในและนอกระบบได้รับการดูแลคุ้มครองให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีหลักประกัน
ความมั่นคงในการท างานและการด ารงชีวิต 
 ๔. เพ่ือให้แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย ตอบสนองความต้องการของผู้ประกอบกิจการ โดยไม่ส่งผล
กระทบต่อการจ้างแรงงานไทยและความม่ันคงของประเทศ 
 ๕. ผู้ใช้บริการ (ผู้ประกอบกิจการ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และประชาชน) สามารถเข้าถึงข้อมูล
สารสนเทศด้านแรงงานที่รวดเร็ว มีคุณภาพ และเชื่อถือได้ 
 ๖. กระทรวงแรงงานมีระบบการบริหารจัดการด้านแรงงานที่มีประสิทธิภาพ เป็นที่นิยมและ
ยอมรับของประชาชน 
 ๗. ผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อนเนื่องจากภาวะวิกฤติและสาธารณภัยได้รับการช่วยเหลือให้
มีงานท าและมีรายได้เลี้ยงชีพอย่างรวดเร็ว 



 

  บ-1 

บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 
 

1.  สรุปสถำนกำรณ์ด้ำนแรงงำนของจังหวัด 
1.1 ก ำลังแรงงำนและกำรมีงำนท ำ 

1) ประชำกรและก ำลังแรงงำน   
จังหวัดพังงามีประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปรวมทั้งสิ้น  215,774 คนโดยเป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 

151,115 คน จ าแนกเป็นผู้มีงานท า 148,673 คน (ร้อยละ 98.38 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงานทั้งหมด)      
ผู้ว่างงาน 2,442 คน (อัตราการว่างงานร้อยละ 1.62)  

2) กำรมีงำนท ำ   
ในกลุ่มผู้ มี งานท าทั้ งหมด 148,673 คน เป็นผู้ท างานในภาคเกษตรรวม 50,233 คน             

(คิดเป็นร้อยละ 33.79 ของผู้มี งานท าทั้ งหมด) -ลดลงจากไตรมาสที่  1/2561 จ านวน 1,750 คน              
และนอกภาคเกษตร มีผู้ท างานทั้งสิ้น 98,440 คน (ร้อยละ 66.21 ของผู้มีงานท าทั้งหมด) เพ่ิมขึ้น 4,551 คน 
โดยสาขานอกภาคเกษตร มีผู้ท างานมากที่สุดในสาขาการขายส่ง การขายปลีกฯ จ านวน 25,150 คน          
(ร้อยละ 16.92 ของผู้มีงานท าทั้งหมด) 

เมื่อพิจารณากลุ่มผู้มีงานท าจ าแนกออกตามระดับการศึกษาที่จบ พบว่าแรงงานส่วนใหญ่           
มีการศึกษาในระดับประถมศึกษา 50,363 คน (ร้อยละ 23.35 ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด) ขณะที่แรงงาน        
ซึ่งไม่มีการศึกษามีเพียง 8,270 คน (ร้อยละ 3.83 ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด)   

3) กำรว่ำงงำน 
จังหวัดพังงามีผู้ว่างงานจ านวนทั้งสิ้น 2,442 ราย คิดเป็นอัตราการว่างงานเท่ากับร้อยละ 1.62      

เมื่อพิจารณากลุ่มผู้ว่างงานจ าแนกตามเพศแล้ว พบว่าเพศชายมีอัตราการว่างงานสูงกว่าเพศหญิง โดยเพศชาย    
มีอัตราการว่างงานร้อยละ 2.21 จ านวน 2,000 คน ขณะที่เพศหญิงมีอัตราการว่างงานร้อยละ 0.73 
จ านวน 442 คน 

1.2 กำรจัดหำงำนและส่งเสริมกำรมีงำนท ำ 
1) กำรจัดหำงำนในจังหวัด 
ในไตรมาสที่ 2/2561 (เดือนเมษายน – มิถุนายน 2561) จังหวัดพังงามีต าแหน่งงานว่างที่แจ้ง

ผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัดพังงาทั้งสิ้น 428 อัตรา ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครงานมีทั้งสิ้น 252 คน 
ขณะที่ ผู้ได้รับการบรรจุงานมีจ านวนทั้งสิ้น 353 คน ทั้งนี้เมื่อเปรียบเทียบภาพรวมของการจัดหางานระหว่าง
เพศแล้ว พบว่าต าแหน่งงานว่างส่วนใหญ่ผู้ประกอบการไม่ได้ระบุเพศในการแจ้งต าแหน่งงานว่าง 

อัตราการบรรจุงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวะการด้านแรงงาน         
ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะห์กับจ านวนต าแหน่งงานว่าง และจ านวนผู้สมัครงาน โดยเมื่อวิเคราะห์จ านวน        
การบรรจุงานที่ส านักงานจัดหางานจังหวัดด าเนินการเทียบกับจ านวนต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงาน
จัดหางานจังหวัด พบว่าไตรมาส 2/2561 อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างอยู่ที่ร้อยละ 82.48        
ส่วนอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานอยู่ท่ีร้อยละ 140.08 

 

 

 



 

  บ-2 

2) กำรจัดหำงำนต่ำงประเทศ 

ในไตรมาสที่ 2/2561 (เดือนเมษายน – มิถุนายน 2561) จังหวัดพังงามีการอนุญาตให้แรงงานไป
ท างานต่างประเทศจ านวน 33 คน โดยเมื่อพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบว่าส่วนใหญ่เป็นประเภท Re-Entry   
คือกลับไปท างานอีกครั้งโดยการต่ออายุสัญญาจ านวน 33 คน (ร้อยละ 100)  

3) แรงงำนต่ำงด้ำว 

ในไตรมาสที่ 2/2561 (เดือนเมษายน – มิถุนายน 2561) จังหวัดพังงานั้นมีแรงงานต่างด้าวที่
ได้รับอนุญาตเข้าท างานรวมทั้งสิ้นจ านวน 22,843 คนซึ่งเมื่อจ าแนกตามประเภทการเข้าเมืองของคนต่างด้าว 
พบว่ากลุ่มคนต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองที่ได้รับการผ่อนผันให้อยู่ในราชอาณาจักรและอนุญาตท างานมีมากกว่า
กลุ่มคนต่างด้าว โดยเป็นคนต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองมี (ร้อยละ 3.16) ขณะที่คนต่างด้าวเข้าเมืองโดยถูกต้อง
ตามกฎหมาย (ร้อยละ 96.84) 

    กลุ่มคนต่างด้าวเข้าเมืองโดยถูกต้องตามกฎหมายส่วนใหญ่เป็นกลุ่มประเภทชั่วคราวทั่วไป   
2,106 คน (ร้อยละ 9.33) กลุ่มชั่วคราว (MOU)dน าเข้า 1,061  คน (ร้อยละ 4.64) พิสูจน์สัญชาติ         
19,634 คน (ร้อยละ ๘5.95) และกลุ่มมาตรา 10 ส่งเสริมการลงทุน (BOI) 42 คน (ร้อยละ 0.18)  

    ส าหรับกลุ่มคนต่างด้าวหลบหนี เข้า เมืองที่ ได้รับการผ่อนผันให้อยู่ ในราชอาณาจักรฯ                 
และได้รับอนุญาตให้ท างานได้ตามมติคณะรัฐมนตรีนั้น  เป็นแรงงานที่ ได้รับอนุญาตให้มาท างาน               
เป็นการชั่วคราวเพ่ือทดแทนการขาดแคลนแรงงานระดับล่างในประเทศไทย โดยเป็นชนกลุ่มน้อย ๗6 คน            
(ร้อยละ 10.20) และกลุ่มแรงงานที่ได้รับอนุญาตให้ท างานได้ตามมติคณะรัฐมนตรี 3 สัญชาติ คือ พม่า ลาว 
และกัมพูชา ๖๖๙ คน (ร้อยละ 89.80) เมื่อพิจารณารายสัญชาติ พบว่าแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองฯ    
ที่ได้รับอนุญาตให้ท างานได้ตามมติคณะรัฐมนตรี 3 สัญชาติ ส่วนใหญ่มีสัญชาติพม่า ร้อยละ ๗๒.๙๔ รองลงมา
คือสัญชาติลาว ร้อยละ ๒๖.๐1 และสัญชาติกัมพูชา ร้อยละ 1.๐๕ 

    1.3 กำรพัฒนำศักยภำพแรงงำน 

1) กำรพัฒนำฝีมือแรงงำน 

ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดพังงาได้ด าเนินการฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงานในรูปแบบต่างๆ 
ได้แก่ การฝึกเตรียมเข้าท างาน การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน             
ในไตรมาสที่  2/2561 มีผู้ เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าท างาน 22 คน มีผู้ ผ่านการฝึกอบรม 22 คน              
การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานมีผู้เข้ารับการฝึกฯ จ านวน 760 คน และผ่านการฝึกฯ จ านวน 760 คน       

 

ส าหรับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานมีผู้ เข้ารับการทดสอบทั้งสิ้น 35 คน และผ่าน        
การทดสอบฯ จ านวน 35 คน  
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1.4 กำรคุ้มครองแรงงำนและสวัสดิกำร 

1) กำรตรวจแรงงำน 

การตรวจคุ้มครองแรงงานในไตรมาสที่ 2/2561 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพังงา    
ได้ด าเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 28 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจหรือได้รับการคุ้มครอง           
2,083 คน ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีการจ้างงานขนาดลูกจ้าง           
20 - 49  คน ร้อยละ 28.57  (จ านวน 8 แห่ง) ทั้งนี้จากผลการตรวจพบว่าสถานประกอบการส่วนใหญ่ 

ร้อยละ 82.14 (จ านวน 23 แห่ ง) ปฏิบัติ ถูกต้องตามกฎหมาย และร้อยละ 17.86            
(จ านวน 5 แห่ง) ไม่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย 

การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ ได้ เริ่มด าเนินการตรวจความปลอดภัย                   
ในสถานประกอบการทั้งสิ้น 24 แห่ง ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีการจ้าง
งานขนาดลูกจ้าง 100-299 คน ร้อยละ 68.60 (จ านวน 7 แห่ง) โดยมีจ านวนลูกจ้างที่ผ่านการตรวจมีทั้งสิ้น 
1,040 คน  ผลการตรวจความปลอดภัย พบว่าสถานประกอบการส่วนใหญ่ ร้อยละ 70.83 ปฏิบัติถูกต้อง 
(จ านวน 17 แห่ง) ปฏิบัติไม่ถูกต้อง ร้อยละ 29.17 (จ านวน 7 แห่ง) 

2) แรงงำนสัมพันธ์ 

ในไตรมาสนี้จังหวัดพังงาไมม่ีองค์การนายจ้าง และส าหรับองค์การลูกจ้างนั้นก็ยังไม่มีการจัดตั้ง 

1.5 กำรประกันสังคม 

1) สถำนประกอบกำรในระบบประกันสังคม 

ในไตรมาสที่  2/2561 จั งหวั ดพั งงามี สถานประกอบการขึ้ นทะเบี ยนประกันสั งคม                   
จ านวน 1,397 แห่ง และมีผู้ประกันตนรวมทั้งสิ้น 26,164 คน เมื่อพิจารณาจ านวนสถานประกอบการจ าแนก
ตามอุตสาหกรรมพบว่าอุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีกฯ มีจ านวนสถานประกอบการขึ้นทะเบียนมาก
ที่สุด 368 แห่ง รองลงมาได้แก่ โรงแรมและภัตตาคาร 201 แห่ง และการผลิต 144 แห่ง ส่วนจ านวน
ผู้ประกันตนจ าแนกรายอุตสาหกรรม พบว่าอุตสาหกรรมโรงแรมและภัตตาคารมีจ านวนผู้ประกันตนมากที่สุด 
6,531 คน รองลงมาได้แก่ การผลิต 3,420 คน และการขายส่ง การขายปลีกฯ การซ่อมแซม 2,509 คน  

2) กำรใช้บริกำรประกันสังคม 

จ านวนผู้ประกันตนของจังหวัดพังงาที่มาใช้บริการกองทุนประกันสังคมมีจ านวน 3,494 คน       
โดยประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนมาใช้บริการสูงสุด ได้แก่ กรณีเจ็บป่วย จ านวน 2,010 คน          
รองลงมาคือว่างงาน 730 คน และสงเคราะห์บุตร 261 คน ทั้งนี้ปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน            
มีการจ่ายในกรณีว่างงาน 5.95 ล้าน รองลงมาได้แก่กรณีชราภาพ 5.61 ล้านบาท และกรณีคลอดบุตร        
5.48 ล้านบาท  
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    บทท่ี 1 
ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวดัพังงา 

1.1  ข้อมูลทั่วไปจังหวัดพังงา 

      วิสัยทัศน์จังหวัดพังงา 
 “ศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เกษตรกรรมยั่งยืน สังคมแห่งการเรียนรู้ คุณภาพชีวิตที่ดี” 

      ค าขวัญจังหวัดพังงา 
 “แร่หมื่นล้าน บ้านกลางน ้า ถ ้างามตา ภูผาแปลก แมกไม้จ้าปูน บริบูรณ์ด้วยทรัพยากร” 

ขนาดและท่ีตั้ง 
จังหวัดพังงา ตั งอยู่ในภาคใต้ตอนบนชายฝั่งทะเลด้านตะวันตกติดกับทะเลอันดามัน อยู่ระหว่าง   

ละติจูดที่ 8 องศา 27 ลิปดา 52.3 ฟิลิปดาเหนือกับเส้นลองติจูดที่ 98 องศา 32 ลิปดาตะวันออก ห่างจาก
กรุงเทพมหานคร 788 กิโลเมตร มีพื นที่ทั งหมด 4,170.885 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 
2,606,803.125 ไร่ ซึ่งแบ่งเป็นพื นที่ต่าง ๆ ดังนี  

พื นที่ท้าการเกษตร 1,806.118  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ        1,128,824    ไร่   
พื นที่ป่าไม้      1,722.55  ตารางกิโลเมตร   หรือประมาณ     1,076,594.38   ไร ่       
เนื อท่ีอ่ืน ๆ           642.217   ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ      401,348.745   ไร่ 

อาณาเขตติดต่อ 
ทิศเหนือ ติดกับจังหวัดระนองและจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ทิศใต้  ติดกับจังหวัดภูเก็ตและทะเลอันดามัน 
ทิศตะวันออก  ติดกับจังหวัดสุราษฎร์ธานี และจังหวัดกระบี่ 
ทิศตะวันตก    ติดกับทะเลอันดามันและมหาสมุทรอินเดีย 
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ลักษณะภูมิประเทศ 
สภาพภูมิศาสตร์ของจังหวัดพังงา เป็นภูเขาสลับซับซ้อนทอดเป็นแนวยาวจากทิศเหนือไปทิศใต้         

มีชายฝั่งทะเลยาวประมาณ 239.25 กิโลเมตร มีพื นที่ป่าไม้ เป็นป่าไม้ผลัดใบ ป่าดิบเขา ป่าดิบชื น               
และป่าชายเลน ส้าหรับบริเวณที่เป็นที่ราบจะลาดลงจากทิศตะวันออกไปยังทิศตะวันตกลงสู่ทะเลอันดามัน 
ตามชายฝั่งทะเล จะมีป่าชายเลนเกือบตลอด พื นที่ประกอบด้วยเกาะประมาณ 105 เกาะ โดยมีสถานที่
ท่องเที่ยวที่ส้าคัญ ทางทะเล ได้แก่ หมู่เกาะสิมิลัน หมู่เกาะสุรินทร์ ชายหาดเขาหลัก เกาะคอเขา เกาะพระทอง 
และอ่าวพังงา เป็นต้น 

      ลักษณะภูมิอากาศ 
จังหวัดพังงามีภูมิอากาศแบบมรสุมเมืองร้อน ได้รับอิทธิพลของลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้              

และลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ มี  2  ฤดู   คือ 
ฤดูร้อน       เริ่มตั งแต่เดือนมกราคม  ถึง  เดือนเมษายน  
ฤดูฝน       เริ่มตั งแต่เดือนพฤษภาคม  ถึง  เดือนธันวาคม 

   จากการที่มีลักษณะภูมิอากาศแบบมรสุมในเขตร้อน อุณหภูมิในแต่ละฤดูกาลจึงไม่แตกต่างกันมากนัก 
คือ อยู่ระหว่าง 29 - 36 องศาเซลเซียส และปริมาณน ้าฝนโดยเฉลี่ยปีละประมาณ 3,614.5 มิลลิเมตร    

      การปกครอง 
1. การปกครองส่วนภูมิภาค  แบ่งออกเป็น 8 อ้าเภอ 48 ต้าบล 321 หมู่บ้าน 
2. การปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 แห่ง 

องค์การบริหารส่วนต้าบล 38 แห่ง 
เทศบาลเมือง 2 แห่ง และเทศบาลต้าบล 13 แห่ง 

     การเมือง 
 1. จังหวัดพังงา แบ่งเขตการเลือกตั งออกเป็น 1 เขต 
   มีสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 1  คน 
   มีสมาชิกวุฒิสภา    1  คน 
 2. สภาจังหวัด มีสมาชิกสภา อบจ.    24  คน 
 3. สภาเทศบาล มีสมาชิกสภาเทศบาลในจังหวัด          120  คน 
 4. สภาองค์การบริหารส่วนต้าบล มีสมาชิก อบต.          642  คน 

 ประชากร 
 จากข้อมูลของที่ท้าการปกครองจังหวัดพังงา พบว่าในเดือนมิถุนายน 2561 จังหวัดพังงามีประชากร
ทั งสิ น  268,030 คน เป็นชาย 133,777 คน (ร้อยละ 49.91) หญิง 134,253 คน (ร้อยละ 50.09) 
อ้าเภอที่มีประชากรมากที่สุด ได้แก่ อ้าเภอตะกั่วป่า มีประชากรทั งสิ น 49,742 คน รองลงมาได้แก่        
อ้าเภอท้ายเหมือง 49,050 คน และอ้าเภอตะกั่วทุ่ง 44,317 คน ส่วนอ้าเภอที่มีประชากรน้อยที่สุดได้แก่ 
อ้าเภอเกาะยาวมีประชากรเพียง 14,202 คนเท่านั น (ตารางที่ 1-1) 
 
 



 1-3 

ตารางท่ี 1-1 จ านวนประชากรจังหวัดพังงา จ าแนกตามอ าเภอและเพศ 
 

ส าดับที ่ อ าเภอ จ านวนประชากร (คน) ร้อยละ (%) 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1 อ้าเภอเมืองพังงา 20,855 21,583 42,438 15.59 16.08 15.83 
2 อ้าเภอทับปุด 12,986 13,076 26,062 9.71 9.74 9.72 
3 อ้าเภอตะกั่วป่า 24,637 25,105 49,742 18.42 18.70 18.56 
4 อ้าเภอตะกั่วทุ่ง 22,120 22,197 44,317 16.53 16.53 16.53 
5 อ้าเภอท้ายเหมือง 24,808 24,242 49,050 18.54 18.06 18.30 
6 อ้าเภอเกาะยาว 7,155 7,047 14,202 5.35 5.25 5.30 
7 อ้าเภอกะปง 7,200 7,192 14,392 5.38 5.36 5.37 
8 อ้าเภอคุระบุร ี 14,016 13,811 27,827 10.48 10.29 10.38 

  รวม 133,777 134,253 268,030 49.91 50.09 100 
ที่มา: ที่ท้าการปกครองจังหวัดพังงา (ข้อมูลตามทะเบียนราษฎร์) 
หมายเหตุ: ข้อมูล ณ วันที่ 6 กรกฎาคม 2561 

แผนภาพที่ 1-1 สัดส่วนของประชากรหญิงและชาย 

 

1.2  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด  

 1) ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดพังงา 

  ส้านักงานพาณิชย์จังหวัดพังงา ร่วมกับศูนย์ดัชนีและพยากรณ์เศรษฐกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 
ขอรายงานความเคลื่อนไหวดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดพังงา เดือนมิถุนายน 2561 โดยสรุปดังนี  

การประมวลผลดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของประเทศ จ้านวนสินค้าและบริการที่ใช้ค้านวณ 450 รายการ 
ส้าหรับจังหวัดพังงามีจ้านวน 258 รายการ ครอบคลุมหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอออล์ 
เครื่องนุ่งห่มและรองเท้า เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล ยานพาหนะ การขนส่ง และการ
สื่อสาร การบันเทิงการอ่าน การศึกษา และการศาสนา ยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอออล์ เพ่ือน้ามาค้านวณ
ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดพังงา ได้ผลดังนี  
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1.  ดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของประเทศเดือนมิถุนายน 2561  
       ปี 2558 ดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของประเทศเท่ากับ 100 และเดือนมิถุนายน 2561 เท่ากับ 

102.05 เทียบกับเดือนพฤษภาคม 2561 ซึ่งดัชนีเท่ากับ 102.14 ลดลงร้อยละ 0.09 ถ้าเที ยบเดือน
มิถุนายน 2560 สูงขึ นร้อยละ 1.38 และเทียบเฉลี่ย 6 เดือน (มกราคม – มิถุนายน) 2561 กับระยะ
เดียวกันของปี 2560 สูงขึ นร้อยละ 0.97 ซึ่งเป็นการเพ่ิมขึ นของหมวดพลังงานเป็นหลักโดยเฉพาะน ้ามัน
เชื อเพลิง ขณะที่หมวดอาหารสดดัชนีราคาลดลง ทั งนี  กระทรวงพาณิชย์ ปรับประเมินอัตราเงินเฟ้อ ปี 2561 
อยู่ระหว่างร้อยละ 0.8-1.6 จากเดิม 0.7-1.7 เพ่ือให้สอดคล้องกับเศรษฐกิจในช่วงครึ่งปีหลัง 

2. ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดพังงาเดือนมิถุนายน 2561 
ปี 2558 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดพังงาเท่ากับ 100 และเดือนมิถุนายน 2561 เท่ากับ 103.4           
(เดือนพฤษภาคม 2561 เท่ากับ 103.4)  
   3.  การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดพังงาเดือนมิถุนายน 2561 เมื่อเทียบกับ 
         3.1 เดือนพฤษภาคม 2561 โดยเฉลี่ยไม่เปลี่ยนแปลง  
         3.2 เดือนมิถุนายน 2560 สูงขึ นร้อยละ 1.5 
         3.3 เทียบเฉลี่ย 6 เดือน (มกราคม – มิถุนายน) 2561 กับระยะเดียวกันของปี 2560 
สูงขึ นร้อยละ 0.8 
   4.   ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดพังงาเดือนมิถุนายน 2561 เทียบกับเดือนพฤษภาคม 2561    
โดเฉลี่ยไม่เปลี่ยนแปลง แต่หากพิจารณาในแต่ละหมวดสินค้าพบว่า สินค้าในหมวดอาหารและเครื่ องดื่มไม่มี
แอลกอออล์ สูงขึ นร้อยละ 0.2 ขณะที่หมวดอื่นๆไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม ไม่เปลี่ยนแปลง  
         4.1 ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอออล์ สูงขึ นร้อยละ 0.2 จากการสูงขึ นของ
สินค้าในหมวดเนื อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น ้า ร้อยละ 0.8 (เนื อสุกร หอยแครง ปลาทู ปูม้า ปลาหมึก) เครื่อง
ประกอบอาหาร ร้อยละ 0.5 และเครื่องดื่มไม่มีแอลกอออล์ ร้อยละ 0.1  
                 4.2 ดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม โดยเฉลี่ยไม่เปลี่ยนแปลง 
    5.    พิจารณาเทียบกับดัชนีราคาเดือนมิถุนายน 2560 สูงขึ นร้อยละ 1.5 จากการสูงขึ นของสินค้า
ในหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม ร้อยละ 2.9 ได้แก่ หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอออล์         
ร้อยละ 11.9 หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร ร้อยละ 4.9 (น ้ามันเชื อเพลิง) หมวดการตรวจรักษา
และบริการส่วนบุคคล และหมวดเคหสถาน ร้อยละ 0.8 หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า ร้อยละ 0.3    
(เสื อเชิ ตบุรุษ) และหมวดการบันเทิงการอ่าน การศึกษา และการศาสนา ร้อยละ 0.2 ส้าหรับสินค้าในหมวด
อาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอออล์ ลดลง ร้อยละ 0.7 จากการลดลงของสินค้าในหมวดผักและผลไม้     
ร้อยละ 7.1 และเครื่องประกอบอาหาร ร้อยละ 0.9 (น ้าตาลทราย น ้ามันพืช มะพร้าวขูด) ขณะที่สินค้าใน
หมวดเนื อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น ้า เครื่องดื่มไม่มีแอลกอออล์ และไข่และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ น ร้อยละ 1.5 1.1 
และ 0.1 ตามล้าดับ 
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   6.   พิจารณาดัชนีเฉลี่ย 6 เดือนของปี 2561 เทียบกับระยะเดียวกันของปี 2560 สูงขึ น        
ร้อยละ 0.8 จากการสูงขึ นของสินค้าในหมวดอ่ืนๆไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม ร้อยละ 1.9 ได้แก่ สินค้าใน
หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอออล์ ร้อยละ 11.9 หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร ร้อยละ 2.5 
(น ้ามันเชื อเพลิง) หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล ร้อยละ 1.4 และหมวดเคหสถาน ร้อยละ 1.0 
ส้าหรับสินค้าในหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอออล์ ลดลงร้อยละ 0.8 จากการลดลงของสินค้าใน
หมวดผักและผลไม้ ร้อยละ 7.6 ไข่และผลิตภัณฑ์นม ร้อยละ 1.9 (ไข่ไก่) เครื่องประกอบอาหาร ร้อยละ 0.8 
(น ้ามันพืช กะทิ ซีอิ ว) และอาหารบริโภค-ในบ้าน ร้อยละ 0.2 ขณะที่สินค้าในหมวดเนื อสัตว์ เป็ดไก่        
และสัตว์ น ้ า  เครื่ อ งดื่ ม ไม่ มี แอลกอออล์  และอาหารบริ โภค -นอกบ้ าน สู งขึ น ร้ อยละ  1.8,0.9                   
และ 0.2 ตามล้าดับ 
 
ตารางที่ 1-2 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดพังงา เดือนมิถุนายน 256๑ 
 

หมวด 
สัดส่วน
น้ าหนัก 
ปีฐาน 

ดัชนี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

 มิ.ย.61 พ.ค.61 มิ.ย.60 
ม.ค.-มิ.ย.

61 
มิ.ย.61/ 
พ.ค.61 

มิ.ย.61/ 
มิ.ย.60 

ม.ค.61-มิ.ย.61/ 
ม.ค.60-มิ.ย.60 

 รวมทุกรายการ 100.00 103.4 103.4 101.9 102.9 0.0 1.5 0.8 
   หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 38.18 103.1 102.9 103.8 102.7 0.2 -0.7 -0.8 
     ข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง 4.05 97.5 97.5 97.5 97.5 0.0 0.0 0.0 
     เนื อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น ้า 9.58 108.2 107.3 106.6 106.9 0.8 1.5 1.8 
     ไข่และผลิตภัณฑ์นม 1.87 97.3 97.6 97.2 96.8 -0.3 0.1 -1.9 
     ผักและผลไม้ 5.71 94.4 95.0 101.6 93.8 -0.6 -7.1 -7.6 
     เครื่องประกอบอาหาร 2.82 100.9 100.4 101.8 100.9 0.5 -0.9 -0.8 
     เครื่องดื่มไม่มีแอลกอออล์ 1.68 103.0 102.9 101.9 102.7 0.1 1.1 0.9 
     อาหารบริโภค-ในบ้าน 6.25 105.6 105.6 105.6 105.6 0.0 0.0 -0.2 
     อาหารบริโภค-นอกบ้าน 6.22 110.0 110.0 110.0 110.0 0.0 0.0 0.2 
   หมวดอ่ืน ๆ ไม่ใช่อาหาร และเครื่องด่ืม 61.82 103.6 103.6 100.7 103.1 0.0 2.9 1.9 
     หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 2.63 105.1 105.1 104.8 105.1 0.0 0.3 0.0 
     หมวดเคหสถาน 20.63 100.6 100.5 99.8 100.4 0.1 0.8 1.0 
     หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล 4.90 102.8 102.9 102.0 102.8 -0.1 0.8 1.4 
     หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร 28.18 106.1 106.2 101.1 105.1 -0.1 4.9 2.5 
     หมวดการบันเทิงการอ่านและการศึกษา 4.63 102.7 102.5 102.5 102.5 0.2 0.2 0.0 
     หมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอออล์ .85 124.8 124.8 111.5 124.8 0.0 11.9 11.9 
   ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 65.67 103.4 103.4 102.8 103.4 0.0 0.6 0.6 
     กลุ่มอาหารสดและพลังงาน 34.33 103.0 103.0 99.9 101.7 0.0 3.1 1.2 
      -  อาหารสด 21.21 101.4 101.1 102.6 100.6 0.3 -1.2 -1.4 
      -  พลังงาน 13.12 105.1 105.5 95.1 102.9 -0.4 10.5 5.4 

        
ที่มา : ส้านกัดัชนีเศรษฐกิจการค้า สา้นกังานปลัดกระทรวงพาณิชย์ 
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แผนภาพที่ 1-2  ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดพังงา เดือนมิถุนายน 2561 

 

 

 

1.3 ภาวะเศรษฐกิจ 

เศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดพังงาในเดือนมิถุนายน 2561 ภาพรวมยังคงทรงตัวจาก
เศรษฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) ขยายตัว เป็นผลมาจากการขยายตัวของดัชนีภาคบริการแต่ในขณะที่ 
เศรษฐกิจด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) หดตัวลง เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน สะท้อนได้จากการหดตัว
ของดัชนีการบริโภคภาคเอกชน และการลงทุนภาคเอกชน ส้าหรับด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจอัตราเงินเฟ้อ
อยู่ในเกณฑ์ดีส่วนอัตราการจ้างงานเพิ่มขึ น  

เศรษฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) พบว่าขยายตัว เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปี
ก่อนพิจารณาได้จาก ดัชนีภาคบริการ ขยายตัวร้อยละ 8.0 สะท้อนได้จากจ้านวนผู้เยี ่ยมเยือนที่เดิน
ทางเข้ามาท่องเที่ยงภายในจังหวัด และภาษีบ้ารุงท่องถิ่นจากโรงแรมที่เพิ่มขึ น คิดเป็นร้อยละ 6.2 และ 
19.3 ตามล้าดับ แม้จะเข้าสู่ช่วงหน้าฝนและอยู่ในช่วงปิดเกาะ ไม่สามารถไปท่องเที่ยว ด้าน ้า ยังเกาะ
ต่างๆได้ แต่จังหวัดพังงายังมีสถานที่ท่องเที่ยวทางบกอีกมากมายที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทั งชาวไทยและ
ชาวต่างชาติ ได้แก่ จุดชมวิวเสม็ดนางชี ซึ่งเป็นแหล่งท่องเที่ยวอันซีนของจังหวัด พึ่งเป็นที่รู้จักในหมู่
นักท่องเที่ยวได้ไม่มากนัก ความสวยงามของที่นี่ร่้าลือกันว่าเป็นจุดชมวิวพระอาทิตย์ขึ นที่สวยที่สุดแห่ง
หนึ่งของจังหวัดพังงา จึงมีนักท่องเที่ยวมากมายที่หวังจะมาชื่นชม หมู่บ้านบางพัฒน์ เขาไข่นุ้ย จุดชมวิว
อ่าวโต๊ะหลี    เป็นต้น อีกทั งทางจังหวัดยังมีกิจกรรมส่งเสริมด้านการท่อง เที่ยวอย่างสม่้าเสมอ ขณะที่
ดัชนีผลผลิตด้านเกษตรกรรม หดตัวร้อยละ -7.7 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน จากพืชผล
การเกษตรที่ส้าคัญของจังหวัด โดยเฉพาะปริมาณยางพาราและปริมาณผลผลิตกุ ้งขาวที่ออกสู่ตลาด
ลดลง ค ิด เป ็นร ้อยละ  -13.0 และ -35.4 ตามล้าด ับ  เนื ่องจากม ีฝนตกช ุกในพื  นที ่กร ีดยาง             
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และเกษตรผู้เลี ยงกุ้งลดการลงลูกกุ้งในช่วง เดือนมีนาคม 2561 ในขณะที่ปริมาณผลผลิตปาล์มน ้ามัน
เพิ่มขึ น จากสภาพอากาศที่เอื ออ้านวยและจากพื นที่ให้ผลผลิตปาล์มน ้ามันที่เพิ่มขึ น และดัชนีผลผลิต
ภาคอุตสาหกรรม หดตัวร้อยละ -1.3 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน จากปริมาณการใช้ไฟฟ้า
ภาคอุตสาหกรรมหดตัว ร้อยละ -2.2 

เศรษฐกิจด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) พบว่า หดตัว เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน
เป็นผลมาจาก ดัชนีการบริโภคภาคเอกสาร (Cp Index) หดตัวร้อยละ -22.3 จากการหดตัวของภาษีจาก
ฐานบริโภค ภาษีมูลค่าเพ่ิมที่จัดเก็บได้ และจ้านวนรถยนต์จดทะเบียนใหม่ ที่หดตัวร้อยละ -30.4 -23.8     
และ -10.4 ตามล้าดับ ซึ่งเป็นผลมาจากภาษีมูลค่าเพ่ิมที่ลดลงมาจากการช้าระภาษีตามแบบ ภ.พ.30 จาก
การด้าเนินการของกิจการโรงแรม รีสอร์ท และกิจการโรงเลื่อยไม้ การช้าระภาษีตามแบบ ภ.พ.36 จากการ
จ่ายค่าบริการไปต่างประเทศของกิจการ โรงแรม รีสอร์ท มีการช้าระภาษีต่้ากว่าปีก่อน ด้านดัชนีการใช้จ่าย
ภาครัฐ (G Index) หดตัวร้อยละ -17.4 โดยรายจ่ายประจ้าหดตัวลงร้อยละ -22.5 เนื่องจากส้านักงานเขต
พื นที่การศึกษาขั นพื นฐานเบิกจ่ายในส่วนของโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายและโครงการผู้จบการศึกษาภาค
บังคับลดลง ประกอบกับเดือนนี งบประมาณที่ ได้รับลดลง เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน              
ในขณะเดียวกัน รายจ่ายลงทุนหดตัวลงร้อยละ -49.0 เป็นผลมาจากกรมทางหลวงจังหวัดลางหลวงชนบท
เบิกจ่ายในส่วนของโครงการชนบทเพ่ือการท่องเที่ยวและโครงการโครงข่ายทางหลวงชนบทได้รับการ
บ้ารุงรักษาลดลง เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน รวมถึงส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน
มีการเบิกจ่ายในส่วนของโครงการผู้จบการศึกษาภาคบังคับ ผู้จบการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย โครงการ
เด็กด้อยโอกาส เด็กพิการ ได้รับการศึกษาขั นพื นฐานลดลง เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ส่วน   
ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน (Ip Index) หดตัวลงร้อยละ -0.2 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน       
เป็นผลมาจากพื นที่อนุญาตก่อสร้าง(เขตเทศบาล) และจ้านวนรถยนต์เพ่ือการพาณิชย์ ที่หดตัวร้อย -74.8           
และ -9.7 ตามล้าดับ 

ด้านรายได้เกษตรกร ยังคงหดตัวคิดเป็นร้อยละ -9.3 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน 
จากการหดตัวของราคายางพารา ปริมาณผลผลิตยางพารา และปริมาณกุ้งขาว แต่ปรับตัวดีขึ นเมื่อเทียบกับ
เดือนก่อนหน้า เนื่องจากราคายางพาราได้รับปัจจัยกดดันจากค่าเงินบาทที่แข็งค่าขึ นเมื่อเทียบกับดอลลาร์
สหรัฐ สถานการณ์ความไม่แน่นอนทางการค้า หลังจากการประชุมผู้น้าประเทศกลุ่มอุตสาหกรรม 7 ประเทศ 
หรือ G7 และราคาน ้ามันดิบมีแนวโน้มปรับตัวลดลง ท้าให้ราคายางยังคงหดตัว แต่ปรับตัวดีขึ นเนื่องจาก
ปัจจัยสนับสนุนจากเศรษฐกิจของประเทศคู่ค้าที่ยังคงขยายตัว ปริมาณยางพาราออกสู่ตลาดน้อย             
และโครงการส่งเสริมการใช้ยางในหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือรักษาเสถียรภาพราคายางพาราจากการร่วมมือกับ
กองทัพไทยและกองทัพบก 
 ด้านสภาพคล่องในระบบสถานบันการเงิน พบว่า สภาพคล่องในระบบสถานบันการเงิน ปริมาณเงิน
ฝากขยายตัวร้อยละ 6.0 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน เพ่ิมขึ นจากปริมาณเงินฝากประเภทออมทรัพย์
และประจ้า ด้านปริมาณสินเชื่อรวมขยายตัวร้อยละ 1.6 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน โดยสินเชื่อที่
เพ่ิมขึ นส่วนใหญ่มาจากสินเชื่อประเภทเงินให้กู้ระยะยาวที่จ่ายให้แก่เกษตรกรโดยตรง 
   
  เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ พบว่า อัตราเงินเฟ้อทั่วไปเดือนมิถุนายน 2561 สูงขึ นอยู่ที่ร้อยละ1.5 
จากการสูงขึ นของสินค้าในหมวดอ่ืนๆ ที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม ร้อยละ 2.9 ได้แก่ หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมี
แอลกอออล์ ร้อยละ 11.9 หมวดยานพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร ร้อยละ 4.9 (น ้ามันเชื อเพลิง) หมวดการ
ตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล หมวดเคหสถาน ร้อยละ 0.8 หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า ร้อยละ 0.3     
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(เสื อผ้าบุรุษ) และหมวดบันเทิงการอ่าน การศึกษา และการศาสนา ร้อยละ 0.2 ส้าหรับสินค้าในหมวดอาหาร      
และเครื่องดื่มไม่มีแอลกอออล์ ลดลงร้อยละ 0.7 จากการลดลงของสินค้าในหมวดผักและผลไม้ ร้อยละ 7.1       
และเครื่องประกอบอาหาร ร้อยละ 0.9 (น ้าตาลทราย น ้ามันพืช มะพร้าวขูด) ขณะที่สินค้าในหมวดเนื อสัตว์ เป็ดไก่ 
และสัตว์น ้า เครื่องดื่มไม่มีแอลกอออล์ และไข่และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ นร้อยละ 1.5 1.1 และ 0.1 ตามล้าดับ      
ยอดผู้ประกันตนที่อยู่ในระบบประกันสังคมในเดือนนี มีจ้านวน 29,806 ราย 
     ด้านการคลัง การใช้จ่ายรวมหดตัวร้อยละ -36.2 โดยรายจ่ายประจ้าหดตัวลงร้อยละ -22.5 
เนื่องจากส้านักงานเขตพื นที่การศึกษาขั นพื นฐานเบิกจ่ายในส่วนของโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย และโครงการผู้
จบการศึกษาภาคบังคับลดลง ประกอบกับเดือนนี งบประมาณที่ได้รับลดลง เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน 
ในขณะเดียวกัน รายจ่ายลงทุนหดตัวลงร้อยละ -49.0 เป็นผลมาจากกรมทางหลวงจังหวัดลางหลวงชนบท
เบิกจ่ายในส่วนของโครงการชนบทเพ่ือการท่องเที่ยว และโครงการโครงข่ายทางหลวงชนบทได้รับการบ้ารุงรักษา
ลดลง เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน รวมถึงส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐานมีการเบิกจ่ายใน
ส่วนของโครงการผู้จบการศึกษาภาคบังคับ ผู้จบการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย โครงการเด็กด้อยโอกาส       
เด็กพิการ ได้รับการศึกษาขั นพื นฐานลดลง เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ส่วนด้านรายได้จัดเก็บขยายตัว
เพ่ิมขึ นคิดเป็นร้อยละ 14.3 เป็นผลมาจากสรรพากรพื นที่ได้จัดเก็บภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีเงินได้บุคคล
ธรรมดา ภาษีธุรกิจเฉพาะ อาการแสตมป์ เพ่ิมสูงขึ น  จากการช้าระภาษีตามแบบ ภ.ง.ด.95 ภ.ง.ด.90           
การน้าส่งภาษีหัก ณ ที่จ่าย ตามแบบ ภ.ง.ด.3 จากการจ่ายที่ปรึกษาและการจ้างานบุคคลธรรมดา รวมถึงการ
น้าส่งของส้านักงานที่ดิน จากการท้านิติกรรมซื อ-ขายอสังหาริมทรัพย์ที่ต้องเสียภาษีบุคคลธรรมดา มีการช้าระ
ภาษีสูงกว่าปีกอ่น ประกอบกับการช้าระภาษีเงินได้นิติบุคคลตามแบบ ภ.ง.ด.50 การจ้าหน่ายก้าไรไปต่างประเทศ
ของกิจการโรงแรม รีสอร์ท ตามแบบ ภ.ง.ด.54 รวมถึงยอดจัดเก็บของส้านักงานที่ดินจากการท้านิติกรรม       
ซื อ-ขายอสังหาริมทรัพย์ที่ต้องเสียภาษีมีการช้าระภาษีสูงขึ น 
1.4 รายงานความเคลื่อนไหวการลงทุนอุตสาหกรรม  
 ในพื นที่จังหวัดพังงา มีโรงงานที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการ (สะสม) ณ วันที่ 30 เดือนมิถุนายน
พ.ศ. 2561 จ้านวนทั งสิ น 436 โรงงาน เงินลงทุนรวม 5,223.088 ล้านบาท และมีจ้านวนคนงาน 5,860 
คน โดยจ้าแนกออกเป็นจ้าพวกโรงงานตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 ได้ดังนี  

ตาราง 1-3 รายงานความเคลื่อนไหวการลงทุนอุตสาหรกรรม 

จ าพวกที่ 
จ านวนโรงงาน 

(โรงงาน) 
จ านวนเงินทุน 

(ล้านบาท) 
จ านวนคนงาน 

(คน) 
1 3 1.8 15 
2 59 103.968 252 
3 374 5,117.239 5,593 

รวม 436 5,223.087 5,860 
ที่มา : ส้านกังานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงา 
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ความเคลื่อนไหวการลงทุนอุตสาหกรรมที่ส าคัญของจังหวัดในเดือนมิถุนายน ประกอบด้วย 

1. สาขาอุตสาหกรรมที่มีการลงทุนมากที่สุด 3 อันดับแรกของจังหวัด ได้แก่ 

1.1 อุตสาหกรรมทั่วไป ประกอบด้วยการผลิตที่เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์วัสดุที่ใช้ส้าหรับการ
ก่อสร้างเป็นหลัก เช่น การขุด-ตัก-ลอก-คัด-ล้างกรวดทรายหรือดินในกรรมสิทธิ์เพ่ือจ้าหน่าย รองลงมาเป็น   
โม-่บด-ย่อยหิน และดูดทราย ตามล้าดับ ปัจจุบันมีจ้านวนโรงงานทั งสิ น 203 โรงงาน เงินลงทุน 1,883.252 
ล้านบาท คนงาน 1,194 คน 

  1.2 อุตสาหกรรมอาหาร ประกอบด้วยการผลิตผลิตภัณฑ์ที่เก่ียวข้องกับอาหารเป็นหลัก เช่น 
ผลิตน ้าแข็ง รองลงมาได้แก่ สกัดน ้ามันปาล์มดิบ ผลิตอาหารทะเลแช่เย็นแช่แข็ง ถนอมสัตว์น ้าโดยการล้าง/
ช้าแหละ/แกะ/ต้ม ท้าห้องเย็นเก็บสัตว์น ้า ผลิตปลาป่น ฆ่า/ถนอม/ช้าแหละเนื อสัตว์ ฆ่าสุกร ผลิตอาหารเม็ด
ส้าหรับปลาแปรรูปอาหารทะเล (น ้าพริก) ผลิตไอศกรีม ผลิตเส้นก๋วยเตี๋ยวและเส้นหมี่เหลือง ผลิตเครื่องดื่ม
สมุนไพร และผลิตขนมอบแห้ง ตามล้าดับ ปัจจุบันมีจ้านวนโรงงานทั งสิ น 59 โรงงาน เงินลงทุน 1,372.007 
ล้านบาท คนงาน 1,433 คน 

  1.3 อุตสาหกรรมไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้ ประกอบด้วยการผลิตไม้ยางพาราแปรรูปเป็นหลัก 
เช่น ผลิตไม้แผ่นบางหรือไม่อัด และไม้ปาร์ติเกิ ลบอร์ด รองลงมาได้แก่ แปรรูป -อัดน ้ายาและอบไม้ยางพารา  
ท้าวงกบประตู-หน้าต่างจากไม้ ท้าลังจากไม้ยางพารา และเผาถ่านจากไม้ยางพารา ตามล้าดับ ปัจจุบันมี
จ้านวนโรงงานทั งสิ น 66 โรงงาน เงินลงทุน 1,022.257 ล้านบาท คนงาน 2,547 คน 

 2.  ภาวการณ์ลงทุนด้านอุตสาหกรรมในจังหวัด 

  การจดทะเบียนโรงงานใหม่ในจังหวัดพังงา พบว่า มีการจดทะเบียนรวม 1 โรงงาน โดย
ประเภทอุตสาหกรรม มีการจดทะเบียนโรงงานสูงสุดได้แก่ อุตสาหกรรมการแปรรูปไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้  
1 โรงงาน รวมเงินลงทุน 45 ล้านบาท ส่วนประเภทอุตสาหกรรมอ่ืน ๆ ยังไม่มีการจดทะเบียนในไตรมาสนี  
การจดทะเบียนโรงงานดังกล่าวท้าให้เกิดการจ้างงานเพ่ิมขึ น 50 คน และมีโรงงานเลิกกิจการ ในไตรมาสนี   
โรงงานไม่มีการเลิกกิจการ  
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ตาราง การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม่ของจังหวัดพังงา 
จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี 2561 (เมษายน – มิถุนายน 2561) 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จดทะเบียน เลิกกิจการ 

จ านวน 
(โรง) 

จ านวน 
(โรงงาน) 

เงินทุน 
(ล้านบาท) 

คนงาน 
(คน) 

เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้     
การประมง     
การท้าเหมืองแร่และเหมืองหิน     
การผลิต     
การไฟฟ้า     
การก่อสร้าง     
การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์     
ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน     
โรงแรมภัตตาคาร     
การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้าและการคมนาคม     
ตัวกลางทางการเงิน     
บริการดา้นอสังหารมิทรัพย์ การให้เช่าและบริการทางธุรกิจ     
การบริหารราชการและการป้องกนัประเทศ รวมทั งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

   
 

การศึกษา     
การบริการชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอื่นๆ      
ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล     
องค์การระหว่างประเทศและองคก์ารต่างประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก     
แปรรูปไม้และผลิตภัณฑ์จากไม ้ 1 45 50 - 

รวม 1 45 50 - 
ที่มา : ส้านกังานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงา ( ณ วันที ่2 กรกฎาคม 2561 ) 
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   บทที่ 2 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพังงา 

2.1  ก าลังแรงงาน การมีงานท า และการว่างงาน 

1) ก าลังแรงงาน 

ข้อมูลก ำลังแรงงำน กำรมีงำนท ำ และกำรว่ำงงำน เป็นข้อมูลกำรส ำรวจภำวะกำรท ำงำนของประชำกร 
โดยส ำนักงำนสถิติจังหวัดพังงำด ำเนินกำรส ำรวจและประมวลผลเป็นไตรมำส ส ำหรับไตรมำส 2/2561 

จำกข้อมูลกำรส ำรวจภำวะกำรท ำงำนของประชำกร ในไตรมำส 2 เดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561     
จังหวัดพังงำมีประชำกรที่มีอำยุ 15 ปีขึ้นไปรวมทั้งสิ้น 215 ,774 คน เป็นเพศชำย 109,461 คน          
(ร้อยละ 50.73) และเพศหญิง 106,313 คน (ร้อยละ 49.27) โดยเป็นผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 151,115 คน 
และผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน 64,659 คน (ตำรำงท่ี 2-1) 

โครงสร้างประชากรและก าลังแรงงานจังหวัดพังงา ไตรมาส 2/2561 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพังงา (ข้อมูลจ านวนประชากรในจังหวัดรวมถึงจ านวนประชากรแฝงภายในจังหวัด) 

ประชำกรจังหวัดพังงำ 
268,030 คน 

ผู้ที่มีอำยุต่ ำกวำ่ 15 ป ี
52,256 คน 

ผู้ที่มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป 
215,774 คน 

ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน 
64,659 คน 

 

ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 
151,115 คน 

ผู้มีงำนท ำ 
148,673 คน (98.38%) 

ผู้ว่ำงงำน 
2,442 คน (1.62%) 

ผู้รอฤดูกำล 
0 คน  

 

ท ำงำนบ้ำน 
30,807 คน (47.65%) 

เรียนหนังสือ 
12,319 คน (19.05%) 

อื่นๆ 
21,533 คน (33.30%) 

 
 

%) 
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ในกลุ่มผู้ที่อยู่ ในก ำลังแรงงำน 151 ,115 คนนั้น จ ำแนกเป็นผู้มีงำนท ำ 148,673 คน             
(ร้อยละ 98.38 ของผู้อยู่ในก ำลังแรงงำนทั้งหมด) ผู้ว่ำงงำน 2,442 คน (อัตรำกำรว่ำงงำนร้อยละ 1.62)              
ซึ่ ง ห ำก เปรี ยบ เที ยบกั บ ไตรมำสที่  1 /2561 ซ่ึ งมี จ ำ นวนผู้ มี ง ำนท ำทั้ ง สิ้ น  145 ,882  คน                           
(ร้อยละ 98.38% ของผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน) จะพบว่ำก ำลังแรงงำนโดยรวมมีสัดส่วนของผู้มีงำนเพ่ิมขึ้น 
จ ำนวน 2,791 คน 

ตารางท่ี 2-1 ประชากรและก าลังแรงงาน จ าแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน  
ประจ าเดือนเมษายน – มีถนุายน  2561 ของจังหวัดพังงา 

สถานภาพแรงงาน 
เดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 

ชาย หญิง รวม 
ผู้มีอายุ  15  ปีขึ้นไป 109,461 106,313 215,774 

1. ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 90,376       60,739       151,115       
1.1  ผู้มีงำนท ำ 88,376       60,297       148,673       
1.2  ผู้ว่ำงงำน 2,000       442             2,442       
1.3  ผู้ที่รอฤดูกำล -       -                       -             
2. ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 19,085       45,574       64,659       
2.1  ท ำงำนบ้ำน 1,660       29,147       30,807       
2.2  เรียนหนังสือ 6,615       5,704       12,319       
2.3  อื่นๆ 10,810       10,723       21,533       
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพังงา 

 
แผนภาพที่ 2-1 เปรียบเทียบจ านวนผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 

ไตรมาส 1/2561 และไตรมาส 2/2561 ของจังหวัดพังงา 
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2) การมีงานท า 
2.1) ผู้มีงานท าจ าแนกตามสถานภาพการท างาน 

ในไตรมำส 2 เดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 หำกจ ำแนกกลุ่มผู้มีงำนท ำในจังหวัดพังงำจ ำนวน
ทั้งสิ้น 148,673 คน ออกเป็นกลุ่มต่ำงๆ ตำมสถำนภำพกำรท ำงำนแล้ว พบว่ำ ผู้มีงำนท ำส่วนใหญ่เป็นกลุ่ม            
ลูกจ้ำงเอกชนมำกที่สุด จ ำนวนรวมทั้งสิ้น 61,822 คน (ร้อยละ 41.58) ซึ่งเพ่ิมขึ้นจำกไตรมำสที่ 1/2561 
จ ำนวน 2 ,791 คน รองลงมำได้แก่  กลุ่มประกอบธุรกิจส่วนตัว  49,018 คน (ร้อยละ 32.97)           
เพ่ิมขึ้น 929 คน และช่วยธุรกิจในครัวเรือน 14,589 คน (ร้อยละ 9.81) ลดลง 1,569  คน ตำมล ำดับ 
(ตำรำงท่ี 2-2) 

ตารางที่ 2-2  ผู้มีงานท าจ าแนกตามเพศและสถานภาพการท างาน  
ไตรมาส 1/2561 เปรียบเทียบไตรมาส 2/2561 ของจังหวัดพังงา 

                                                                                       หน่วย: คน 
สถานภาพการท างาน ไตรมาส 1/2561 ไตรมาส 2/2561 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
นำยจ้ำง 5,937 2,187 8,124 3,719 1,294 5,013 

ลูกจ้ำงรัฐบำล 8,630 7,467 16,097 8,405 9,826 18,231 
ลูกจ้ำงเอกชน 35,059 22,059 57,118 39,217 22,605 61,822 

ประกอบธุรกิจส่วนตัว 31,821 16,268 48,089 32,287 16,731 49,018 
ช่วยธุรกิจในครัวเรือน 6,847 9,311 16,158 4,748 9,841 14,589 

กำรรวมกลุ่ม 66 230 296 - - - 
รวม 88,360 57,522 145,882 88,376 60,297 148,673 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพังงา 

แผนภาพที่ 2-2 เปรียบเทียบจ านวนผู้ท างานจ าแนกตามสถานภาพการท างาน 
ไตรมาส 1/2561 เปรียบเทียบ ไตรมาส 2/2561 ของจังหวัดพังงา 
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2.2) ผู้มีงานท าจ าแนกรายอุตสาหกรรม 

จำกข้อมูลจ ำนวนผู้มีงำนท ำจ ำแนกเป็นรำยอุตสำหกรรม พบว่ำในเดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561        
มีผู้ท ำงำนในภำคเกษตรรวม 50,233 คน (คิดเป็นร้อยละ 33.79 ของผู้มีงำนท ำทั้งหมด) ลดลงจำกไตรมำส
ที่ 1/2561 จ ำนวน 1,750 คน ในขณะที่นอกภำคเกษตรนั้นมีผู้ท ำงำนทั้งสิ้น 98,440 คน (ร้อยละ 66.21  
ของผู้มีงำนท ำทั้งหมด) เพ่ิมข้ึนจำกไตรมำสที่ 1/2561 จ ำนวน 4,551 คน 

เมื่อพิจำรณำจ ำแนกเป็นรำยสำขำย่อย พบว่ำสำขำนอกภำคเกษตรที่มีผู้ท ำงำนมำกที่สุด ได้แก่
สำขำกำรขำยส่ง กำรขำยปลีกฯ 25,150 คน (ร้อยละ 16.92 ของผู้มีงำนท ำทั้งหมด) รองลงมำได้แก่        
สำขำกิจกำรโรงแรมและอำหำร 20,855 คน (ร้อยละ 14.03) และสำขำกำรผลิต 10,483dคน               
(ร้อยละ 7.05) ตำมล ำดับ (ตำรำงท่ี 2-3) 

ตารางท่ี 2-3  ผู้มีงานท าจ าแนกตามเพศและรายอุตสาหกรรม  
ไตรมาส 1/2561 เปรียบเทียบ ไตรมาส 2/2561 ของจังหวัดพังงา 

           หน่วย: คน 
อุตสาหกรรม 

  
ไตรมาส 1/2561 ไตรมาส 2/2561 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตรกรรม 38,498 13,485 51,983 36,843 13,390 50,233 
1.  เกษตรกรรม กำรป่ำไม้ และกำรประมง 38,498 13,485 51,983 36,843 13,390 50,233 
นอกภาคเกษตรกรรม 49,862 44,037 93,899 51,533 46,907 98,440 
2.  กำรท ำเหมืองแร่ และเหมืองหิน  28 - 28 362 - 362 
3.  กำรผลิต 5,788 4,687 10,475 6,595 3,888 10,483 
4.  กำรไฟฟ้ำ ก๊ำซ และไอน้ ำ 1,208 42 1,250 427 299 726 
5. กำรจัดหำน้ ำและบ ำบัดน้ ำเสีย 349 - 349 218 276 494 
6.  กำรก่อสร้ำง 7,845 345 8,190 9,043 509 9,552 
7.  กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ 11,281 11,799 23,080 11,388 13,762 25,150 
8.  กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ 2,382 277 2,659 1,733 579 2,312 
9.  กิจกำรโรงแรม และอำหำร 8,119 12,886 21,005 8,117 12,738 20,855 
10. ข้อมูลข่ำวสำรและกำรส่ือสำร 373 - 373 - 221 221 
11. กิจกรรมทำงกำรเงินและกำรประกนัภัย 510 1,124 1,634 891 1,571 2,462 
12. กิจกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์ กำรใหเ้ช่ำ  213 381 594 26 66 92 
13. กิจกรรมวิชำชีพและเทคนิค 29 385 414 1,220 211 1,431 
14. กำรบริกำรและกำรสนับสนุน 3,159 1,118 4,277 2,766 1,103 3,869 
15. กำรบริหำรรำชกำรและกำรป้องกันประเทศ 5,163 3,243 8,406 5,274 4,675 9,949 
16. กำรศึกษำ 2,246 3,195 5,441 963 2,445 3,408 
17. สุขภำพและสังคมสงเครำะห์ 107 1,102 1,209 620 2,090 2,710 
18. ศิลปะ ควำมบันเทิง นันทนำกำร 367 82 449 990 700 1,690 
19. กิจกรรมบริกำรด้ำนอื่นๆ 592 2,704 3,296 900 1,659 2,559 
20. ลูกจ้ำงในครัวเรือนส่วนบุคคล 103 667 770 - 115 115 
21. องค์กำรระหวำ่งประเทศ - - - - - - 
22. ไม่ทรำบ - - - - - - 

รวม 88,360 57,522 145,882 88,376 60,297 148,673 
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพังงา 



 2-5 

 แผนภาพที่ 2-3 เปรียบเทียบจ านวนผู้ท างานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร  
ไตรมาส 1/2561 เปรียบเทียบไตรมาส 2/2561 ของจังหวัดพังงา 

 
 

2.3) ผู้มีงานท าจ าแนกตามระดับการศึกษา 
เมื่อพิจำรณำกลุ่มผู้มีงำนท ำจ ำแนกออกตำมระดับกำรศึกษำที่จบ พบว่ำไตรมำส 2/2561         

เดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 แรงงำนส่วนใหญ่มีกำรศึกษำในประถมศึกษำ จ ำนวน 50,363 คน        
(ร้อยละ 23.35 ของจ ำนวนผู้มีงำนท ำทั้งหมด) รองลงมำได้แก่ ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 42,866 คน    
(ร้อยละ 19.87) และต่ ำกว่ำประถมศึกษำ 42,545 คน (ร้อยละ 19.72) ในขณะที่แรงงำนซึ่งไม่มีกำรศึกษำ              
มี 8,270 คน (ร้อยละ 3.83) เท่ำนั้น (ตำรำงที่ 2-4) 

ตารางท่ี 2-4  ผู้มีงานท าจังหวัดพังงา จ าแนกตามระดับการศึกษา  
ไตรมาส 1/2561 เปรียบเทียบไตรมาส 2/2561 ของจังหวัดพังงา 

หน่วย: คน 
ระดับการศึกษา ไตรมาส 1/2561 ไตรมาส 2/2561 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
 1.  ไม่มีกำรศึกษำ  4,129 6,030 10,159 4,457 3,813 8,270 
 2.  ต่ ำกวำ่ประถมศึกษำ  16,495 20,493 36,988 19,450 23,095 42,545 
 3.  ประถมศึกษำ  32,558 25,125 57,683 28,326 22,037 50,363 
 4.  มัธยมศึกษำตอนต้น  24,916 18,978 43,894 23,487 19,379 42,866 
 5.  มัธยมศึกษำตอนปลำย  13,022 14,823 27,845 18,067 14,191 32,258 
      -  สำยสำมัญ  8,084 12,988 21,072 9,717 11,016 20,733 
      -  สำยอำชวีศึกษำ  4,938 1,835 6,773 8,350 3,175 11,525 
      -  สำยวิชำกำรศึกษำ  - - - - - - 
 6.  อุดมศึกษำ 17,716 20,340 38,056 14,663 22,946 37,609 
      -  สำยวิชำกำร  6,291 9,640 15,931 6,112 11,242 17,354 
      -  สำยวิชำชพี  9,329 7,057 16,386 7,410 8,095 15,505 
      -  สำยวิชำกำรศึกษำระดับมหำวิทยำลัย  2,096 3,643 5,739 1,141 3,609 4,750 
 7.  กำรศึกษำอื่น ๆ  265 117 382 22 0 22 
 8.  ไม่ทรำบ  159 196 355 989 852 1,841 

 รวม  109,260 106,102 215,362 109,461 106,313 215,774      
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพังงา 
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แผนภาพที่ 2-4 สัดส่วนของผู้ท างานจ าแนกตามระดับการศึกษา 
ไตรมาส 2 เดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 จังหวัดพังงา 

 

2.4) ผู้มีงานท าจ าแนกตามอาชีพ 

ในไตรมำส 2 เดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 พบว่ำอำชีพที่มีผู้ท ำงำนมำกที่สุดคือผู้ปฏิบัติงำน
ที่มีฝีมือทำงด้ำนกำรเกษตรและกำรประมง จ ำนวน 45,792 คน (คิดเป็นร้อยละ 30.80) รองลงมำได้แก่ พนักงำน
บริกำรและพนักงำนในร้ำนค้ำและตลำด จ ำนวน 30,304 คน (ร้อยละ 20.38) และอำชีพขั้นพ้ืนฐำนต่ำงๆ ในด้ำน
กำรขำย และกำรให้บริกำร จ ำนวน 24,823 คน (ร้อยละ 16.70) ตำมล ำดับ (ตำรำงท่ี 2-5) 

เมื่อเปรียบเทียบจ ำนวนผู้ท ำงำนกับไตรมำสที่ 1/2561 พบว่ำอำชีพที่มีกำรจ้ำงงำนเพ่ิมมำกขึ้น
ที่สุดคือ อำชีพขั้นพ้ืนฐำนต่ำงๆ ในด้ำนกำรขำย และกำรให้บริกำร เพ่ิมขึ้น 1,781 คน ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำน
เทคนิคสำขำต่ำงๆ เพ่ิมข้ึน 1,524 คน และผู้บัญญัติกฎหมำย ข้ำรำชกำรระดับอำวุโส และผู้จัดกำร เพ่ิมข้ึน 
1,272 คน ส่วนอำชีพที่มีผู้ท ำงำนลดลงมำกที่สุดได้แก่ ผู้ปฏิบัติงำนที่มีฝีมือในด้ำนกำรเกษตรและกำรประมง 
2,890 คน 

ตารางท่ี 2-5 ผู้มีงานท าจ าแนกตามอาชีพ  
ไตรมาส 1/2561 เปรียบเทียบ ไตรมาส 2/2561 ของจังหวัดพังงา 

หน่วย: คน 

อาชีพ 
ไตรมาส 1/2561 ไตรมาส 2/2561 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1. ผู้บัญญัติกฎหมำย ข้ำรำชกำรระดับอำวุโส และผู้จัดกำร 2,724    752    3,476    2,775 1,973 4,748 
2. ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำนต่ำงๆ             2,799    4,104    6,903    2,407 5,361 7,768 
3. ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำนเทคนิคสำขำต่ำงๆ  2,374    2,920    5,294    3,420 3,398 6,818 
4. เสมียน 888    5,171    6,059    399 5,938 6,337 
5. พนักงำนบริกำรและพนักงำนในร้ำนค้ำ และตลำด  10,926    19,260    30,186    12,031 18,273 30,304 
6. ผู้ปฏิบัติงำนท่ีมีฝีมือในด้ำนกำรเกษตรและกำรประมง  35,309    13,373    48,682    33,203 12,589 45,792 
7. ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนควำมสำมำรถทำงฝีมือ และธุรกิจอื่นๆ  9,991    3,909    13,900    10,800 3,965 14,765 
8. ผู้ปฏิบัติกำรโรงงำนและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรประกอบ 8,280    60    8,340    6,991 327 7,318 
9. อำชีพขั้นพื้นฐำนต่ำงๆ ในด้ำนกำรขำย และกำรให้บริกำร 15,069    7,973    23,042    16,350 8,473 24,823 
10. คนงำนซ่ึงมิได้จ ำแนกไว้ในหมวดอื่น             - - - - - - 

ยอดรวม 88,360 57,522 145,882 88,376 60,297 148,673 
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพังงา 
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แผนภาพที่ 2-5 อาชีพที่มีผู้ท างานอยู่มากที่สุด 5 อันดับแรก 
 ไตรมาส 1/2561 เปรียบเทียบ ไตรมาส 2/2561 ของจังหวัดพังงา 

 

 
 

3) การว่างงาน 

ในไตรมำส 2 เดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 จังหวัดพังงำมีผู้ว่ำงงำนจ ำนวนทั้งสิ้น 2,442 รำย   
คิดเป็นอัตรำกำรว่ำงงำนเท่ำกับร้อยละ 1.62 ซึ่งมำกกว่ำไตรมำสที่ 1/2561 ที่มีอัตรำกำรว่ำงงำนร้อยละ 1.61 
ทั้งนี้เมื่อพิจำรณำกลุ่มผู้ว่ำงงำนจ ำแนกตำมเพศแล้ว พบว่ำเพศชำยจะมีอัตรำกำรว่ำงงำนสูงกว่ำเพศหญิงโดย
เพศชำยมีอัตรำกำรว่ำงงำนร้อยละ 2.21 ในขณะที่เพศหญิงมีอัตรำว่ำงงำนร้อยละ 0.73 (ตำรำงท่ี 2-6) 

ตารางท่ี 2-6 จ านวนผู้ว่างงาน และอัตราการว่างงาน  
ไตรมาส 1/2561 เปรียบเทียบไตรมาส 2/2561 ของจังหวัดพังงา 

หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา ไตรมาส 1/2561 ไตรมาส 2/2561 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ก ำลังแรงงำน 90,372       58,562       148,934       90,376 60,738 151,115 
จ ำนวนผู้ว่ำงงำน  1,501       902       2,403       2,000 442 2,442 
อัตรำกำรว่ำงงำน  1.66 1.54 1.61 2.21 0.73 1.62 
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพังงา 
หมายเหตุ: อัตราการว่างงาน = (ผู้ว่างงาน/ก าลังแรงงาน)x100 
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แผนภาพที่ 2-6 เปรียบเทียบอัตราการว่างงาน 
ไตรมาส 1/2561 เปรียบเทียบไตรมาส 2/2561 ของจังหวัดพังงา 

 

 

2.2 การจัดหางานและส่งเสริมการมีงานท า 
1) การจัดหางานในจังหวัด 

1.1) ต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามเพศ 
จำกข้อมูลสถิติของส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดพังงำ พบว่ำในเดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561         

มีต ำแหน่งงำนว่ำงที่แจ้งผ่ำนส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดพังงำทั้งสิ้น 428 อัตรำ มำกขึ้น 147 อัตรำ          
ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครงำนมีทั้งสิ้น 252 คน เพ่ิมขึ้น 204 คน ขณะที่ผู้ได้รับกำรบรรจุงำนมีจ ำนวน
ทั้งสิ้น 353 คน เพ่ิมข้ึน 128 คน (ตำรำงท่ี 2-7) 

เมื่อเปรียบเทียบภำพรวมของกำรจัดหำงำนระหว่ำงเพศชำยและเพศหญิงในไตรมำส 2/2561           
เดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 แล้ว พบว่ำต ำแหน่งงำนว่ำงส่วนใหญ่ผู้ประกอบกำรไม่ได้ระบุเพศ                   
ในกำรแจ้งต ำแหน่งงำนว่ำง แสดงให้เห็นว่ำสถำนประกอบกำรหรือนำยจ้ำงพิจำรณำเห็นว่ำงำนโดยทั่วไป       
ไม่ว่ำชำยหรือหญิงก็สำมำรถท ำได้เช่นกัน หรือไม่มีควำมแตกต่ำงในเรื่องเพศ ในอีกประกำรหนึ่งนำยจ้ำง
พิจำรณำเห็นว่ำกำรไม่ระบุเพศจะมีผลดีในด้ำนโอกำสกำรคัดเลือกมำกกว่ำกำรระบุเพศ โดยมีต ำแหน่งงำนว่ำง
ไม่ได้ระบุเพศ 391 ต ำแหน่ง (ร้อยละ 91.36 ของต ำแหน่งงำนว่ำงทั้งหมด) โดยไตรมำสมีต ำแหน่งงำนว่ำง
ส ำหรับเพศชำย จ ำนวน 17 ต ำแหน่ง(ร้อยละ 3.97 ) ส ำหรับเพศหญิงมีต ำแหน่งงำนว่ำงจ ำนวน จ ำนวน 20 
ต ำแหน่ง (ร้อยละ 4.67) ส ำหรับจ ำนวนผู้ลงทะเบียนสมัครงำนในไตรมำสนี้มีจ ำนวนทั้งสิ้น 252 คน โดยมีเพศ
ชำยลงทะเบียนสมัครงำน 112 คน (ร้อยละ 44.44) และเพศหญิง 140 คน (ร้อยละ 55.56) ส่วนกำรบรรจุ
งำนมีผู้ได้รับกำรบรรจุงำนทั้งสิ้น 353 คน เป็นเพศชำย 151 คน (ร้อยละ 42.78) และเพศหญิง 202 คน 
(ร้อยละ 57.22)   
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ตารางท่ี 2-7 ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน  
ประจ าเดือนเมษายน – มิถนุายน 2561 ของจังหวัดพังงา  

ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบ ุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

17 20 391 428 112 140 252 151 202 353 
ที่มา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

แผนภาพที่ 2-7 เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน 
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 

 

 
 

1.2) ต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จ าแนกตามอุตสาหกรรม 

เมื่อพิจำรณำเป็นรำยอุตสำหกรรมแล้ว ในเดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 พบว่ำต ำแหน่งงำน
ว่ำงในจังหวัดพังงำ ส่วนใหญ่เป็นสำขำกำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ฯ มีต ำแหน่งงำนว่ำงมำก
ที่สุด 143 อัตรำ (ร้อยละ 33.73) รองลงมำได้แก่ สำขำโรงแรมและภัตตำคำร มีต ำแหน่งงำนว่ำง 136 อัตรำ 
(ร้อยละ 32.08) และกำรผลิต 53 อัตรำ (ร้อยละ 12.5) ตำมล ำดับ (ตำรำงท่ี 2-8) 

กำรบรรจุงำน พบว่ำสำขำที่มีกำรบรรจุงำนมำกที่สุด ได้แก่ สำขำโรงแรมและภัตตำคำร มีกำรบรรจุ
งำนทั้งสิ้น 130 คน (ร้อยละ 37.25) รองลงมำได้แก่ สำขำกำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ฯ มี
กำรบรรจุงำน 103 คน (ร้อยละ 29.51) และกำรผลิต 48 คน (ร้อยละ 13.75) 

 

 

 

 

 

ประเภท 

อัตรา/คน 
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ตารางท่ี 2-8 ต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จ าแนกตามสาขาอุตสาหกรรม  
ประจ าเดือนเมษายน – มิถนุายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

สาขาอุตสาหกรรม 
ต าแหน่งงาน บรรจุงาน 
ว่าง (อัตรา)  (คน) 

ภาคเกษตรกรรม 
1.  เกษตรกรรม กำรล่ำสัตว ์และกำรปำ่ไม้ 15     15 
2.  กำรประมง - - 

นอกภาคเกษตรกรรม 
3.  กำรท ำเหมืองแร่ และเหมืองหิน  30 16 
4.  กำรผลิต 53 48 
5.  กำรไฟฟ้ำ ก๊ำซ และกำรประปำ - - 
6.  กำรก่อสร้ำง - - 
7.  กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ รถจักรยำนยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน 143     103 
8.  โรงแรม และภัตตำคำร 136 130 
9.  กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ  และกำรคมนำคม 5 5 
10.  กำรเป็นสื่อกลำงทำงกำรเงิน 20 10 
11.  กิจกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย ์กำรให้เช่ำ และกิจกรรมทำงธุรกิจ 14 14 
12.  กำรบริหำรรำชกำร และกำรปอ้งกนัประเทศ รวมทั้งกำรประกันสังคมภำคบังคับ 1 1 
13.  กำรศึกษำ - - 
14.  งำนด้ำนสุขภำพ และงำนสังคมสงเครำะห์ 2 2 
15.  กิจกรรมด้ำนบริกำรชุมชน สังคม และกำรบริกำรส่วนบุคคลอื่น ๆ 5 5 
16.  ลูกจ้ำงในครัวเรือนส่วนบุคคล - - 
17.  องค์กำรระหว่ำงประเทศและองค์กำรต่ำงประเทศอื่นๆ และสมำชิก - - 
18.  ไม่ระบุประเภทอุตสำหกรรม - - 

รวม 424 349 
ที่มา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

 

แผนภาพที่ 2-8 เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน ในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร 
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา  

 

 

สาขา
อุตสาหกรรม 
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1.3) ต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามช่วงอายุ 
ในเดือนมกรำคม – มีนำคม 2561 สำขำอำชีพที่มีต ำแหน่งงำนว่ำงมำกที่สุดในจังหวัดพังงำได้แก ่

ช่วงอำยุ 18-24 ปี มีต ำแหน่งงำนว่ำงมำกที่สุด 79 อัตรำ (ร้อยละ 28.11) รองลงมำได้แก่ ช่วงอำยุ 25-29 ป ี
63 อัตรำ (ร้อยละ 22.42) ช่วงอำยุ 30-39 ปี 53 อัตรำ (ร้อยละ 18.86) ตำมล ำดับ (ตำรำงท่ี 2-9)   

ตารางท่ี 2-9 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามช่วงอายุ 
ประจ าเดือนมกราคม – มีนาคม 2561 ของจังหวัดพังงา 

ช่วงอายุ (ปี) 
ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 
อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

15-17 - - - - - - 
18-24 186 43.46 227 90.44 256 72.52 
25-29 137 32.00 8 3.19 7 1.98 
30-39 29 6.78 4 1.59 44 12.46 
40-49 29 6.78 - - 32 14.22 
50-59 26 6.07 - - 8 4 

60 ปีขึ้นไป 21 4.91 12 4.78 6 1.33 
รวม 428 100 251 100 353 100 

 

แผนภาพที่ 2-9 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามช่วงอายุ 
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 
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1.4) ต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามอาชีพ 
ในเดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 สำขำอำชีพที่มีต ำแหน่งงำนว่ำงมำกที่สุดในจังหวัดพังงำได้แก่

พนักงำนบริกำร พนักงำนขำยในร้ำนค้ำและตลำด มีต ำแหน่งงำนว่ำงมำกท่ีสุด 112 อัตรำ (ร้อยละ 26.17) 
รองลงมำได้แก่ อำชีพงำนพ้ืนฐำน 97 อัตรำ (ร้อยละ 22.66) และผู้ปฏิบัติงำนโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่ำงๆ        
81 อัตรำ (ร้อยละ 18.93) ตำมล ำดับ (ตำรำงท่ี 2-10)    

ในด้ำนผู้หำงำนนั้น พบว่ำมีผู้ลงทะเบียนสมัครงำนในสำขำผู้ปฏิบัติงำนโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่ำงๆ    
มำกที่สุด 80 คน (ร้อยละ 31.75) รองลงมำได้แก่พนักงำนบริกำร พนักงำนขำยในร้ำนค้ำและตลำด 76 คน 
(ร้อยละ 30.16) และเสมียน เจ้ำหน้ำที่ 47 คน (ร้อยละ 18.65) ตำมล ำดับ ส่วนกำรบรรจุงำนนั้น พนักงำน
บริกำร พนักงำนขำยในร้ำนค้ำและตลำด เป็นอำชีพที่ได้รับกำรบรรจุงำนมำกที่สุด 102 คน (ร้อยละ 29.31) 
รองลงมำได้แก่ผู้ปฏิบัติงำนโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่ำงๆ 80 คน (ร้อยละ 22.99)  และเสมียน เจ้ำหน้ำที่ได้รับ   
บรรจุงำน 66 คน (ร้อยละ 18.97) 
 
ตารางท่ี 2-10 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามอาชีพ 

ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 
 

ประเภทอาชีพ ต าแหน่งงาน ผู้ลงทะเบียน บรรจุงาน 
ว่าง (อัตรา) สมัครงาน (คน)  (คน) 

ผู้บัญญัติกฎหมำย ข้ำรำชกำรระดับอำวโุส ผู้จัดกำร 2 2 2 
ผู้ประกอบวิชำชีพดำ้นอื่นๆ 10 2 10 
ช่ำงเทคนิคและผู้ปฏิบัติงำนที่เกี่ยวข้อง 44 28 34 
เสมียน เจ้ำหนำ้ที ่ 76 47 66 
พนักงำนบริกำร พนักงำนขำยในร้ำนค้ำและตลำด 112 76 102 
ผู้ปฏิบัติงำนฝีมือด้ำนกำรเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐำน) 1 1 1 
ผู้ปฏิบัติงำนโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่ำงๆ 81 80 80 
ผู้ปฏิบัติงำนในโรงงำน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและปฏบิัติงำนด้ำนกำรประกอบกำร 5 5 5 
อำชีพงำนพื้นฐำน 97 11 48 
ผู้ฝึกงำน - - - 

รวม 428 252 348 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 
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แผนภาพที่ 2-10 เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง จ าแนกตามสาขาอาชีพ  
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

 
 

1.5) ต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

ส ำหรับต ำแหน่งงำนว่ำงตำมระดับกำรศึกษำประจ ำเดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 พบว่ำ               
มีต ำแหน่งงำนว่ำงส ำหรับแรงงำนที่จบกำรศึกษำในระดับมัธยมศึกษำมำกที่สุด 170 อัตรำ (ร้อยละ 39.72) 
รองลงมำได้แก่ ระดับ ปวช. 118 อัตรำ (ร้อยละ 27.57) และระดับระดับ ปวส. 97 อัตรำ (ร้อยละ 22.66) 
ตำมล ำดับ ในขณะที่ผู้มำลงทะเบียนสมัครงำน1 นั้น ส่วนใหญ่เป็นแรงงำนที่มีกำรศึกษำ ระดับ ปวช. มำกที่สุด 
194 คน (ร้อยละ 76.98) รองลงมำได้แก ่ระดับ ปวส. 29 คน (ร้อยละ 11.51) และระดับ ปริญญำตรี 10 คน 
(ร้อยละ 3.97) 

ส่วนกำรบรรจุงำน2 นั้น มีกำรบรรจุงำนแรงงำนที่มีกำรศึกษำระดับ ปวช. มำกที่สุด 215 คน 
(ร้อยละ 60.91) รองลงมำได้แก่ ระดับ ปวส. 59 คน (ร้อยละ 16.71) และ ระดับ มัธยมศึกษำ 46 คน         
(ร้อยละ 13.03) ตำมล ำดับ (ตำรำงท่ี 2-11) 

 

 

                                                      
1

 ผูล้งทะเบียนสมคัรงาน คือ ผูล้งทะเบียนสมคัรงานคนใหม่ท่ีมาใชบ้ริการ ณ ส านกังานจดัหางานจงัหวดัพงังาในไตรมาสน้ี 
2

 ผูบ้รรจุงาน คือ ผูล้งทะเบียนสมคัรงานใหม่และผูล้งทะเบียนสมคัรงานในไตรมาสก่อนๆ ท่ีมาใชบ้ริการกบัส านกังานจดัหางานจงัหวดัพงังา  
                            แต่พ่ึงไดรั้บการบรรจุงานในไตรมาสน้ี 
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ตารางท่ี 2-11 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามวุฒิการศึกษา  
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

วุฒิการศึกษา ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียน บรรจุงาน 
(อัตรา) สมัครงาน (คน)  (คน) 

ประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ  32 11 13 
มัธยมศึกษำ 170 8 46 
ปวช.    
     - พำณิชย ์ - 103 117 
     - ช่ำง - 74 78 
     - อื่นๆ 118 17 20 
ปวส.    
     - พำณิชย ์ - 15 36 
     - ช่ำง - 11 13 
     - อื่นๆ 83 2 8 
อนุปริญญำ 14 1 2 
ปริญญำตร ี 11 10 20 
ปริญญำโท - - - 
ปริญญำเอก - - - 
อื่น ๆ - - - 

รวม 428 252 353 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

แผนภาพที่ 2-11 เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง จ าแนกตามวุฒิการศึกษา  
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 
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2) แรงงานต่างด้าว 

2.1) จ านวนคนต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตท างานคงเหลือ 

ณ เดือนมิถุนำยน 2561 จังหวัดพังงำมีแรงงำนต่ำงด้ำวที่ได้รับอนุญำตท ำงำน รวมทั้งสิ้นจ ำนวน 
23,๕88 คน ซึ่งเมื่อจ ำแนกตำมประเภทกำรเข้ำเมืองของคนต่ำงด้ำว พบว่ำกลุ่มคนต่ำงด้ำวหลบหนีเข้ำเมืองที่
ได้รับกำรผ่อนผันให้อยู่ในรำชอำณำจักรและอนุญำตท ำงำนมีมำกกว่ำคนต่ำงด้ำวเข้ำเมือง โดยถูกต้องตำม
กฎหมำย โดยเป็นคนต่ำงด้ำวหลบหนีเข้ำเมืองฯร้อยละ 3.16 และคนต่ำงด้ำวเข้ำเมืองถูกต้องตำมกฎหมำย 
ร้อยละ 96.84 

กลุ่มคนต่ำงด้ำวเข้ำเมืองโดยถูกต้องตำมกฎหมำยส่วนใหญ่เป็นกลุ่มประเภทชั่วครำวทั่วไป    
2,106 คน (ร้อยละ 9.33) กลุ่มชั่วครำว (MOU) น ำเข้ำ 1 ,061 คน (ร้อยละ 4.64) พิสูจน์สัญชำติ 
19,634 คน (ร้อยละ 85.95) และกลุ่มมำตรำ 10 ส่งเสริมกำรลงทุน (BOI) 42 คน (ร้อยละ 0.18)    
(ตำรำงท่ี 2-12) 

ส ำหรับกลุ่มคนต่ำงด้ำวหลบหนีเข้ำ เมืองที่ ได้รับกำรผ่อนผันให้อยู่ ในรำชอำณำจักรฯ                 
และได้รับอนุญำตให้ท ำงำนได้ตำมมติคณะรัฐมนตรีนั้น-เป็นแรงงำนที่ได้รับอนุญำตให้มำท ำงำน เป็นกำร
ชั่วครำวเพ่ือทดแทนกำรขำดแคลนแรงงำนระดับล่ำงในประเทศไทย โดยเป็นชนกลุ่มน้อย ๗6 คน            
(ร้อยละ 10.20) และกลุ่มแรงงำนที่ได้รับอนุญำตให้ท ำงำนได้ตำมมติคณะรัฐมนตรี 3 สัญชำติ คือ พม่ำ ลำว        
และกัมพูชำ ๖๖๙ คน (ร้อยละ 89.80) เมื่อพิจำรณำรำยสัญชำติ พบว่ำแรงงำนต่ำงด้ำวหลบหนีเข้ำเมืองฯ ที่
ได้รับอนุญำตให้ท ำงำนได้ตำมมติคณะรัฐมนตรี 3 สัญชำติ ส่วนใหญ่มีสัญชำติพม่ำ ร้อยละ ๗๒.๙๔ รองลงมำ
คือสัญชำติลำว ร้อยละ ๒๖.๐1 และสัญชำติกัมพูชำ ร้อยละ 1.๐๕ (ตำรำงท่ี 2-13) 

ตารางท่ี 2-12  จ านวนคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานคงเหลือ จ าแนกตามลักษณะการเข้าเมือง  
ณ เดือนมิถุนายน 256๑ ของจังหวัดพังงา 

                           
หน่วย: คน 

คนต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย คนต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมาย รวม
ทั้งสิ้น มาตรา 9 มาตรา 

10  
ส่งเสริม 

การลงทุน 
(BOI) 

รวม มาตรา 13 รวม 
ตลอดชีพ ชั่วคราว 

ทัว่ไป 
ชั่วคราว (MOU) ชนกลุ่ม

น้อย 
มติ ครม.  

(3 
สัญชาติ) 

น าเข้า พิสูจน์
สัญชาติ 

- 2,106 1,061 19,634 42 22,843 76 ๖๖๙ 745 23,588 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 
หมายเหตุ : ไม่ได้แสดงเป็นไตรมาส เนื่องจากเป็นข้อมูลสะสม   
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แผนภาพที่ 2-12 เปรียบเทียบจ านวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองโดยถูกต้องตามกฎหมายและแรงงานต่างด้าว 
หลบหนีเข้าเมืองที่ได้รับการผ่อนผันให้อยู่ในราชอาณาจักรฯ ณ เดือนมิถุนายน 2561 

ของจังหวัดพังงา 

 
ตารางท่ี 2-13  จ านวนแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองท่ีได้รับการผ่อนผันให้อยู่ในราชอาณาจักรฯ 

จ าแนกตามสัญชาติ ณ เดือนมิถุนายน 256๑ จังหวัดพังงา 
หน่วย: คน 

สัญชาติ (คน) 
รวมท้ังสิ้น 

พม่า ลาว กัมพูชา 

4๘๘ 17๔ 7 ๖๖๙ 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

แผนภาพที่ 2-13  สัดส่วนของแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองที่ได้รับการผ่อนผันให้อยู่ในราชอาณาจักรฯ  
      จ าแนกตามสัญชาติ ณ เดือนมิถุนายน 256๑ จังหวัดพังงา 
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    กลุ่มแรงงำนต่ำงด้ำวถูกกฎหมำยจังหวัดพังงำ จ ำแนกตำมประเภทอำชีพและสัญชำติที่เข้ำมำ
ท ำงำน ณ เดือนมีนำคม 256๑ มีจ ำนวน 2,299 คน สำขำอำชีพที่มีต ำแหน่งงำนมำกที่สุดในจังหวัดพังงำ
ได้แก่ ผู้บัญญัติกฎหมำย มีผู้ท ำงำนมำกที่สุด 544 คน (ร้อยละ 23.66) รองมำได้แก่ ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำนต่ำงๆ 
514 อัตรำ (ร้อยละ 2๒.36) และผู้ฝึกงำน 348 คน (ร้อยละ 15.14) ตำมล ำดับ (ตำรำงท่ี 2-14) 

โดยกลุ่มแรงงำนต่ำงด้ำวถูกกฎหมำยแยกประเภทสัญชำติที่เข้ำมำท ำงำนมำกที่สุด ได้แก่ สัญชำติ
ฟิลิปปินส์ จ ำนวน 462 คน (ร้อยละ 20.1๐) รองลงมำได้แก่ สัญชำติอเมริกัน 2๓2 คน (ร้อยละ 1๐.09) 
และสัญชำติ อังกฤษ 219 คน (ร้อยละ ๙.53) ส ำหรับกลุ่มสัญชำติ อ่ืนๆ นั้นมีจ ำนวน 939 คน              
(ร้อยละ 40.84) 

ตารางท่ี 2-14  เปรียบเทียบจ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดพังงา จ าแนกตามประเภทอาชีพ
และสัญชาติที่เข้ามาท างานมากที่สุด (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) ณ เดือนมิถุนายน 256๑ 

ประเภทอาชีพ 

สัญชาติ (คน) 

รวม 

ญ
ี่ปุ่น

 

ไท
ยใ

หญ
 ่

จีน
 

อิน
เด

ีย 

อัง
กฤ

ษ 

พม
่า 

อเ
มร

ิกา
 

จีน
ไต

้หว
ัน 

ฟิล
ิปป

ินส
 ์

ออ
สเ

ตร
เล

ีย 

สัญ
ชา

ติ
อื่น

ๆ 

1. ผู้บัญญัติกฎหมำย 8 - 13 24 58 - 28 17 89 16 291 544 
2. ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำนต่ำงๆ 2 - 31 33 50 - 60 8 63 21 246 514 
3. ช่ำงเทคนิคและผู้ปฏิบัติงำนที่เกี่ยวข้อง 11 - - - 2 - 8 - 12 6 40 79 
4. เสมียน เจ้ำหน้ำที่ 6 - 2 12 10 18 29 4 43 - 21 145 
5. พนักงำนบริกำร พนักงำนขำยในร้ำนค้ำและ     
    ตลำด 

8 8 6 15 11 7 14 2 34 - 76 181 

6. ผู้ปฏิบัติงำนฝีมือด้ำนกำรเกษตรและประมง - 6 - - - 2 - - - - 2 10 
7. ผู้ปฏิบัติงำนโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่ำงๆ 4 4 2 5 17 - 6 2 40 10 59 149 
8. ผู้ปฏิบัติงำนในโรงงำน ผู้ควบคุมเครื่องจักร 
   และผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรประกอบกำร 

- 6 5 2 6 2 - - - - - 21 

9. อำชีพงำนพื้นฐำน - 6 4 - 19 4 27 9 10 2 67 148 
10. ผู้ฝึกงำน 2 - 11 11 14 - 29 2 151 10 118 348 
11. ผู้ปฏิบัติงำนซ่ึงมิอำจสำมำรถจัดประเภท 
     อำชีพ 

12 - - 22 32 2 31 7 20 15 19 160 

รวม 53 30 74 124 219 35 232 51 462 80 939 2,299 

 ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 
 หมายเหตุ : ไม่ได้แสดงเป็นไตรมาส เนื่องจากเป็นข้อมูลสะสม      
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แผนภาพที่ 2-14  อับดับแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดพังงา จ าแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติ
ที่เข้ามาท างานมากที่สุด (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) ณ เดือนมิถุนายน 2561  

  
3) การจัดหางานต่างประเทศ 

3.1) จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้ไปท างานต่างประเทศ 
ในเดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 จังหวัดพังงำมีกำรอนุญำตให้แรงงำนไปท ำงำนต่ำงประเทศ

จ ำนวน 33 คน โดยเมื่อพิจำรณำตำมวิธีกำรเดินทำงพบว่ำส่วนใหญ่เป็นประเภท Re-Entry คือกลับไปท ำงำนอีก
ครั้งโดยกำรต่ออำยุสัญญำจ ำนวน 33 คน  (ตำรำงท่ี 2-15)  

ตารางท่ี 2-15 จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ  
จ าแนกตามวิธีการเดินทาง ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 256๑ จังหวัดพังงา 

หน่วย: คน 

วิธีการเดินทาง จ านวน (คน) 
จ านวน (คน) ร้อยละ (%) 

บริษัทจัดหำงำนจัดส่ง - - 
Re-Entry 33 100 
เดินทำงด้วยตนเอง - - 
 นำยจ้ำงพำไปฝึกงำน - - 
 นำยจ้ำงพำไปท ำงำน - - 
 กรมกำรจัดหำงำนจัดส่ง - - 

รวม 33 100 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

 

 

 

สัญชาติ (คน) 
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แผนภาพที่ 2-15  สัดส่วนของแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ 
จ าแนกตามวิธีการเดินทาง ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 จังหวัดพังงา 

 

 
 

3.2) ภูมิภาคที่แรงงานไทยเดินทางไปท างาน 
ในเดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 แรงงำนไทยที่ได้รับอนุญำตให้เดินทำงไปท ำงำนใน

ต่ำงประเทศ พบว่ำแรงงำนได้รับอนุญำตให้เดินทำงไปท ำงำนในภูมิภำคเอเชีย ร้อยละ 93.94 (จ ำนวน 31 คน)
และ ภูมิภำคอ่ืน ๆ ร้อยละ 6.06 (จ ำนวน 2 คน) (ตำรำงท่ี 2-16)  

 

ตารางท่ี 2-16  จ านวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ  
จ าแนกตามภูมิภาคที่เดินทางไปท างาน ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 จังหวัดพังงา 

หน่วย: คน 

ภูมิภาค จ านวน (คน) 
จ านวน (คน) ร้อยละ (%) 

เอเชีย 31 93.94 
ตะวันออกกลำง - - 
แอฟริกำ - - 
ภูมิภำคอ่ืน ๆ 2 6.06 

รวม 33 100 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

 

 

 

 

 



 2-20 

แผนภาพที่ 2-16  จ านวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ 
จ าแนกตามภูมิภาคที่เดินทางไปท างาน ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 จังหวัดพังงา 

 

 
4) การส่งเสริมการมีงานท า 

ในเดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดพังงำได้ด ำเนินกำรเพ่ือส่งเสริม      
กำรมีงำนท ำ 49 ครั้ง มีผู้ได้รับประโยชน์ 350 คน จ ำแนกกิจกรรมส่งเสริมแนะแนวอำชีพ 46 ครั้ง มีผู้ได้รับ
ประโยชน์ 174 คน เป็นชำย 51 คน (ร้อยละ 14.57 ของผู้ที่ได้รับผลประโยชน์ทั้งหมด) และหญิง 123 คน 
(ร้อยละ 35.14 ของผู้ที่ได้รับผลประโยชน์ทั้งหมด)  (ตำรำงที่ 2-17)  

ตารางท่ี 2-17 กิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานท าจ าแนกตามประเภทกิจกรรม 
 ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 จังหวัดพังงา 

กิจกรรมที่ด าเนินการ จ านวนครั้ง ผู้ได้รับประโยชน์(คน) 
เพื่อส่งเสริมการมีงานท า ที่จัดกิจกรรม ชาย หญิง รวม 

แนะแนวอำชีพ 46 51 123 174 
มหกรรมอำชีพ - - - - 
ส่งเสริมกำรประกอบอำชีพอิสระ 1 70 82 152 
ส่งเสริมกำรประกอบอำชีพเพ่ือผู้สูงอำยุ - - - - 
อบรมผู้รับงำน/ผู้น ำกลุ่มรับงำนไปท ำที่บ้ำน 1 - 12 12 
ประสำนให้เกิดกำรรับงำนไปท ำท่ีบ้ำน 1 - 12 12 

รวม 49 121 229 350 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 
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 แผนภาพที่ 2-17 เปรียบเทียบจ านวนผู้ได้รับประโยชน์จากกิจกรรมที่ด าเนินการ 
เพื่อส่งเสริมการมีงานท าประเภทต่างๆ ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 จังหวัดพังงา 
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5) ผู้ประกันตนขอรับสิทธิประโยชน์ 

เดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 มีผู้ประกันตนขึ้นทะเบียนขอรับสิทธิประโยชน์ทดแทนกรณีถูก
เลิกจ้ำงกับทำงส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดพังงำจ ำนวน 167 คน เป็นชำย 71 คน (ร้อยละ 42.51)         
เป็นหญิง 96 คน (ร้อยละ 57.49) (ตำรำงท่ี 2-18) 

ตารางท่ี 2-18  จ านวนผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับสิทธิประโยชน์ทดแทนกรณีถูกเลิกจ้าง 
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 

ไตรมาส 
จ านวน ผปต. ที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีถูกเลิกจ้าง 

ชาย หญิง รวม 
2/2561 71 96 167 

              ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

 
 
 

แผนภาพที่ 2-18  จ านวนผู้กันตนจ าแนกตามประเภทมาตรา  
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ผปต. ขอรับประโยชน์
ทดแทนกรณลีูกจ้าง 



 2-23 

2.3 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
1) การพัฒนาฝีมือแรงงาน 

ศูนย์พัฒนำฝีมือแรงงำนจังหวัดพังงำได้ด ำเนินกำรฝึกอบรมพัฒนำผู้ใช้แรงงำนในรูปแบบต่ำงๆ 
ได้แก่ กำรฝึกเตรียมเข้ำท ำงำน กำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำน และกำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำน           
เพ่ือเพ่ิมศักยภำพฝีมือแรงงำนไทยให้มีมำตรฐำนฝีมือทัดเทียมประเทศต่ำงๆ ขณะเดียวกันเป็นกำรพัฒนำทักษะ
ให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน 

          1.1) การฝึกเตรียมเข้าท างานในเดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 พบว่ำไตรมำสนี้มีผู้เข้ำรับ
กำรฝึกเตรียมเข้ำท ำงำนทั้งหมด 22 คน กลุ่มอำชีพธุรกิจและบริกำร จ ำนวน 22 คน มีผู้ผ่ำนกำรฝึก      
จ ำนวน 22 คน (ตำรำง 2-19) 

ตารางท่ี 2-19  การเตรียมฝึกเข้าท างานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 256๑ ของจังหวัดพังงา 

 
กลุ่มอาชีพ จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 
1. ช่ำงก่อสร้ำง 0 0 
2. ช่ำงอุตสำหกรรม 0 0 
3. ช่ำงเครื่องกล 0 0 
4. ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 0 0 
5. ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป์ 0 0 
6. เกษตรอุตสำหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริกำร 22 22 

รวม 22 22 
ที่มา: ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานพังงา 

แผนภาพที่ 2-19  เปรียบเทียบเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา  
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1.2) การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 

ในเดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 พบว่ำมีผู้เข้ำรับกำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำนทั้งสิ้น 760 
คน โดยเมื่อพิจำรณำตำมกลุ่มอำชีพพบว่ำกลุ่มอำชีพธุรกิจและบริกำรมีกำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำนมำกที่สุด 
718 คน (ร้อยละ 94.47) ของผู้เข้ำรับกำร ฝึกฯ ส ำหรับกลุ่มอำชีพที่มีร้อยละ กำรผ่ำนกำรฝึกฯ สูงที่สุดได้แก่ 
กลุ่มอำชีพธุรกิจและบริกำร 718 คน (ร้อยละ 94.47) ของผู้ผ่ำนกำรฝึกฯ (ตำรำงท่ี 2-20) 

ตารางท่ี 2-20  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ จ านวน (คน) 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1. ช่ำงก่อสร้ำง 0 0 
2. ช่ำงอุตสำหกรรม 0 0 
3. ช่ำงเครื่องกล 20 20 
4. ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 22 22 
5. ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป์ 0 0 
6. เกษตรอุตสำหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริกำร 718 718 

รวม 760 760 
ที่มา: ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานพังงา 

แผนภาพที่ 2-20  เปรียบเทียบจ านวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 
จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา  

 

 

กลุ่มอาชีพ 
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1.2) การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

ในเดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 พบว่ำมีผู้เข้ำรับกำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนทั้งสิ้น 
35 คน โดยเป็นกลุ่มอำชีพธุรกิจและบริกำร ทั้งหมดมีกำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำน 35 คน (ร้อยละ 100) 
และกำรผ่ ำนกำรฝึกฯ สู งที่ สุดโดยทั้ งหมดเป็นกลุ่มอำชีพธุรกิจและบริกำร 35 คน (ร้อยละ 100)                 
ของผู้เข้ำรับ กำรฝึก (ตำรำงท่ี 2-21)  

ตารางท่ี 2-21  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ จ านวน (คน) 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1. ช่ำงก่อสร้ำง 0 0 
2. ช่ำงอุตสำหกรรม 0 0 
3. ช่ำงเครื่องกล 0 0 
4. ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 0 0 
5. ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป์ 0 0 
6. เกษตรอุตสำหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริกำร 35 35 

รวม 35 35 
ที่มา: ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานพังงา 

 
แผนภาพที่ 2-21  เปรียบเทียบจ านวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 
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2.4 การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
1) การตรวจแรงงาน 

1.1) การตรวจคุ้มครองแรงงาน 
กำรตรวจแรงงำน คือ กำรตรวจสถำนประกอบกำรซึ่งเป็นมำตรกำรหนึ่งในกำรคุ้มครองแรงงำน 

เพ่ือให้แน่ใจว่ำผู้ใช้แรงงำนได้รับกำรปฏิบัติและดูแลตำมกฎหมำย ขณะเดียวกันจะเป็นมำตรกำรในกำรก ำกับดูแล
และกระตุ้นให้สถำนประกอบกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนและเอำใจใส่ดูแลลูกจ้ำงของตนให้มำกข้ึน
อีกด้วย อย่ำงไรก็ตำม กำรตรวจสถำนประกอบกำรมิใช่เป็นกำรจับผิดนำยจ้ำง หำกแต่เป็นกำรตรวจเพ่ือแนะน ำ  
ให้ควำมรู้ในกำรปฏิบัติที่ถูกต้องแก่นำยจ้ำง รวมทั้งสร้ำงควำมเข้ำใจแก่ลูกจ้ำง/ผู้ใช้แรงงำนเพ่ือให้ปฏิบัติ       
ให้ถูกต้องตำมกฎหมำยอีกด้วย 

ในเดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดพังงำ             
ได้ด ำเนินกำรตรวจสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น 28 แห่ง มีลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจหรือได้รับกำรคุ้มครองรวม     
2,083 คน จ ำแนกเป็นชำย 1,020 คน (ร้อยละ 48.97 ของลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจทั้งหมด)                
หญิง 1,063 คน (ร้อยละ 51.03) ซึ่งสถำนประกอบกำรที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถำนประกอบกำรที่มีกำรจ้ำง
งำนขนำดลูกจ้ำง 20-49 คน ร้อยละ 28.57  (8 แห่ง) รองลงมำได้แก่ สถำนประกอบกำรขนำด             
100-299  คน ร้อยละ 25.00 (7 แห่ง) และขนำด 55-99 คน ร้อยละ 17.86 (5 แห่ง) 

จำกผลกำรตรวจพบว่ำสถำนประกอบกำรส่วนใหญ่ร้อยละ 82.14 (จ ำนวน 23 แห่ง) ปฏิบัติถูกต้องตำม
กฎหมำย และร้อยละ 17.86 (จ ำนวน 5 แห่ง) ไม่ปฏิบัติถูกต้องตำมกฎหมำย (ตำรำงท่ี 2-22) 

ส ำหรับสถำนประกอบกำรที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำน ในอุตสำหกรรม    
กำรผลิต พบว่ำปฏิบัติไม่ถูกต้องในเรื่องข้อบังคับในกำรท ำงำน เนื่องจำกสถำนประกอบกำร มิได้ติดประกำศ
ข้อบังคับกำรท ำงำน ซึ่งได้แก่กำรก ำหนดวันหยุด เวลำท ำงำน เวลำพัก ฯลฯ ให้ลูกจ้ำงทรำบทั่วกัน โดยตำมระเบียบ
ปฏิบัติของพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน พ.ศ.2541 (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) ก ำหนดให้นำยจ้ำงต้องติ ด
ประกำศข้อบังคับกำรท ำงำนให้ลูกจ้ำงทรำบ พร้อมส่งส ำเนำประกำศให้กรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน
ทรำบด้วย แต่ในทำงปฏิบัตินำยจ้ำงบำงรำยมิได้ติดประกำศหรือติดประกำศแต่มิได้ท ำส ำเนำแจ้งส ำนักงำน
สวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดพังงำทรำบ จึงถือว่ำปฏิบัติไม่ถูกต้อง 
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ตารางท่ี 2-22 การตรวจแรงงาน จ าแนกตามสถานประกอบการ 
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

ขนาดสถาน สถานประกอบการ ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) 
ประกอบการ ที่ผ่านการตรวจ  (แห่ง) ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติถูกต้อง ปฏิบัติไม่

ถูกต้อง 
1 - 4 คน 1 0 1 - 1 1 - 
5 - 9 คน 2 8 6 - 14 1 1 

10 - 19 คน 4 25 35 - 60 3 1 
20 - 49 คน 8 123 125 - 248 7 1 
50 - 99 คน 5 188 131 - 319 4 1 

100-299 คน 
300-499 คน 
500-999 คน 

1,000 คน 

7 
1 
- 
- 

525 
151 

- 
- 

559 
206 

- 
- 

- 
- 
- 
- 

1,084 
357 

- 
- 

6 
1 
- 
- 

1 
- 
- 
- 

รวม 28 1,020 1,063 - 2,083 23 5 
ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพังงา 
หมายเหตุ : สถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง ได้ปฏิบัติตามค าสั่งถูกต้องครบทุกที่แล้ว 
 

 
แผนภาพที่ 2-22 เปรียบเทียบสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง/ไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 
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1.2) การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

กำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนเป็นเครื่องมือในกำรคุ้มครองดูแลควำมปลอดภัย         
และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนของลูกจ้ำง รวมถึงเป็นอีกมำตรกำรหนึ่งที่ด ำเนินกำรเพ่ือกระตุ้นส่งเสริม       
ให้เจ้ำของสถำนประกอบกำรเห็นควำมส ำคัญและตระหนักเรื่องควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน 

ในเดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดพังงำ             
ได้ด ำเนินกำรตรวจควำมปลอดภัยในสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น 24-แห่ง ซึ่งสถำนประกอบกำรที่ตรวจส่วนใหญ่
เป็นสถำนประกอบกำรที่มีกำรจ้ำงงำน 20-49 คน ร้อยละ 37.50 (จ ำนวน 9 แห่ง) รองลงมำได้แก่ สถำน
ประกอบกำรขนำด 100-299 คน ร้อยละ 29.17 (จ ำนวน 7 แห่ง) และสถำนประกอบกำรขนำด 10-19 
คน ร้อย 16.67  (จ ำนวน 4 แห่ง) ทั้งนี้ สถำนประกอบกำรที่ผ่ำนกำรตรวจส่วนใหญ่อยู่ในประเภทโรงแรม      
และภัตตำคำร จ ำนวน 12 แห่ง (ร้อยละ 50.00) รองลงมำคือ กำรผลิต จ ำนวน 10 แห่ง (ร้อยละ 41.67) และ 
กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซม จ ำนวน 2 แห่ง (ร้อยละ 8.33) ตำมล ำดับ 

จ ำนวนลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจมีทั้งสิ้น 1,516 คน-เป็นชำย-775-คน-(คิดเป็นร้อยละ-51.12         
ของลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจทั้งหมด) หญิง 741-คน (ร้อยละ 48.88) โดยเป็นลูกจ้ำงที่ท ำงำนในโรงแรม     
และภัตตำคำร ร้อยละ 51.19 (จ ำนวน 776 คน)-รองลงมำกำรผลิต ร้อยละ 38.72 (จ ำนวน 587 คน)   
และกำรขำยส่ง กำรขำยปลีก และกำรซ่อมแซม ร้อยละ 10.09 (จ ำนวน 153 คน) ตำมล ำดับ              
(ตำรำงท่ี 2-23) 

ผลกำรตรวจควำมปลอดภัย พบว่ำสถำนประกอบกำรส่วนใหญ่ ร้อยละ 70.83 ปฏิบัติถูกต้อง 
(จ ำนวน 17 แห่ง) และร้อยละ 29.17 (จ ำนวน 7 แห่ง) ปฏิบัติไม่ถูกต้อง (ตำรำงท่ี 2-24) 

ตารางท่ี 2-23 การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

ขนาดสถาน สถานประกอบการ ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) 
ประกอบการ ที่ผ่านการตรวจ  (แห่ง) ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติถูกต้อง ปฏิบัติไม่

ถูกต้อง 
1 - 4 คน 1 0 1 - 1 1 - 
5 - 9 คน 1 4 1 - 5 - 1 

10 - 19 คน 4 26 41 - 67 2 2 
20 - 49 คน 9 146 143 - 289 7 2 
50 - 99 คน 2 46 68 - 114 2 - 

100-299 คน 
300-499 คน 
500-999 คน 

1,000 คน 

7 
- 
- 
- 

553 
- 
- 
- 

487 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

1,040 
- 
- 
- 

5 
- 
- 
- 

2 
- 
- 
- 

รวม 24 775 741 - 1,516 17 7 
ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพังงา 
หมายเหตุ : สถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง ได้ปฏิบัติตามค าสั่งถูกต้องครบทุกที่แล้ว 
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แผนภาพที่ 2-23 เปรียบเทียบสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง/ไม่ถูกต้องตามกฎหมายของการตรวจ   
ความปลอดภัยในการท างาน ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

 

ตารางท่ี 2-24 การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามอุตสาหกรรม  

ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา   
ประเภทอุตสาหกรรม สปก. ลูกจ้าง ผลการตรวจ (แห่ง) 

  ที่ผ่านการตรวจ ที่ผ่านการตรวจ ปฏิบัติ ปฏิบัติ 
  (แห่ง) (คน)  ถูกต้อง  ไม่ถูกต้อง 

1.  เกษตรกรรม กำรล่ำสัตว ์และกำรปำ่ไม้ - - - - 
2.  กำรประมง - - - - 
3.  กำรท ำเหมืองแร่ และเหมืองหิน  - - - - 
4.  กำรผลิต 10 587 6 4 
5.  กำรไฟฟ้ำ ก๊ำซ และกำรประปำ - - - - 
6.  กำรก่อสร้ำง - - - - 
7.  กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซม 2 153 1 1 
8.  โรงแรม และภัตตำคำร 12 776 10 2 
9.  กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ  และกำรคมนำคม - - - - 
10.  กำรเป็นสื่อกลำงทำงกำรเงิน - - - - 
11.  กิจกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย ์กำรให้เช่ำ และกิจกรรมทำงธุรกิจ - - - - 
12.  กำรบริหำรรำชกำร และกำรปอ้งกนัประเทศ รวมทั้งกำรประกันสังคม - - - - 
13.  กำรศึกษำ - - - - 
14.  งำนด้ำนสุขภำพ และงำนสังคมสงเครำะห์ - - - - 
15.  กิจกรรมด้ำนบริกำรชุมชน สังคม และกำรบริกำรส่วนบุคคลอื่น ๆ - - - - 
16.  ลูกจ้ำงในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - 
17.  องค์กำรระหว่ำงประเทศและองค์กำรต่ำงประเทศอื่นๆ และสมำชิก - - - - 
18.  ไม่ทรำบ (บริกำรซักรีด และซักแหง้ผลิตภัณฑ์สิ่งทอฯ) - - - - 

รวม 24 1,516 17 7 
ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพังงา 
หมายเหตุ : สถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง ได้ปฏิบัติตามค าสั่งถูกต้องครบทุกที่แล้ว 
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แผนภาพที่ 2-24 ประเภทอุตสาหกรรมที่มีสถานประกอบการปฏิบัติถูกต้อง 
ในการตรวจความปลอดภัยในการท างาน ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

 

 
2) แรงงานสัมพันธ์ 

2.1) องค์การนายจ้างและลูกจ้าง 

ในเดือนเมษำยน – มิถุนำยน  2561 พบว่ำไตรมำสจังหวัดพังงำยังไม่มีองค์กำรนำยจ้ำง         
และลูกจ้ำง (ตำรำงท่ี 2-25) 

ตารางท่ี 2-25 จ านวนองค์การนายจ้าง จ าแนกตามประเภทองค์การ  
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

ประเภทองค์การ จ านวน (แห่ง) 
สมำคมนำยจ้ำง - 
สหพันธ์นำยจ้ำง - 
สภำองค์กำรนำยจ้ำง - 

รวม - 
ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพังงา 
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2.2) ข้อพิพาทและความขัดแย้ง 

 - ไตรมำส 2 ปี 2561 ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดพังงำ รำยงำนผล
เบื้องต้นไม่มีข้อมูลแจ้งเข้ำมำ เรื่องกำรเรียกร้อง ข้อพิพำท และข้อขัดแย้ง 

2.3) การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจ าแนกกิจกรรมส่งเสริม 

กิจกรรมที่ช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้ใช้แรงงำนมีคุณภำพชีวิตที่ดีข้ึนนอกเหนือจำกกำรตรวจสถำน
ประกอบกำรเพ่ือให้กำรคุ้มครองให้ผู้ใช้แรงงำนตำมที่ได้กล่ำวมำแล้ว ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน
จังหวัดพังงำ ยังมีกำรส่งเสริมำกำรจัดสวัสดิกำร ในสถำนประกอบกำร โดยในไตรมำส 2 ปี 2561 (เมษำยน – 
มิถุนำยน 2561) ได้ด ำเนินกำรส่งเสริมให้สถำนประกอบกำรจัดสวัสดิกำรในรูปแบบต่ำงๆ ให้แก่ลูกจ้ำงหรือ
ผู้ใช้แรงงำน มีกำรส่งเสริมกำรจัดสวัสดิกำรแรงงำนยังสถำนประกอบกำร (ตำรำงท่ี 2-26) 

ตารางท่ี 2-26 การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม  
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา   

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 
1. สวัสดิกำรด้ำนกำรเงิน 
2. สวัสดิกำรด้ำนบริกำรและสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก 
3. สวัสดิกำรด้ำนพัฒนำลูกจ้ำง 
 

20 
14 
7 

1,229 
895 
422 

กิจกรรมที่ส่งเสริม 41 ครั้ง 2,546 คน 
          ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพังงา 

 

 

 
 



 2-32 

2.5 การประกันสังคม 

1) สถานประกอบการในระบบประกันสังคม 

1.1) จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน 

ในไตรมำส 2 เดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 จังหวัดพังงำมีสถำนประกอบกำรที่ขึ้นทะเบียน
กองทุนประกันสังคม จ ำนวน 1,397 แห่ง และมีผู้ประกันตนรวมทั้งสิ้น 26,164 คน เมื่อพิจำรณำจ ำนวน             
สถำนประกอบกำรจ ำแนกตำมอุตสำหกรรม พบว่ำอุตสำหกรรมกำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมฯ มีจ ำนวน
สถำนประกอบกำรที่ขึ้นทะเบียนมำกที่สุด 368 แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 26.34 ของสถำนประกอบกำรทั้งหมด) 
รองลงมำได้แก่ โรงแรมและภัตตำคำร 201 แห่ง (ร้อยละ 14.39) และกำรผลิต 144 แห่ง (ร้อยละ 10.31) 
ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำจ ำนวนผู้ประกันตนจ ำแนกรำยอุตสำหกรรม พบว่ำ อุตสำหกรรมโรงแรมและภัตตำคำร 
มีจ ำนวนผู้ประกันตนมำกที่สุด จ ำนวน 6,531 คน (คิดเป็นร้อยละ 24.96 ของจ ำนวนผู้ประกันตนทั้งหมด) 
รองลงมำได้แก่กำรผลิต 3,420 คน (ร้อยละ 13.07) และกำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ฯ 
และของใช้ในครัวเรือน 2,509 คน (ร้อยละ 9.59) ตำมล ำดับ (ตำรำงท่ี 2-27) 

 

ตารางท่ี 2-27 จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนจ าแนกตามอุตสาหกรรม  
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวน 

สปก.(แห่ง) ผปต.(คน) 
1. กำรส ำรวจ กำรท ำเหมืองแร ่ 12 165 
2. กำรผลิต 144 3,420 
3. กำรไฟฟ้ำ กำ๊ซ และกำรประปำ 10 46 
4. กำรกอ่สร้ำง 56 628 
5. กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ฯ และของใช้ในครัวเรือน 368 2,509 
6. โรงแรม และภัตตำคำร 201 6,531 
7. กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ และกำรคมนำคม 40 316 
8. กำรเป็นสื่อกลำงทำงกำรเงิน 16 74 
9. กิจกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์ กำรให้เช่ำ และกิจกรรมทำงธุรกิจ 122 1,099 
10. กำรบริหำรรำชกำรและกำรป้องกันประเทศ รวมทั้งกำรประกันสังคมภำคบงัคับ 0 0 
11. กำรศึกษำ 21 195 
12. งำนด้ำนสุขภำพ และงำนสังคมสงเครำะห์ 13 30 
13. กิจกรรมด้ำนบริกำรชุมชน สังคม และกำรบริกำรส่วนบุคคลอื่นๆ 7 38 
14. ลูกจ้ำงในครัวเรือนส่วนบุคคล 4 48 
15. องค์กรระหว่ำงประเทศ และองค์กำรต่ำงประเทศอื่นๆ และสมำชกิ 0 0 
16. ประเภทกจิกำรอื่นๆ 383 11,065 

รวม 1,397 26,164 
ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา  
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แผนภาพที่ 2-27   5 อันดับประเภทอุตสาหกรรมที่มีจ านวนผู้ประกันตนมากที่สุด  
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

 

 
 

เมื่อพิจำรณำจ ำนวนผู้ประกันตนจ ำแนกตำมสถำนประกอบกิจกำร พบว่ำ สถำนประกอบกำรที่มี 
กำรจ้ำงงำนขนำดลูกจ้ำง 201-500 คน มีจ ำนวนผู้ประกันตนมำกที่สุด จ ำนวน 5,001 คน (คิดเป็นร้อยละ 
19.11 ของจ ำนวนผู้ประกันตนทั้งหมด) รองลงมำได้แก่ สถำนประกอบกำรที่มีกำรจ้ำงงำนขนำดลูกจ้ำง 21-
50 คน จ ำนวน 4,873 คน (ร้อยละ 18.62) และสถำนประกอบกำรที่มีกำรจ้ำงงำนขนำด 101-200 คน 
จ ำนวน 4,701 คน (ร้อยละ 17.97) ตำมล ำดับ (ตำรำงท่ี 2-28) 

ตารางท่ี 2-28 จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนจ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ  
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ 
(แห่ง) 

ผู้ประกันตน 
(คน) 

ต่ ำกว่ำ 10 คน  968 3,453 
10 - 20 คน 172 2,534 
21 – 50 คน 151 4,873 

51 – 100 คน 56 4,069 
101 – 200 คน 31 4,701 
201 – 500 คน 17 5,001 

501 – 1,000 คน 2 1,533 
1,000 คนข้ึนไป - - 

รวม 1,397 26,164 
  ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา  

 

 

 



 2-34 

แผนภาพที่ 2-28 ประเภทอุตสาหกรรมที่มีจ านวนผู้ประกันตนจ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ 
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

 
 

1.2) จ านวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม   

จังหวัดพังงำมีจ ำนวนสถำนพยำบำลหลักในสังกัดประกันสังคมจ ำนวน 2 แห่ง ในไตรมำส 
2 / 2 56 1  เดื อน เมษำยน  – มิ ถุ น ำยน  2561  แบ่ ง เป็ นสถำนพยำบำลข องรั ฐบำล  2  แห่ ง                           
(ร้อยละ 100 ของสถำนพยำบำลหลักทั้งหมด) และไม่มีสถำนพยำบำลเอกชน (ตำรำงท่ี 2-29) 

ตารางท่ี 2-29 จ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมจ าแนกตามประเภทสถานพยาบาล  
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 
รัฐบำล 2 
เอกชน 0 
รวม 2 

                  ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 

แผนภาพที่ 2-29 เปรียบเทียบสัดส่วนของสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม 
จ าแนกตามประเภทสถานพยาบาล ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 
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2) การใช้บริการประกันสังคม 

2.1) การใช้บริการกองทุนประกันสังคม 

ในไตรมำส 2/2561 เดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 จ ำนวนผู้ประกันตนของจังหวัดพังงำที่มำใช้
บริกำรกองทุนประกันสังคมมีจ ำนวน 3,494 คน (ร้อยละ 13.35 ของจ ำนวนผู้ประกันตนทั้งหมด)           
โดยประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนมำใช้บริกำรสูงสุด ได้แก่ กรณี เจ็บป่วย จ ำนวน 2,010 คน               
(ร้อยละ 57.53 ของผู้ใช้บริกำรทั้งหมด) รองลงมำคือกรณีว่ำงงำน 730 คน (ร้อยละ 20.89) และสงเครำะห์
บุตร 261 คน (ร้อยละ 7.47) ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำปริมำณกำรจ่ำยเงินประโยชน์ทดแทน พบว่ำกรณีว่ำงงำนมีกำรจ่ำยเงินสูงสุด     
5.95 ล้ำนบำท (คิดเป็นร้อยละ 22.56 ของเงินประโยชน์ทดแทนที่จ่ำย) รองลงมำได้แก่ ชรำภำพ 5.61 ล้ำนบำท 
(ร้อยละ 21.26) และคลอดบุตร 5.48 ล้ำนบำท (ร้อยละ 20.75) ตำมล ำดับ (ตำรำงท่ี 2-30) 

ตารางท่ี 2-30 การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
(เนื่องจากการไม่ท างาน) ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย บาท 
1.  เจ็บป่วย 2,010 1,985,184.10 
2.  คลอดบตุร 239 5,475,272.50 
3.  ทุพพลภำพ 17 295,054.50 
4.  ตำย 32 1,788,170.20 
5.  สงเครำะห์บตุร 261 5,281,950.00 
6.  ชรำภำพ 205 5,609,873.92 
7.  ว่ำงงำน 730 5,953,035.35 

รวม 3,494 26,388,540.57 
ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 

แผนภาพที่ 2-30 จ านวนผู้ใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 
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2.2) การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย 

ผู้ประกันตนจังหวัดพังงำประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วยจำกกำรท ำงำน ไตรมำส 2 เดือนเมษำยน – 
มิถุนำยน 2561 มีจ ำนวน 26 คน เมื่อพิจำรณำกำรประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วยตำมขนำดของสถำน
ประกอบกำร พบว่ำสถำนประกอบกำรขนำด 501 – 1,000 และ 201 – 500 คน มีกำรประสบอันตรำย
หรือเจ็บป่วยจำกกำรท ำงำนมำกที่สุด (ร้อยละ 26.92) ของผู้ประกันตนที่ประสบอันตรำยทั้งหมด (จ ำนวน 7
คนเท่ำกัน) รองลงมำได้แก่ สถำนประกอบกำรขนำด 101 – 200 คน ร้อยละ 15.38 (จ ำนวน 4 คน) 
(ตำรำงท่ี 2-31) 

จำกกำรพิจำรณำกำรประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วยตำมควำมร้ำยแรง พบว่ำส่วนใหญ่ เป็นกำร
ประสบอันตรำยที่ต้องหยุดงำนไม่เกิน 3 วัน จ ำนวน 12 คน (คิดเป็นร้อยละ 46.15 ของผู้ประกันตน ที่ประสบ
อันตรำยทั้งหมด) ประสบอันตรำยที่ต้องหยุดงำนเกิน 3 วันจ ำนวน 14 คน (ร้อยละ 53.85) (ตำรำงท่ี 2-31) 

โดยกำรประสบอันตรำยส่วนใหญ่มีสำเหตุมำจำก วัตถุหรือสิ่ งของตัด/บำด/ทิ่มแทง               
ร้อยละ 26.92 (จ ำนวน 7 คน) รองลงมำได้แก่ตกจำกที่สูง ร้อยละ 15.38 (จ ำนวน 4 คน) และ วัตถุหรือ
สิ่งของพังทลำยหล่นทับและหกล้ม ลื่นล้ม ร้อยละ 11.54 (จ ำนวน 3 คนเท่ำกัน) (ตำรำงท่ี 2-32) 

ตารางท่ี 2-31 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรง          
และขนาดสถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

 

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

ความร้ายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสียอวัยวะ 

บางส่วน 
หยุดงาน 
เกิน 3 วัน 

หยุดงาน 
ไม่เกิน  3  

วัน 
รวม 

1 - 10  คน - - - 2 0 2 
11 - 20  คน - - - 0 0 0 
21 - 50  คน - - - 1 1 2 

51 - 100  คน - - - 1 0 1 
101 - 200  คน - - - 3 1 4 
201 - 500  คน - - - 2 5 7 

501 - 1000  คน - - - 3 4 7 
1,000  คนขึ้นไป - - - 2 1 3 

รวม 0 0 0 14 12 26 
ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 
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แผนภาพที่ 2-31 เปรียบเทียบจ านวนผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน                        
จ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

 
 

ตารางท่ี 2-32  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานจ าแนกตามความร้ายแรง 
และสาเหตุการประสบอันตราย (ในกองทุน) ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

 
สาเหตุการประสบอันตราย 

  
  

ความร้ายแรง 
ตาย 
  

ทุพพลภาพ 
  

สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงานเกิน 
3 วัน 

หยุดงานไม่
เกิน 3 วัน 

รวม 
  

1.  ตกจำกที่สูง - - - 3 1 4 
2.  หกล้ม  ลื่นล้ม - - - 2 1 3 
3.  อำคำรหรือสิ่งก่อสร้ำงพังทับ - - - - - - 
4.  วัตถุหรือสิ่งของพังทลำยหล่นทับ - - - 2 1 3 
5.  วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน - - - 1 - 1 
6.  วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง - - - - 1 1 
7.  วัตถุหรือสิ่งของตัด/บำด/ทิ่มแทง - - - 2 5 7 
8.  วัตถุหรือสิ่งของหรือสำรเคมีกระเด็นเข้ำตำ - - - - - - 
9.  ยกหรือเคลื่อนย้ำยของหนกั - - - - 2 2 
10.  ประสบอันตรำยจำกทำ่ทำงกำรท ำงำน - - - 1 - 1 
11.  อุบัติเหตุจำกยำนพำหนะ - - - - - - 
12.  วัตถุหรือสิ่งของระเบิด - - - 1 - 1 
13.  ไฟฟ้ำช็อต - - - - 1 1 
14.  ผลจำกควำมร้อนสูง/สัมผัสของร้อน - - - - - - 
15.  ผลจำกควำมเย็นจัด/สัมผัสของเยน็ - - - - - - 
16.  สัมผัสสิ่งมีพิษ-สำรเคมี - - - 1 - 1 
17.  อันตรำยจำกรังสี - - - - - - 
18.  อันตรำยจำกแสง - - - - - - 
19.  ถูกท ำร้ำยรำ่งกำย - - - - - - 
20.  ถูกสัตว์ท ำร้ำย - - - 1 - 1 
21.  โรคเนื่องจำกกำรท ำงำน - - - - - - 
22.  อื่น ๆ (ภัยพิบัติ) - - - - - - 

รวม 0 0 0 14 12 26 
ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 
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แผนภาพที่ 2-32  สัดส่วนของผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน 
จ าแนกตามความร้ายแรง ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

 
2.3) ประเภทมาตรผู้ประกันตน 

ผู้ประกันตนแยกตำมประเภทมำตรำ 3 มำตรำ จังหวัดพังงำไตรมำส 2 เดือนเมษำยน – 
มิถุนำยน ปี 2561 มีจ ำนวน 48,747 คน โดยแบ่งประเภทตำมมำตรำดังนี้ ผู้ประกันตนตำมมำตรำ 33 
จ ำนวน 26,231คน (ร้อยละ 53.81) ผู้ประกันตนตำมมำตร 39 จ ำนวน 3,642 คน (ร้อยละ 7.47)     
และผู้ประกันตนตำมมำตรำ 40 จ ำนวน 18,874 คน (ร้อยละ 38.72) (ตำรำงท่ี 2-33) 

ส่วนของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่ำงงำนจังหวัดพังงำไตรมำส 2 เดือนเมษำยน 
– มิถุนำยน 2561 มีจ ำนวน 667 คน 

ตารางท่ี 2-33  จ านวนผู้กันตนจ าแนกตามประเภทมาตรา ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 

ผู้ประกันตน จ านวน (คน) 
มำตรำ 33 26,231 
มำตรำ 39 3,642 
มำตรำ 40 18,874 

รวม 48,747 
 

แผนภาพที่ 2-33  จ านวนผู้กันตนจ าแนกตามประเภทมาตรา ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 
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3) การเลิกกิจการและเลิกจ้างงาน 

ในไตรมำส 2 เดือนเมษำยน – มิถุนำยน 2561 มีสถำนประกอบกำรเลิกกิจกำรจ ำนวน 63 แห่ง 
และลูกจ้ำงถูกเลิกจ้ำง 322 คน เป็นสถำนประกอบกำรที่มีกำรจ้ำงงำน 1 -9 คน จ ำนวน 57 แห่ง           
(ร้อยละ 90.48) และสถำนประกอบกำรที่มีกำรจ้ำงงำน 10 คนขึ้นไป จ ำนวน 6 แห่ง (ร้อยละ 9.52) ลูกจ้ำงถูก
เลิกจ้ำงเป็นสถำนประกอบกำรที่มีกำรจ้ำงงำน 1-9 คน 142 คน (ร้อยละ 44.10) และ สถำนประกอบกำรที่มี
กำรจ้ำงงำน 10 คนขึ้นไป 180 คน (ร้อยละ 55.90) (ตำรำงที่ 2-34) 

เมื่อพิจำรณำจ ำนวนลูกจ้ำงที่ถูกเลิกจ้ำงตำมประเภทกิจกำร พบว่ำกำรค้ำเครื่องใช้ไฟฟ้ำ ยำนพำหนะ    
มีจ ำนวนผู้ถูกเลิกจ้ำงมำกที่สุด จ ำนวน 79 คน (ร้อยละ 24.53 ของลูกจ้ำงที่ถูกเลิกจ้ำงทั้งหมด) รองมำได้แก่ 
ร้ำนขำยอำหำร โรงแรม ห้องเช่ำ จ ำนวน 55 คน (ร้อยละ 17.08 ของลูกจ้ำงที่ถูกเลิกจ้ำงทั้งหมด) ตำมล ำดับ 
โดยส่วนมำกเป็นลูกจ้ำงในหมวดอ่ืน ๆ (ตำรำงที่ 2-35) 

ตารางท่ี 2-34 จ านวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการและลูกจ้างท่ีถูกเลิกจ้างจ าแนกตามขนาด 
สถานประกอบการ ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

ขนาดสถานประกอบการ จ านวน 
สถานประกอบการที่เลิก

กิจการ (แห่ง) 
ลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง  (คน) 

1 - 9  คน 57 142 
10 คนข้ึนไป 6 180 

รวม 63 322 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 

แผนภาพที่ 2-34  จ านวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการและลูกจ้างท่ีถูกเลิกจ้าง 
จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา  

 
 
 

 
 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
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ตารางท่ี 2-35 ประเภทกิจการที่เลิกจ้างและจ านวนลูกจ้างถูกเลิกจ้างจ าแนกตามประเภทกิจการ 
ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

 
ประเภทกิจการ จ านวนสถานประกอบการ จ านวนผู้ถูกเลิกจ้าง 

1. กำรค้ำเครื่องไฟฟ้ำ ยำนพำหนะ 6 79 
2. ร้ำนสินค้ำเบ็ดเตล็ด กำรค้ำอ่ืนๆ 13 19 
3. ร้ำนขำยอำหำร โรงแรม ห้องเช่ำ 17 55 
4. กำรก่อสร้ำง 1 - 
5. สถำบันกำรเงิน  บริกำรด้ำนธุรกิจ 2 2 
6. อ่ืน ๆ 24 167 

รวม 63 322 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 

 
แผนภาพที่ 2-35 ประเภทกิจการที่เลิกจ้างและจ านวนลูกจ้างถูกเลิกจ้างจ าแนกตาม 

ประเภทกิจการ ประจ าเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ของจังหวัดพังงา 

 

 

 

ประเภทกิจการ 
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บทท่ี 3 
ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน 

ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเนื่องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม 
และการเมือง เช่น สถานการณ์ทางการเมือง ภาวะค่าเงินบาทแข็งตัว จะส่งผลถึงความเชื่อมั่นของนักธุรกิจนัก
ลงทุนทั้งในและต่างประเทศ เกิดการชะลอการลงทุน ชะลอการขยายกิจการ รวมถึงชะลอการจ้างงาน  
ในขณะที่การผลิตคนเข้าสู่ตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคงมีอย่างต่อเนื่องมิอาจชะลอตัวตามภาวะ     
การด้านเศรษฐกิจ จึงส่งผลต่อการว่างงาน การท่างานต่่าระดับ นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีการผลิต 
ต้นทุนการผลิตฤดูกาล ทัศนคติทั้งของฝ่ายนายจ้างและผู้ใช้แรงงานเหล่านี้ล้วนเป็นปัจจัยที่น่าไปสู่การเปลี่ยนแปลง   
ของภาวะด้านแรงงาน ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการจ้างงาน การเคลื่อนย้ายแรงงาน  ฝีมือแรงงาน มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ 
ดังนั้นการจะทราบความเคลื่อนไหวหรือเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน จึงต้องมีการพิจารณาศึกษาเพ่ือก่าหนด
ตัวชี้วัด พร้อมทั้งติดตามการเปลี่ยนแปลงเพ่ือศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา รวมถึงท่านายหรือคาดการณ์
อนาคตอันจะเอ้ือประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการก่าหนดแผนงานที่จะต้องท่าให้สนองตอบต่อความต้องการ
ของทุกกลุ่ม ทั้งนายจ้าง ผู้ใช้แรงงานรวมทั้งองค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน สถานการณ์แรงงานจังหวัดพังงา 
ไตรมาส 2 เดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 ฉบับนี้ จะขอเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงานดังนี้ 

3.1) อัตราการมีส่วนร่วมก าลังแรงงาน 

ตารางท่ี 3-1 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวัดพังงา 

ไตรมาส 2/2560 3/2560 4/2560 1/2561 2/2561 
ก่าลังแรงงานในจังหวัด 142,926 140,263 146,365 148,934 151,115 
ประชากรที่มีอายุ 15 ปีข้ึนไปในจงัหวัด 214,086 214,516 214,934 215,362 215,774 
อัตราการมีส่วนร่วมในก่าลังแรงงานของ
จังหวัด 

 
66.76 

 
65.39 

 
68.10 

 
69.16 70.03 

ที่มา : ส่านักงานสถิติจังหวดัพังงา  
หมายเหตุ : อัตราการมสี่วนร่วมในก่าลังแรงงานของจังหวัด =           ก่าลังแรงงานในจังหวัด x 100 
                                                                               ประชากรที่มีอายุ 15 ปีข้ึนไปในจงัหวัด 
 

แผนภาพ 3-1 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวัดพังงา  

   
            ที่มา : ส่านักงานสถิติจังหวัดพังงา 
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3.2) อัตราการจ้างงานจังหวัด 

ตารางท่ี 3-2 อัตราการจ้างงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดพังงา 

ไตรมาส 2/2560 3/2560 4/2560 1/2561 2/2561 
จ่านวนผู้ท่างานในภาคเกษตรของจังหวัด 46,226 47,243 49,155 51,983 50,233 
จ่านวนผู้ท่างานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 94,467 90,334 95,188 93,899 98,440 
จ่านวนผู้มีงานท่าในจังหวัด 140,693 137,557 144,343 145,882 148,673 
อัตราการมีงานท่าในภาคเกษตรของ
จังหวัด 32.86 34.34 34.05 35.63 33.79 
อัตราการมีงานท่านอกภาคเกษตรของ
จังหวัด 67.14 65.67 65.95 64.37 66.21 

ที่มา : ส่านักงานสถิติจังหวดัพังงา  
หมายเหตุ : 1) อัตราการมีงานท่าในภาคเกษตรกรของจังหวัด     =     ผู้ท่างานในภาคเกษตรของจังหวัด x100 
                                                                                                   ผู้มีงานท่าในจังหวัด 
               2) อัตราการมีงานท่านอกภาคเกษตรกรของจังหวัด  =     ผู้ท่างานนอกภาคเกษตรของจงัหวัด x100 
                                                                                                   ผู้มีงานท่าในจังหวัด 
 

แผนภาพ 3-2 อัตราการจ้างงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดพังงา  

 
    ที่มา : ส่านักงานสถิตจิังหวัดพงังา 

3.3) อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรม 

ตารางท่ี 3-3 อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพังงา 

ไตรมาส  2/2560  3/2560  4/2560 1/2561 2/2561 
ผู้มีงานท่าในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 11,613 9,673 11,049 10,475 10,483 
จ่านวนผู้มีงานท่าในจังหวัด 140,693 137,557 144,343 145,882 148,673 
อัตราการมีงานท่าในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 8.25 7.03 7.65 7.18 7.05 

ที่มา : ส่านักงานสถิติจังหวดัพังงา  
หมายเหตุ : อัตราการมีงานท่าในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด  =  ผู้ท่างานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด x100 
                                                                                                       ผู้มีงานท่าในจงัหวัด 
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แผนภาพ 3-3 อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพังงา 

  
       ที่มา : ส่านักงานสถิติจังหวดัพังงา  
     

3.4) อัตราการการว่างงาน 

อัตราการว่างงานของจังหวัดพังงา ไตรมาส  2 เดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 มี อัตรา           
ร้อยละ 1.62 เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที่ 1/2561 ที่มีร้อยละ 1.61 

ตารางท่ี 3-4 อัตราการว่างงานในจังหวัดพังงา 

ไตรมาส 2/2560 3/2560 4/2560 1/2561 2/2561 
ผู้ว่างงานจังหวัด 2,233 2,706 1,989 2,403 2,442 
ก่าลังแรงงานในจังหวัด 142,926 140,263 144,343 148,934 151,115 
อัตราการว่างงานในจังหวัด 1.56 1.93 1.38 1.61 1.62 

 
ที่มา : ส่านักงานสถิติจังหวดัพังงา  
หมายเหตุ : อัตราการว่างงานจังหวัด   =   ผู้ว่างงานในจังหวัด x100 
                                                    ก่าลังแรงงานของจังหวัด   
 

แผนภาพ 3-4 อัตราการว่างงานในจังหวัดพังงา 

  
               
                   ที่มา : ส่านักงานสถิติจังหวัดพังงา   
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3.5) อัตราการบรรจุงาน 

อัตราการบรรจุงานในแต่ละไตรมาสเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ์   
ด้านแรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะห์กับจ่านวนต่าแหน่งงานว่าง และจ่านวนผู้สมัครงาน โดยเมื่อวิเคราะห์
จ่านวนการบรรจุงานที่ส่านักงานจัดหางานจังหวัดด่าเนินการ เทียบกับจ่านวนต่าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่าน
ส่านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา พบว่า อัตราการบรรจุงานต่อต่าแหน่งงานว่าง ไตรมาส 2 เดือนเมษายน – 
มิถุนายน 2561 อยู่ที่ร้อยละ 82,48 โดยมีอัตราเพ่ิมขึ้นมากกว่าไตรมาสที่แล้วที่มีร้อยละ 80.04 ส่วนอัตรา
การบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัดยู่ที่ร้อยละ 140.08 โดยมีอัตราต่่ากว่าไตรมาสที่แล้ว  

ตารางที่  3-5  อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดพังงา 

ไตรมาส 2/2560 3/2560 4/2560 1/2561 2/2561 
จ่านวนผู้ได้รับการบรรจุงาน 305 218 121 225 353 
ผู้สมคัรงานในจังหวัด    165     52     66 48 252 
จ่านวนต่าแหน่งงานว่าง 412 192 200 281 428 
อัตราการบรรจุงานต่อผูส้มัครงานจังหวัด 184.85 419.23 183.33 468.75 140.08 
อัตราการบรรจุงานต่อตา่แหน่งงานวา่งจังหวัด 74.03 113.54 60.50 80.07 82.48 

 
ที่มา : ส่านักงานจัดหางานจังหวดัพังงา  
หมายเหตุ : 1) อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด         =  ผู้ไดร้ับการบรรจุงานในจังหวัด x100 
                                                                                          ผู้สมคัรงานในจังหวัด 
               2) อัตราการบรรจุงานต่อต่าแหน่งงานว่างจังหวัด  =  ผู้ไดร้ับการบรรจุในงานจังหวัด x100 
                                                                                       ต่าแหน่งงานว่างในจังหวัด 
 

แผนภาพ 3-5 อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดพังงา  

 
         
             ที่มา : ส่านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา   
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3.6) อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการ 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการ เป็นตัวบ่งบอกตัวหนึ่งที่แสดงให้เห็นถึง
สถานการณ์ด้านแรงงานหากนายจ้างไม่ปฏิบัติตามกฎหมายสูง  ย่อมส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของลูกจ้าง
ผู้ใช้แรงงาน และส่งผลถึงคุณภาพชีวิตของผู้ใช้แรงงานตามมา ส่าหรับอัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมาย     
ของสถานประกอบการในการน่าเสนอครั้งนี้ สามารถจ่าแนกได้เป็นการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน
และกฎหมายความปลอดภัยในการท่างาน ซึ่งพบว่าอัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน         
ของสถานประกอบการในจังหวัดต่อจ่านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมดของจังหวัด ในไตรมาส 2 
เดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 มีอัตราร้อยละ 33.33 เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที่แล้วที่มีร้อยละ 17.86 

 ส่วนสถานประกอบกิจการที่ไม่ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยในการท่างานมีอัตราร้อยละ 41.18
เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที่แล้วที่มีร้อยละ 17.86 

ตารางท่ี  3-6  อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการ
ท างานของสถานประกอบกิจการในการจังหวัด 

ไตรมาส 2/2560 3/2560 4/2560 1/2561 2/2561 
จ่านวนสถานประกอบกิจการที่ปฏบิัติ
ไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครอง
แรงงาน 

 
15 

 
15 

 
2 5 8 

จ่านวนสถานประกอบการที่ผา่นการ
ตรวจคุ้มครองแรงงาน 

 
21 

 
27 

 
24 28 24 

จ่านวนสถานประกอบกิจการที่ปฏบิัติ
ไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย
ในการท่างาน 

 
6 

 
15 

 
7 5 7 

จ่านวนสถานประกอบการที่ผา่นการ
ตรวจความปลอดภัยในการท่างาน 

 
19 

 
18 

 
27 28 17 

 อัตราการปฏิบัตไิม่ถูกต้องตาม
กฎหมาย คุม้ครองแรงงานของสถาน
ประกอบกิจการ 

 
71.43 

 
55.56 

 
8.33 17.86 33.33 

อัตราการปฏิบัตไิม่ถูกต้องตาม
กฎหมายความปลอดภัยในการท่างาน
ของสถานประกอบกิจการ 

 
31.58 

 
83.33 

 
25.93 17.86 41.18 

    
ที่มา : ส่านักงานสวัสดิการและคุม้ครองแรงงานจังหวัดพังงา   
หมายเหตุ :   1) อัตราการปฏิบตัไิม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการในจังหวัด  =           
                                        จ่านวนสถานประกอบการที่ปฏิบตัิไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุม้ครองแรงงานในจังหวัด x 100 
                                                     จ่านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงานในจังหวัด 
 
                 2) อัตราการปฏิบัตไิม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท่างานของสถานประกอบกิจการในจังหวัด =                                                          

                           จ่านวนสถานประกอบการที่ท่าผดิกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด x 100 
                                               จ่านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด 
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แผนภาพ  3-6  อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัย
ในการท างานของสถานประกอบกิจการในการจังหวัดพังงา 

 

 
               ที่มา : ส่านักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพังงา   
 

3.7) อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ 

อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง ในสถานประกอบการ ซึ่งเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง ในสถานประกอบการนั้นๆ การเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิด     
ข้อพิพาทและข้อขัดแย้งจะแสดงให้เห็นถึงทิศทางความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง ว่ามีทิศทางหรือ
แนวโน้มเป็นไปในทิศทางใด การเกิดข้อพิพาทแรงงานนั้น มีผลมาจากการขัดแย้งที่นายจ้างมีต่อลูกจ้างหรือ
ลูกจ้างมีต่อนายจ้าง จนไม่สามารถหาข้อยุติหรือตกลงกันได้ ส่าหรับอัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน           
และข้อขัดแย้งในสถานประกอบการต่อสถานประกอบการ 100 ,000 แห่ง เทียบกับสถานประกอบการ
ทั้งหมด ในจังหวัด พบว่า ในรอบไตรมาสที่ 2 ปี 2561 (เมษายน – มิถุนายน 2561)  ยังไม่มีข้อพิพาท
แรงงาน/ข้อขัดแย้งเกิดขึ้นในสถานประกอบการ ซึ่งแสดงให้เห็นว่าสถานประกอบการในจังหวัดพังงา ในแต่ละ
แห่งมีการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง 
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อตัราการไมป่ฏิบติัตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ 

อตัราการไมป่ฏิบติัตามกฎหมายความปลอดภยัของสถานประกอบกิจการ 

ไตรมาส 

ร้อ
ยล

ะ 
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3.8) สถานประกอบการที่เข้าสู่ระบบประกันสังคม 

 ในส่วนจ่านวนสถานประกอบการที่อยู่ในระบบประกันสังคม โดยการศึกษาจ่านวนสถานประกอบการ       
ที่อยู่ในระบบประกันสังคมของจังหวัดพังงาจะพบว่าจ่านวนสถานประกอบการที่เข้าสู่ระบบประกันสังคม      
จะมีจ่านวนมากขึ้นหรือลดลงนั้น แปรผันตามสภาพเศรษฐกิจสังคมและการเมืองในขณะนั้น 

จากการส่ารวจของส่านักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา พบว่าจ่านวนสถานประกอบกิจการที่เข้ าสู่
ระบบประกันสังคมจังหวัดพังงา ในไตรมาส 2 เดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 มีจ่านวน 1,397 แห่ง ลดลง
จากไตรมาสที่แล้ว 17 แห่ง 

ตารางท่ี  3-7  จ านวนสถานประกอบกิจการที่เข้าสู่ระบบประกันสังคมจังหวัดพังงา 
 4/2559 1/2560 2/2560 3/2560 4/2560 1/2561 2/2561 

สถานประกอบการที่เข้าสู่
ระบบประกันสังคม 

1,319 1,329 1,328 1,327 1,378 1,414 1,397 

      
แผนภาพ  3-7  อัตราการสถานประกอบกิจการที่เข้าสู่ระบบประกันสังคมจังหวัดพังงา 

           ที่มา : ส่านักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา   
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สถานประกอบกิจการท่ีเข้าสูร่ะบบประกนัสงัคมในจงัหวดั 

ไตรมาส 

ร้อ
ยล

ะ 
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ตารางอัตราค่าจ้างขั้นต ่า ปี 2561 
ตามประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื อง อัตราค่าจ้างขั้นต ่า (ฉบับที  9) 

ซึ งได้ประกาศให้มีผลใช้บังคับ  ตั้งแต่วันที   1  เมษายน  2561 

ล่าดับ
ที  

จ่านวน 
(จังหวัด) 

อัตราค่าจ้างขั้นต ่า 
(บาท/วัน) 

เขตท้องที บังคับใช้ 

1 3 308 จังหวัดนราธิวาส ปัตตานี  และยะลา  

2 22 310 

จังหวัดก าแพงเพชร ชัยภูมิ ชุมพร เชียงราย ตรัง ตาก 
นครศรีธรรมราช พิจิตร แพร่ มหาสารคาม แม่ฮ่องสอน ระนอง 
ราชบุรี ล าปาง ล าพูน ศรีสะเกษ สตูล สิงห์บุรี สุโขทัย หนองบัวล าภู 
อ านาจเจริญ และอุทัยธานี  

3 21 315 

จังหวัดกาญจนบุรี ชัยนาท นครพนม นครสวรรค์ น่าน บึงกาฬ    
บุรีรัมย์ ประจวบคีรีขันธ์ พะเยา พัทลุง พิษณุโลก เพชรบุรี  
เพชรบูรณ์ ยโสธร ร้อยเอ็ด เลย สระแก้ว สุรินทร์ อ่างทอง อุดรธานี 
และอุตรดิตถ์ 

4 7 318 
จังหวัดกาฬสินธุ์ จันทบุรี นครนายก ปราจีนบุรี มุกดาหาร สกลนคร 
และสมุทรสงคราม   

5 14 320 
จังหวัดกระบี่ ขอนแก่น เชียงใหม่ ตราด นครราชสีมา 
พระนครศรีอยุธยา พังงา ลพบุรี สงขลา สระบุรี สุพรรณบุรี  
สุราษฎร์ธานี หนองคาย  และอุบลราชธานี       

6 7 325 
กรุงเทพมหานคร จังหวัดฉะเชิงเทรา นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี 
สมุทรปราการ และสมุทรสาคร  

7 3 330  จังหวัดชลบุรี ภูเก็ต และระยอง 

ตารางแสดงอัตราค่าจ้างขั้นต ่า ซึ งบังคับใช้ตั้งแต่วันที  1 เมษายน 2561 

หมายเหตุ 1. คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง อัตราค่าจ้างขั้นต่ า (ฉบับที่ 9) 
  เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2561 โดยมีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2561 เป็นต้นไป   
 2. ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศและงานทั่วไป เล่ม 135 ตอนพิเศษ 63 ง  
  ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 
 3. สามารถดาวน์โหลดประกาศฯ  และค าชี้แจง ได้ที่นี่  
 
  

 

  

 

 
 



 

หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดพังงา 
 

ส านักงานแรงงานจังหวัดพังงา 
 

 9/5-6  ถ.เทศบาลบ ารุง  ต.ท้ายช้าง  อ.เมือง  จ.พังงา  82000 
 โทรศัพท์/โทรสาร  0-7641-3968-9  สป.มท. 67350 
 E-mail : phangnga@mol.go.th 
 Web site : http://phangnga.mol.go.th 
 

ส านักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 
  

 71  หมู่ 3  ต.ถ  าน  าผุด  อ.เมือง  จ.พังงา  82000 
 โทรศัพท์/โทรสาร  0-7646-0671-4  สป.มท. 67359 
 E-mail : pna@doe.go.th 
 Web site : http://www.doe.go.th/phangnga/ 
 

ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพังงา 
 

 1/2-3 ซ.โลหะกิจ ต.ท้ายช้าง อ.เมือง จ.พังงา 82000 
 โทรศัพท์/โทรสาร  0-7641-2142 , 0-7641-1532  สป.มท. 67351 
 E-mail : phangnga@labour.mail.go.th 
 Web site : http://www.phangngaonline.com/phangnga_labour/ 
 

ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 
 

 7/30  ถ.เทศบาลบ ารุง  ต.ท้ายช้าง  อ.เมือง  จ.พังงา  82000 
  โทรศัพท์/โทรสาร  0-7641-1994 , 0-7644-0336 , 0-7644-0346 
 E-mail : sorn_3611@sso.go.th 
 

ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานพังงา 
 

 168  หมู่ 6  ต.ทับปุด  อ.ทับปุด  จ.พังงา  82180 
 โทรศัพท์/โทรสาร  0-7659-9331-2 
 E-mail : pangnga@dsd.go.th 
 Web site : http://www.phdc.go.th 

mailto:Phangnga@mol.go.th
mailto:Pna@doe.go.th
mailto:phangnga@labour.mail.go.th
http://www.phangngaonline.com/phangnga_labour/
mailto:pangnga@dsd.go.th
mailto:pangnga@dsd.go.th
http://www.phdc.go.th/


 
 
 
 
 
 

     นางวิมุตติยา      อาวุธเทวินทร์  แรงงานจังหวัดพังงา 
นายช านาญ          จุลสุววณ       สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพังงา  
นางเมทิกา            สัตตานุสรณ์      จัดหางานจังหวัดพังงา 
นางพรสวรรค์        แสนใจยา         ประกันสังคมจังหวัดพังงา 
จ่าเอกประยงค์       บุญช่วย        ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานพังงา  
                                                   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางนิษณา           คงวุ่น   นักวิชาการแรงงานช านาญการ 
นางสาวศิรินภา           นาสมนึก          เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
นางสาวจิรภา       กาละสังข์  พนักงานธุรการ  ระดับ ส.๓ 
นางสาวชนิดาภา คงเทพ   นักวิชาการแรงงาน 
นายธนวัฒน์  บุญสอน   นักวิเคราะห์และประเมินผลเบื้องต้น 
นายบุญมา       เพ็ชรขันธ์  พนักงานขับรถยนต์ ระดับ ส.๒ 
 

คณะผู้จัดท า 

ที่ปรึกษา 


