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คํานํา 

สํานักงานแรงงานจังหวัดพังงา ได�จัดทํารายงานสถานการณ�ด�านแรงงานจังหวัดพังงา   
ไตรมาสท่ี 3/2559 (กรกฎาคม – กันยายน 2559) ซ่ึงรายงานดังกล(าวได�รายงานข�อมูลท่ีเก่ียวข�องกับ
แรงงานจากหน(วยงานต(าง ๆ รวมถึงได�ทําการวิเคราะห�สถานการณ�ด�านแรงงานของจังหวัดพังงาเป2น
รายไตรมาส เพ่ือให�ผู�เก่ียวข�องหรือผู�สนใจได�ทราบถึงสถานการณ�ความเคลื่อนไหวด�านแรงงาน 
รวมท้ังได�ใช�ประโยชน�จากข�อมูลดังกล(าวตามสมควรต(อไป ซ่ึงเนื้อหาท่ีนําเสนอสรุปได� 3 ส(วน คือ 

1. ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพังงา 

2. สถานการณ�แรงงานจังหวัดพังงา 

3. ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน 

         การจัดทํารายงานครั้งนี้  ได�รับการสนับสนุนข�อมูลจากหน(วยงานสังกัดกระทรวงแรงงาน
จังหวัดพังงา คือ สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพังงา 
สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา และศูนย�พัฒนาฝBมือแรงงานจังหวัดพังงา รวมท้ังหน(วยงานอ่ืนๆ     
ในจังหวัด ได�แก( สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา สํานักงานคลังจังหวัดพังงา สํานักงานพาณิชย�จังหวัดพังงา 
สํานักงานพัฒนาธุรกิจการค�าจังหวัดพังงา สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงาและท่ีทําการปกครอง
จังหวัดพังงา สํานักงานแรงงานจังหวัดพังงา จึงขอขอบคุณไว� ณ โอกาสนี้ 
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วิสัยทัศน	กระทรวงแรงงาน 
“แรงงานมีศักยภาพสูงเพ่ือส�งเสริมขีดความสามารถในการแข�งขันทางเศรษฐกิจ  

มีความม่ันคงและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี” 

พันธกิจกระทรวงแรงงาน 
๑. พัฒนากําลังแรงงานและผู.ประกอบการให.มีศักยภาพสูงและสอดคล.องต�อความต.องการ    

ของภาคเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข�งขันบนเวทีโลก 
๒. ส�งเสริมให.แรงงานมีความม่ันคงในการทํางาน มีหลักประกัน และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
๓. พัฒนาระบบบริหารจัดการองค5กรและบุคลากรด.านแรงงานให.มีประสิทธิภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร	 
 ประเด็นยุทธศาสตร5ท่ี ๑ การเสริมสร.างความสมดุลของตลาดแรงงาน และความยั่งยืนให.ภาคแรงงาน 

 ประเด็นยุทธศาสตร5ท่ี ๒ การเพ่ิมขีดความสามารถของกําลังแรงงานและผู.ประกอบการ        
                                        ในการแข�งขันทางเศรษฐกิจ 
 ประเด็นยุทธศาสตร5ท่ี ๓ การบริหารจัดการด.านแรงงานระหว�างประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตร5ท่ี ๔ การเสริมสร.างความม่ันคงของคุณภาพชีวิตท่ีดีให.กําลังแรงงาน 

 ประเด็นยุทธศาสตร5ท่ี ๕ การพัฒนาการบริหารจัดการของกระทรวงแรงงานให.มีความเป:นเลิศ 

เป�าประสงค	กระทรวงแรงงาน 
 ๑. เพ่ือปรับอุปสงค5และอุปทานแรงงานให.สอดคล.องกัน และให.แรงงานและผู.ประกอบกิจการ
มีความรู.ความสามารถ (Competency) ท่ีได.มาตรฐานระดับสากล 
 ๒. เพ่ือขยายโอกาสการมีงานทํา เพ่ิมทางเลือกในการประกอบอาชีพให.กับทุกกลุ�มเป>าหมาย        
และมีความม่ันคงด.านรายได. 
 ๓. แรงงานท้ังในและนอกระบบได.รับการดูแลคุ.มครองให.มีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีหลักประกัน
ความม่ันคงในการทํางานและการดํารงชีวิต 

 ๔. เพ่ือให.แรงงานต�างด.าวถูกกฎหมาย ตอบสนองความต.องการของผู.ประกอบกิจการ โดยไม�ส�งผล
กระทบต�อการจ.างแรงงานไทยและความม่ันคงของประเทศ 
 ๕. ผู.ใช.บริการ (ผู.ประกอบกิจการ หน�วยงานท่ีเก่ียวข.อง และประชาชน) สามารถเข.าถึงข.อมูล
สารสนเทศด.านแรงงานท่ีรวดเร็ว มีคุณภาพ และเชื่อถือได. 
 ๖. กระทรวงแรงงานมีระบบการบริหารจัดการด.านแรงงานท่ีมีประสิทธิภาพ เป:นท่ีนิยมและ
ยอมรับของประชาชน 
 ๗. ผู.ประสบปDญหาความเดือดร.อนเนื่องจากภาวะวิกฤติและสาธารณภัยได.รับการช�วยเหลือให.
มีงานทําและมีรายได.เลี้ยงชีพอย�างรวดเร็ว 
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บทสรุปสําหรับผู
บริหาร 
 

1.  สรุปสถานการณ�ด
านแรงงานของจังหวัด 
1.1 กําลังแรงงานและการมีงานทํา 

1) ประชากรและกําลังแรงงาน   

จังหวัดพังงามีประชากรท่ีมีอายุ 15 ป�ข้ึนไปรวมท้ังสิ้น 212,765 คน โดยเป'นผู*อยู+ในกําลังแรงงาน 
144,126 คน จําแนกเป'นผู*มีงานทํา 141,947 คน (ร*อยละ 98.49 ของผู*อยู+ในกําลังแรงงานท้ังหมด) ผู*ว+างงาน 
2,179 คน (อัตราการว+างงานร*อยละ 1.51) และไม+มีผู*ท่ีรอฤดูกาล  

2) การมีงานทํา   

ในกลุ+มผู*มีงานทําท้ังหมด 141,947 คน เป'นผู*ทํางานในภาคเกษตรรวม 49,917 คน (คิดเป'นร*อยละ 
35.17 ของผู*มีงานทําท้ังหมด)-ลดลงจากไตรมาสท่ี 2/2559 จํานวน 5,005 คน ในขณะท่ีนอกภาคเกษตร            
มีผู*ทํางานท้ังสิ้น 92,030 คน (ร*อยละ 64.83 ของผู*มีงานทําท้ังหมด) เพ่ิมข้ึน 2,153 คน โดยสาขานอกภาคเกษตร 
มีผู*ทํางานมากท่ีสุดในสาขาการขายส+ง การขายปลีกฯ จํานวน 29,022 คน (ร*อยละ 20.45 ของผู*มีงานทําท้ังหมด) 

เม่ือพิจารณากลุ+มผู*มีงานทําจําแนกออกตามระดับการศึกษาท่ีจบ พบว+าแรงงานส+วนใหญ+           
มีการศึกษาในระดับประถมศึกษา 35,693 คน (ร*อยละ 25.15 ของจํานวนผู*มีงานทําท้ังหมด) ขณะท่ีแรงงาน        
ซ่ึงไม+มีการศึกษามีเพียง 5,264 คน (ร*อยละ 3.71 ของจํานวนผู*มีงานทําท้ังหมด)   

3) การว&างงาน 

จังหวัดพังงามีผู*ว+างงานจํานวนท้ังสิ้น 2,179 ราย คิดเป'นอัตราการว+างงานเท+ากับร*อยละ 1.51      
เม่ือพิจารณากลุ+มผู*ว+างงานจําแนกตามเพศแล*ว พบว+าเพศชายมีอัตราการว+างงานสูงกว+าเพศหญิง โดยเพศชาย    
มีอัตราการว+างงานร*อยละ 1.10 ขณะท่ีเพศหญิงมีอัตราการว+างงานร*อยละ 0.41 

1.2 การจัดหางานและส&งเสริมการมีงานทํา 

1) การจัดหางานในจังหวัด 
ในไตรมาสท่ี 3/2559 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559) จังหวัดพังงามีตําแหน+งงานว+างท่ีแจ*งผ+าน

สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงาท้ังสิ้น 206 อัตรา ในส+วนของผู*ลงทะเบียนสมัครงานมีท้ังสิ้น 665 คน ขณะท่ี    
ผู*ได*รับการบรรจุงานมีจํานวนท้ังสิ้น 157 คน ท้ังนี้เม่ือเปรียบเทียบภาพรวมของการจัดหางานระหว+างเพศแล*ว 
พบว+าตําแหน+งงานว+างส+วนใหญ+ผู*ประกอบการไม+ได*ระบุเพศในการแจ*งตําแหน+งงานว+าง 

อัตราการบรรจุงานเป'นตัวชี้วัดท่ีแสดงให*เห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวะการด*านแรงงาน         
ซ่ึงสามารถศึกษาวิเคราะหIกับจํานวนตําแหน+งงานว+าง และจํานวนผู*สมัครงาน โดยเม่ือวิเคราะหIจํานวน        
การบรรจุงานท่ีสํานักงานจัดหางานจังหวัดดําเนินการเทียบกับจํานวนตําแหน+งงานว+างท่ีแจ*งผ+านสํานักงาน
จัดหางานจังหวัด พบว+าไตรมาส 3/2559 อัตราการบรรจุงานต+อตําแหน+งงานว+างอยู+ ท่ีร*อยละ 76.21        
ส+วนอัตราการบรรจุงานต+อผู*สมัครงานอยู+ท่ีร*อยละ 23.61 

2) การจัดหางานต&างประเทศ 

ในไตรมาสท่ี 3/2559 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559) จังหวัดพังงามีการอนุญาตให*แรงงานไป
ทํางานต+างประเทศจํานวน 29 คน โดยเม่ือพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบว+าส+วนใหญ+เป'นประเภท Re-Entry คือ
กลับไปทํางานอีกครั้งโดยการต+ออายุสัญญาจํานวน 15 คน (ร*อยละ 51.72) และประเภทเดินทางด*วยตนเอง 
จํานวน 14 คน (ร*อยละ 48.28) 
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3) แรงงานต&างด
าว 

จังหวัดพังงา มีแรงงานต+ างด*าว ท่ีได* รับอนุญาตทํางานรวมท้ังสิ้นจํานวน 43,957 คน                     
ซ่ึงเม่ือจําแนกตามประเภทการเข*าเมืองของคนต+างด*าว พบว+ากลุ+มคนต+างด*าวหลบหนีเข*าเมืองท่ีได*รับการผ+อนผัน
ให*อยู+ในราชอาณาจักรและอนุญาตทํางานมีมากกว+ากลุ+มคนต+างด*าวเข*าเมืองโดยถูกต*องตามกฎหมาย         
โดยเป'นคนต+างด*าวหลบหนีเข*าเมืองฯ มีร*อยละ 39.85 ขณะท่ีคนต+างด*าวเข*าเมืองโดยถูกต*องตามกฎหมาย 
ร*อยละ 60.15 

กลุ+มคนต+างด*าวเข*าเมืองโดยถูกต*องตามกฎหมายส+วนใหญ+เป'นกลุ+มประเภทชั่วคราวท่ัวไป 801 คน 
(ร*อยละ 3.03) กลุ+มคนต+างด*าวตามมาตรา 9 ชั่วคราว (mou) นําเข*า 23 คน (ร*อยละ 0.09) พิสูจนIสัญชาติ 
25,609 คน (ร*อยละ 96.86) และกลุ+มมาตรา 10 ส+งเสริมการลงทุน (BOI) 5 คน (ร*อยละ 0.02) 

    สําหรับกลุ+มคนต+ างด*าวหลบหนี เข*า เ มือง ท่ี ได*รับการผ+อนผันให*อยู+ ในราชอาณาจักรฯ                 
ท่ีได*รับอนุญาตให*ทํางานได*ตามมติคณะรัฐมนตรีนั้น-เป'นแรงงานท่ีประเทศไทยอนุญาตให*มาทํางาน          
เป'นการชั่วคราวเพ่ือทดแทนการขาดแคลนแรงงานระดับล+างในประเทศไทย โดยเป'นชนกลุ+มน*อย 52 คน    
(ร*อยละ 0.30) และกลุ+มแรงงานท่ีได*รับอนุญาตให*ทํางานได*ตามมติคณะรัฐมนตรี 3 สัญชาติ คือ พม+า ลาว   
และกัมพูชา 17,467 คน (ร*อยละ 99.70) เม่ือพิจารณารายสัญชาติ พบว+าแรงงานต+างด*าวหลบหนีเข*าเมืองฯ ท่ี
ได*รับอนุญาตให*ทํางานได*ตามมติคณะรัฐมนตรี 3 สัญชาติ ส+วนใหญ+มีสัญชาติพม+า ร*อยละ 96.11 รองลงมา
ได*แก+ สัญชาติลาว ร*อยละ 2.38 และสัญชาติกัมพูชา ร*อยละ 1.51 

    1.3 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

1) การพัฒนาฝ0มือแรงงาน 

ศูนยIพัฒนาฝ�มือแรงงานจังหวัดพังงาได*ดําเนินการฝ[กอบรมพัฒนาผู*ใช*แรงงานในรูปแบบต+างๆ 
ได*แก+ การฝ[กเตรียมเข*าทํางาน การฝ[กยกระดับฝ�มือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน             
ในไตรมาสท่ี 3/2559 มีการฝ[กเตรียมเข*าทํางาน 20 คน และมีผู*ผ+านการฝ[กเตรียมเข*าทํางาน 20 คน 

 สําหรับการฝ[กยกระดับฝ�มือแรงงานมีผู*เข*ารับการฝ[กฯ จํานวน 276 คน และผ+านการฝ[กฯ 
จํานวน 267 คน (ร*อยละ 96.74) 

1.4 การคุ
มครองแรงงานและสวัสดิการ 

1) การตรวจแรงงาน 

การตรวจคุ*มครองแรงงานในไตรมาสท่ี 3/2559 สํานักงานสวัสดิการและคุ*มครองแรงงานจังหวัดพังงา    
ได*ดําเนินการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้น 30 แห+ง มีลูกจ*างท่ีผ+านการตรวจหรือได*รับการคุ*มครอง           
1,097 คน ซ่ึงสถานประกอบการท่ีตรวจส+วนใหญ+เป'นสถานประกอบการท่ีมีการจ*างงานขนาดลูกจ*าง 1-4 คน      
ร*อยละ 33.33 (จํานวน 10 แห+ง) ท้ังนี้จากผลการตรวจพบว+าสถานประกอบการส+วนใหญ+ร*อยละ 90.00 (จํานวน 
27 แห+ง) ปฏิบัติถูกต*องตามกฎหมาย และร*อยละ 10.00 (จํานวน 3 แห+ง) ไม+ปฏิบัติถูกต*องตามกฎหมาย 

การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ ได* ดํ า เนินการตรวจความปลอดภัย                   
ในสถานประกอบการท้ังสิ้น-26-แห+ง ซ่ึงสถานประกอบการท่ีตรวจส+วนใหญ+เป'นสถานประกอบการท่ีมีการจ*าง
งานขนาดลูกจ*าง 1-4 คน ร*อยละ 30.77 (จํานวน 8 แห+ง) โดยมีจํานวนลูกจ*างท่ีผ+านการตรวจมีท้ังสิ้น 705-คน  
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ผลการตรวจความปลอดภัย พบว+าสถานประกอบการส+วนใหญ+ ร*อยละ 96.15 ปฏิบัติถูกต*อง (จํานวน 25 
แห+ง) สถานประกอบการปฏิบัติไม+ถูกต*อง ร*อยละ 3.85 (จํานวน 1 แห+ง) 

2) แรงงานสัมพันธ� 

ในไตรมาสนี้จังหวัดพังงาไม+มีองคIการนายจ*าง และสําหรับองคIการลูกจ*างนั้นก็ยังไม+มีการจัดต้ัง 

1.5 การประกันสังคม 

1) สถานประกอบการในระบบประกันสังคม 

ในไตรมาสท่ี 3/2559 จังหวัดพังงามีสถานประกอบการข้ึนทะเบียนประกันสังคม จํานวน 1,347 แห+ง 
และมีผู*ประกันตนรวมท้ังสิ้น 16,669 คน เม่ือพิจารณาจํานวนสถานประกอบการจําแนกตามอุตสาหกรรม
พบว+าอุตสาหกรรมการขายส+ง การขายปลีกฯ มีจํานวนสถานประกอบการข้ึนทะเบียนมากท่ีสุด 336 แห+ง 
รองลงมาได*แก+ ลูกจ*างในครัวเรือนส+วนบุคคล 323 แห+ง และโรงแรมและภัตตาคาร 220 แห+ง ส+วนจํานวน
ผู*ประกันตนจําแนกรายอุตสาหกรรม พบว+าอุตสาหกรรมโรงแรมและภัตตาคารมีจํานวนผู*ประกันตนมากท่ีสุด 
8,176 คน รองลงมาได*แก+ การผลิตอุตสาหกรรม 2,861 คน และการขายส+ง การขายปลีกฯ การซ+อมแซม 
2,299 คน  

2) การใช
บริการประกันสังคม 

จํานวนผู*ประกันตนของจังหวัดพังงาท่ีมาใช*บริการกองทุนประกันสังคมมีจํานวน 2,422 คน       
โดยประเภทประโยชนIทดแทนท่ีผู*ประกันตนมาใช*บริการสูงสุด ได*แก+ กรณีเจ็บป̂วย จํานวน 1,039 คน          
รองลงมาคือกรณีว+างงาน 556 คน และกรณีคลอดบุตร 450 คน ท้ังนี้ปริมาณการจ+ายเงินประโยชนIทดแทน       
มีการจ+ายในกรณีชราภาพ 7.23 ล*านบาท คิดเป'นร*อยละ 27.95 ของเงินประโยชนIทดแทนท่ีจ+าย รองลงมา
ได*แก+ ว+างงาน 6.10 ล*านบาท และกรณีคลอดบุตร 5.87 ล*านบาท  
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    บทท่ี 1 
ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพังงา 

1.1  ข อมูลทั่วไปจังหวัดพังงา 

      วิสัยทัศน&จังหวัดพังงา 
 “ศูนย	กลางการท�องเท่ียวเชิงนิเวศ เกษตรกรรมยั่งยืน สังคมแห�งการเรียนรู! คุณภาพชีวิตท่ีดี” 

      คําขวัญจังหวัดพังงา 
 “แร�หม่ืนล!าน บ!านกลางน้ํา ถํ้างามตา ภูผาแปลก แมกไม!จําปูน บริบูรณ	ด!วยทรัพยากร” 

ขนาดและท่ีตั้ง 
จังหวัดพังงา ต้ังอยู�ในภาคใต!ตอนบนชายฝ23งทะเลด!านตะวันตกติดกับทะเลอันดามัน อยู�ระหว�าง   

ละติจูดท่ี 8 องศา 27 ลิปดา 52.3 ฟ<ลิปดาเหนือกับเส!นลองติจูดท่ี 98 องศา 32 ลิปดาตะวันออก ห�างจาก
กรุงเทพมหานคร 788 กิโลเมตร มีพ้ืนท่ีท้ังหมด 4,170.885 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 2,606,803.125 ไร� 
ซ่ึงแบ�งเปEนพ้ืนท่ีต�าง ๆ ดังนี้ 

พ้ืนท่ีทําการเกษตร 1,806.118  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ        1,128,824    ไร�   
พ้ืนท่ีปGาไม!      1,722.55  ตารางกิโลเมตร   หรือประมาณ     1,076,594.38   ไร�        
เนื้อท่ีอ่ืน ๆ           642.217   ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ      401,348.745   ไร� 

อาณาเขตติดต,อ 
ทิศเหนือ ติดกับจังหวัดระนองและจังหวัดสุราษฎร	ธาน ี
ทิศใต!  ติดกับจังหวัดภูเก็ตและทะเลอันดามัน 
ทิศตะวันออก  ติดกับจังหวัดสุราษฎร	ธานี และจังหวัดกระบ่ี 
ทิศตะวันตก    ติดกับทะเลอันดามันและมหาสมุทรอินเดีย 
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ลักษณะภูมิประเทศ 
สภาพภูมิศาสตร	ของจังหวัดพังงา เปEนภูเขาสลับซับซ!อนทอดเปEนแนวยาวจากทิศเหนือไปทิศใต!         

มีชายฝ23งทะเลยาวประมาณ 239.25 กิโลเมตร มีพ้ืนท่ีปGาไม! เปEนปGาไม!ผลัดใบ ปGาดิบเขา ปGาดิบชื้น และปGาชายเลน 
สําหรับบริเวณท่ีเปEนท่ีราบจะลาดลงจากทิศตะวันออกไปยังทิศตะวันตกลงสู�ทะเลอันดามัน ตามชายฝ23งทะเล  
จะมีปGาชายเลนเกือบตลอด พ้ืนท่ีประกอบด!วยเกาะประมาณ 105 เกาะ โดยมีสถานท่ีท�องเท่ียวท่ีสําคัญ      
ทางทะเล ได!แก� หมู�เกาะสิมิลัน หมู�เกาะสุรินทร	 ชายหาดเขาหลัก เกาะคอเขา เกาะพระทอง และอ�าวพังงา เปEนต!น 

      ลักษณะภูมิอากาศ 
จังหวัดพังงามีภูมิอากาศแบบมรสุมเมืองร!อน ได!รับอิทธิพลของลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต!และ         

ลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ มี  2  ฤดู   คือ 
ฤดูร!อน       เริ่มต้ังแต�เดือนมกราคม  ถึง  เดือนเมษายน  
ฤดูฝน       เริ่มต้ังแต�เดือนพฤษภาคม  ถึง  เดือนธันวาคม 

   จากการท่ีมีลักษณะภูมิอากาศแบบมรสุมในเขตร!อน อุณหภูมิในแต�ละฤดูกาลจึงไม�แตกต�างกันมากนัก 
คือ อยู�ระหว�าง 29 - 36 องศาเซลเซียส และปริมาณน้ําฝนโดยเฉลี่ยปOละประมาณ 3,614.5 มิลลิเมตร    

      การปกครอง 
1. การปกครองส�วนภูมิภาค  แบ�งออกเปEน 8 อําเภอ 48 ตําบล 321 หมู�บ!าน 
2. การปกครองส�วนท!องถ่ิน องค	การบริหารส�วนจังหวัด 1 แห�ง 

องค	การบริหารส�วนตําบล 38 แห�ง 
เทศบาลเมือง 2 แห�ง และเทศบาลตําบล 13 แห�ง 

     การเมือง 
 1. จังหวัดพังงา แบ�งเขตการเลือกต้ังออกเปEน 1 เขต 
   มีสมาชิกสภาผู!แทนราษฎร 1  คน 
   มีสมาชิกวุฒิสภา    1  คน 
 2. สภาจังหวัด มีสมาชิกสภา อบจ.    24  คน 
 3. สภาเทศบาล มีสมาชิกสภาเทศบาลในจังหวัด          120  คน 
 4. สภาองค	การบริหารส�วนตําบล มีสมาชิก อบต.          642  คน 

 ประชากร 
 จากข!อมูลของท่ีทําการปกครองจังหวัดพังงา พบว�าในเดือนกันยายน 2559 จังหวัดพังงามีประชากรท้ังสิ้น 
265,118 คน เปEนชาย 132,258 คน (ร!อยละ 49.89) หญิง 132,860 คน (ร!อยละ 50.11) อําเภอท่ีมีประชากร
มากท่ีสุด ได!แก� อําเภอตะก่ัวปGา มีประชากรท้ังสิ้น 49,016 คน รองลงมาได!แก� อําเภอท!ายเหมือง 48,465 คน 
และอําเภอตะก่ัวทุ�ง 43,909 คน ส�วนอําเภอท่ีมีประชากรน!อยท่ีสุดได!แก� อําเภอเกาะยาวมีประชากรเพียง 
13,914 คนเท�านั้น (ตารางท่ี 1-1) 
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ตารางท่ี 1-1 จํานวนประชากรจังหวัดพังงา จําแนกตามอําเภอและเพศ 

 

สําดับท่ี อําเภอ จํานวนประชากร (คน) ร อยละ (%) 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1 อําเภอเมืองพังงา 20,645 21,350 41,995 15.61 16.07 15.84 
2 อําเภอทับปุด 12,973 13,040 26,013 9.81 9.81 9.81 
3 อําเภอตะก่ัวปGา 24,288 24,728 49,016 18.36 18.61 18.49 
4 อําเภอตะก่ัวทุ�ง 21,954 21,955 43,909 16.60 16.52 16.56 
5 อําเภอท!ายเหมือง 24,365 24,100 48,465 18.42 18.14 18.28 
6 อําเภอเกาะยาว 7,046 6,868 13,914 5.33 5.17 5.25 
7 อําเภอกะปง 7,144 7,178 14,322 5.40 5.40 5.40 
8 อําเภอคุระบุร ี 13,843 13,641 27,484 10.47 10.27 10.37 

  รวม 132,258 132,860 265,118 49.89 50.11 100 
ที่มา: ที่ทําการปกครองจังหวัดพังงา (ข อมูลตามทะเบียนราษฎร&) 
หมายเหตุ: ข อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2559 

แผนภาพท่ี 1-1 สัดส,วนของประชากรชายและหญิง 
 

 

 

 

 
1.2  ผลิตภัณฑ&มวลรวมจังหวัด  

 1) ดัชนีราคาผู บริโภคจังหวัดพังงา 

สํานักงานพาณิชย	จังหวัดพังงา ร�วมกับศูนย	ดัชนีและพยากรณ	เศรษฐกิจการค!า ขอรายงานความ
เคลื่อนไหวดัชนีราคาผู!บริโภคของจังหวัดพังงาเดือนกันยายน 2559 โดยสรุปดังนี้ 

การประมวลผลดัชนีราคาผู!บริโภคท่ัวไปของประเทศ จํานวน สินค!าและบริการท่ีใช!คํานวณ 450 รายการ 
สําหรับจังหวัดพังงามีจํานวน 255 รายการ ครอบคลุมหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม�มีแอลกอฮอล	 เครื่องนุ�งห�ม
และรองเท!า เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการส�วนบุคคล ยานพาหนะ และการสื่อสาร การบันเทิงการอ�าน 
การศึกษา และการศาสนา ยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล	 เพ่ือนํามาคํานวณดัชนีราคาผู!บริโภคของจังหวัด
พังงา ได!ผลดังนี้ 
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1. ดัชนีราคาผู!บริโภคท่ัวไปของประเทศเดือนกันยายน 2559  
ปO 2554 ดัชนีราคาผู!บริโภคท่ัวไปจองประเทศเท�ากับ 100 และเดือนกันยายน 2559 เท�ากับ 106.68 

เทียบกับเดือนสิงหาคม 2559 ซ่ึงดัชนีเท�ากับ 106.64 สูงข้ึนร!อยละ 0.04 ถ!าเทียบเดือนกันยายน 2558 สูงข้ึน
ร!อยละ 0.38  

2. ดัชนีราคาผู!บริโภคของจังหวัดพังงาเดือนกันยายน 2559 
ปO 2554 ดัชนีราคาผู!บริโภคจังหวัดพังงาเท�ากับ 100 และเดือนกันยายน 2559 เท�ากับ 108.8 (เดือน

สิงหาคม 2559 เท�ากับ 108.6) 
3. การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู!บริโภคของจังหวัดพังงาเดือนกันยายน 2559 เม่ือเทียบกับ 

3.1 เดือนสิงหาคม 2559 สูงข้ึนร!อยละ 0.2 
3.2 เดือนกันยายน 2558 สูงข้ึนร!อยละ 0.7 
3.3 เทียบเฉลี่ย 9 เดือน (มกราคม – กันยายน) ปO 2559 กับระยะเดียวกันของปO 2558 ลดลง

ร!อยละ 0.2 
4. ดัชนีราคาผู!บริโภคของจังหวัดพังงาเดือนกันยายน 2559 เทียบกับเดือนสิงหาคม 2559 สูงข้ึนร!อย

ละ 0.2 (เดือนสิงหาคม ไม�เปลี่ยนแปลง)  
4.1 ดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไม�ใช�อาหารและเครื่องด่ืม สูงข้ึนร!อยละ 0.2 (เดือนสิงหาคม 2559 

ลดลงร!อยละ 0.2) จากการสูงข้ึนของหมวดพาหนะการขนส�ง และการสื่อสาร ร!อยละ 0.7(น้ํามันเชื้อเพลิง) 
หมวดการบันเทิงการอ�านการศึกษาและการศาสนา ร!อยละ 0.3 (เครื่องรับโทรทัศน	 ค�าเล�าเรียน/ค�าธรรมเนียม
การศึกษา)หมวดการตรวจรักษาและบริการส�วนบุคคลลดลง ร!อยละ 0.1 (ยาแก!ปวดลดไข!) สําหรับหมวด
เครื่องนุ�งห�มและรองเท!า หมวดเคหสถาน และหมวดยาสูบและเครื่องด่ืมแอลกอฮอล	 โดยเฉลี่ยไม�เปลี่ยนแปลง 

4.2 ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม�มีแอลกอฮอล	 โดยเฉลี่ยไม�เปลี่ยนแปลง (เดือน
สิงหาคม 2559 สูงข้ึนร!อยละ 0.3) ซ่ึงพิจารณาแต�ละหมวดพบว�า หมวดข!าวแปWงและผลิตภัณฑ	จากแปWง 
(อาหารบริโภคนอกบ!าน – อาหารตามสั่ง) ไข�และผลิตภัณฑ	จากขม และเครื่องด่ืมไม�มีแอลกอฮอล	 สูงข้ึนร!อย
ละ 0.3 0.2 และ 0.1 ตามลําดับ ขณะท่ีหมวดผักและผลไม! ลดลงร!อยละ 1.1 (ถ่ัวฝ2กยาว มะนาว แตงกวา 
ผักกาดขาว ส!มเขียวหวานกล!วยน้ําว!ามะม�วง) เนื่องจากผลผลิตเข!าสู�ตลาดมากข้ึนโดย (บางชนิด) ใน
ขณะเดียวกันผลไม!บางชนิดออกมาตามฤดูกาล 

5. พิจารณาเทียบกับดัชนีราคาเดือนกันยายน 2558 สูงข้ึนร!อยละ 0.7 จากการสูงข้ึนของสินค!าใน
หมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม�มีแอลกอฮอล	 ร!อยละ 2.4 ได!แก� อาหารบริโภคนอกบ!าน ร!อยละ 8.5 อาหาร
บริโภคในบ!าน ร!อยละ 6.6 ผักและผลไม! ร!อยละ 1.3 ไข�และผลิตภัณฑ	นม ร!อยละ 1.1 เนื้อสัตว	 เปEดไก� และ
สัตว	น้ํา ร!อยละ 1.0 ขณะท่ีหมวดข!าวแปWงและผลิตภัณฑ	จากแปWง และเครื่องประกอบอาหาร ลดลงร!อยละ 2.0
และ 0.4 ตามลําดับ สําหรับหมวดอ่ืน ๆ ไม�ใช�อาหารและเครื่องด่ืม ลดลงร!อยละ 0.4 จากการลดลงในหมวด
พาหนะ การขนส�ง และการสื่อสารแหละหมวดเคหสถาน ร!อยละ 1.6 และ 0.8 ตามลําดับ ขณะท่ีหมวดยาสูบ
และเครื่องด่ืมไม�มีแอลกอฮอล	 หมวดเครื่องนุ�มห�มและรองเท!า และหมวดการบันเทิง การอ�าน การศึกษาและ
การศาสนา สูงข้ึนร!อยละ 10.5 5.1 และ 2.4 ตามลําดับ  



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพังงา  บทที่ 1 
  ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจงัหวัด 

 1-5

6. พิจารณาดัชนีเฉลี่ย 9 เดือนของปO 2559 เทียบกับระยะเดียวกันของปO 2558 ลดลงร!อยละ 0.2 จาการ
ลดลงของสินค!าในหมวดอ่ืน ๆ ไม�ใช�อาหารและเครื่องด่ืม ร!อยละ 1.3 ได!แก� หมวดพาหนะ การขนส�ง และการสื่อสาร 
ร!อยละ 4.1 และหมวดเคหสถาน ร!อยละ 0.5 ขณะท่ีหมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล	 หมวดเครื่องนุ�งห�มและ
รองเท!า หมวดการตรวจรักษาและบริหารส�วนบุคคล และหมวดบันเทิงการอ�าน การศึกษาและการศาสนา สูงข้ึนร!อย
ละ 10.6 3.5 1.2 และร!อยละ 0.9 ตามลําดับ สําหรับดัชนีหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม�มีแอลกอฮอล	สูงข้ึนร!อยละ 
1.6 จากการสูงข้ึนร!อยละ 1.6 จาการสูงข้ึนของสินค!าในหมวดอาหารบริโภค-นอกบ!าน ร!อยละ 4.7 อาหารบริโภค-ใน
บ!าน ร!อยละ 3.7 ไข�และผลิตภัณฑ	นมร!อยละ 2.0 เครื่องประกอบอาหารร!อยละ 1.1 เครื่องด่ืมไม�มีแอลกอฮอล	ร!อยละ 
0.9 แปWงและผลิตภัณฑ	จากแปWงร!อยละ 0.4 เนื้อสัตว	 เปEดไก�และสัตว	น้ําร!อยละ 0.5 ผักผลไม!ลดลงร!อยละ 0.1 

ตารางท่ี 1-3 ดัชนีราคาผู บริโภคจังหวัดพังงา เดือนกันยายน 2559 

หมวด 
สัดส,วน
น้ําหนัก 
ปBฐาน 

ดัชน ี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

ก.ย.59 
ส.ค.
59 

ก.ย.58
ม.ค.-

ก.ย.59 

ก.ย.
59/ 
ส.ค.
59 

ก.ย.
59/ 

ก.ย.58 

ม.ค.59-
ก.ย.59/ 
ม.ค.58-
ก.ย.58 

รวมทุกรายการ 100.00         108.8 108.6 108.0 107.9   0.2   0.7  -0.2 
   หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม   36.04         117.2 117.2 114.5 115.3   0.0   2.4   1.6 
     ข!าว แปWงและผลิตภณัฑ	จากแปWง   4.86         104.4 104.1 106.5 105.9   0.3 -2.0   0.4 
     เน้ือสัตว	 เปEดไก� และสตัว	นํ้า   8.88         126.6 126.6 125.3 123.4   0.0   1.0   0.5 
     ไข�และผลติภณัฑ	นม   2.73         108.0 107.9 106.8 107.2   0.1   1.1   2.0 
     ผักและผลไม!   4.34         112.7 114.0 111.3 112.7 -1.1   1.3  -0.1 
     เครื่องประกอบอาหาร   3.60           99.8   99.8 100.2   98.7   0.0  -0.4   1.1 
     เครื่องดื่มไม�มีแอลกอฮอล	   1.86         107.1 107.0 105.7 106.7   0.1   1.3   0.9 
     อาหารบรโิภค-ในบ!าน   5.65         129.7 129.7 121.7 126.2   0.0   6.6   3.7 
     อาหารบรโิภค-นอกบ!าน   4.12         129.1 128.8 119.0 124.6   0.2   8.5   4.7 
   หมวดอ่ืน ๆ ไม,ใช,อาหาร และเคร่ืองด่ืม   63.96         102.9 102.7 103.3 102.7   0.2  -0.4 -1.3 
     หมวดเครื่องนุ�งห�มและรองเท!า   2.92         111.4 111.4 106.0 109.3   0.0   5.1   3.5 
     หมวดเคหสถาน   26.31         110.9 110.9 111.8 111.4   0.0  -0.8  -0.5 
     หมวดการตรวจรักษาและบรกิารส�วน
บุคคล 

  5.42           98.1   98.2   98.1   98.7  -0.1   0.0   0.9 

     หมวดพาหนะ การขนส�ง และการสื่อสาร   25.11           92.3   91.7   93.8   91.5   0.7 -1.6 -4.1 
     หมวดการบันเทิงการอ�านและการศึกษา   3.46         107.0 106.7 104.5 105.7   0.3   2.4   1.2 
     หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล	   .73         127.6 127.6 115.5 126.5   0.0 10.5 10.6 
   ดัชนีราคาผู บริโภคพ้ืนฐาน   67.54         109.2 109.2 107.6 108.5   0.0   1.5   1.0 
     กลุ�มอาหารสดและพลังงาน   32.46         106.1 105.7 107.2 105.1   0.4 -1.0 -2.6 
      -  อาหารสด   20.82         116.6 116.8 116.0 115.5  -0.2   0.5   0.5 
      -  พลังงาน   11.64           89.5   88.2   93.7   88.7   1.5 -4.5 -9.1 

 
ท่ีมา : สํานักดัชนีเศรษฐกิจการค!า สํานักงานปลัดกระทรวงพาณิชย	 
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แผนภาพท่ี 1-4  ดัชนีราคาผู บริโภคจังหวัดพังงา เดือนกันยายน 2559 

 

1.3 ภาวะเศรษฐกิจ 

 เศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดพังงาในเดือนกันยายน 2559 ภาพรวมขยายตัวเม่ือเทียบกับเดือน
เดียวกันของปOก�อน จากการขยายตัวท้ังด!านอุปทาน (การผลิต) ด!านอุปสงค	 (การใช!จ�าย) โดยด!านอุปทาน  
เปEนผลมาจากการขยายตัวของดัชนีผลผลิตภาคบริการและดัชนีภาคอุตสาหกรรม ขณะท่ีด!านอุปสงค	 จาการ
ขยายตัวของดัชนีการบริโภคภาคเอกชน สําหรับด!านเสถียรภาคทางเศรษฐกิจ อัตราเงินเฟWออยู�ในเกณฑ	ท่ีดี 

 เศรษฐกิจด านอุปทาน(การผลิต) พบว,า  เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปOก�อน ขยายตัวแต�ชะลอตัว
จากเดือนก�อนหน!า สะท!อนได!จาก ดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรม ขยายตัวอยู�ท่ีร!อยละ 9.9 เม่ือเทียบกับเดือน
เดียวกันของปOก�อน พิจารณาได!จากการจัดเก็บภาษีมูลค�าเพ่ิมประเภทกิจการค!าส�งค!าปลีกเพ่ิมข้ึนคิดเปEนร!อย
ละ 142.7 จาการจัดเก็บภาษีประเภทกิจการร!านค!าปลีกสินค!าท่ัวไป การขายยานยนต	ใหม�ชนิดรถยนต	 นั่งส�วน
บุคคล รถกระบะ รถตู! และกิจการร!านค!าปลีกเชื้อเพลิงยานยนต	ท่ีเพ่ิมข้ึน รวมถึงการจัดเก็บภาษีบํารุงท!องท่ี
จากโรงแรมในเดือนนี้เพ่ิมข้ึนร!อยละ 23.7 จึงส�งผลให!ภาคบริการขยายตัว ขณะท่ี ด!านจํานวนนักท�องเท่ียวท่ี
เดินทางเข!ามาท�องเท่ียวในช�วงนี้ เนื่องจากเข!าสู�ช�วงฤดูฝนและเหตุระเบิดวันท่ี 11-12 สิงหาคม ท่ีเกิดข้ึนใน
พ้ืนท่ีอําเภอตะก่ัวปGา ส�งผลให!นักท�องเท่ียวบางส�วนเลื่อนการเดินทางออกไป อย�างไรก็ตามเหตุระเบิดดังกล�าว
ไม�ได!ส�งผลกระทบต�อภาคการท�องเท่ียวของจังหวัดพังงามากนักและยังคงมีนักท�องเท่ียวจากยุโรป เอเชีย และ
คนไทยเดินทางเข!ามาท�องเท่ียวต�อเนื่อง ด!าน การผลิตภาคอุตสาหกรรม ขยายตัวโดยดัชนีผลผลิต
ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวร!อยละ 7.4 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปOก�อน จากการขยายตัวของจํานนวน
โรงงานในจังหวัดทุนจดทะเบียนของอุตสาหกรรม และปริมาณการใช!ไฟฟWาภาคอุตสาหกรรมท่ีเพ่ิมข้ึนคิดเปEน
ร!อยละ 3.1 4.4 และ 10.2 ซ่ึงโรงงานอุตสาหกรรมท่ีมีการลงทุนส�วนใหญ�เปEนโรงงานอุตสาหกรรมท่ัวไปท่ี
เก่ียวกับผลิตภัณฑ	วัสดุท่ีใช!สําหรับการก�อสร!าง ขณะท่ี ดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรม หดตัวร!อยละ -24.2 เม่ือ
เทียบกับเดือนของปOก�อน จากปริมาณผลผลิตพืชเศรษฐกิจยางพาราท่ีลดลง เนื่องจากเข!าสู�ฤดูฝนเกิดภาวะฝน
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ตกหนักในหลายพ้ืนท่ีอย�างต�อเนื่องเกษตรกรกรีดยางได!น!อย จึงส�งผลให!ปริมาณผลผลิตออกสู�ตลาดลดลงส�วน
ปริมาณกุ!งขาวลดลง เนื่องจากเข!าสู�ช�วงฤดูฝนการจัดการควบคุมคุณภาพน้ําและคุณภาพก!งทําได!ยากข้ึน 

 เศรษฐกิจด านอุปสงค& (การใช จ,าย) พบว,า ขยายตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปOก�อน สะท!อนได!
จาก ดัชนีการบริโภคภาคเอกชน (Cp Index) ขยายตัวร!อยละ 33.6 พิจารณาได!จากการใช!จ�ายสินค!าใน
หมวดยานยนต	ท่ีกลับมาขยายตัว จากยอดการจดทะเบียนรถยนต	ใหม�ท่ีขยายตัวร!อยละ 32.7 เม่ือเทียบเดือน
เดียวกันของปOก�อน ประกอบกับการจัดเก็บภาษีมูลค�าเพ่ิมท่ีจัดเก็บได!เพ่ิมข้ึนร!อยละ 34.1 เนื่องจากการชําระ
ภาษีตามแบบ ภ.พ. 30 จากการดําเนินการของกิจการโรงแรม รีสอร	ท ต�างๆ ซ่ึงมีนักท�องเท่ียวเข!ามาท�องเท่ียว
อย�างต�อเนื่อง และมีการรับเงินมัดจําล�วงหน!าจากนักท�องเท่ียว รวมถึงจากการชําระหนี้ค!างตามแบบ ท.ป.3 
จากการตรวจสภาพของทีมกํากับฯ มีภาษีชําระมากกว�าปOก�อน และการจ�ายค�าบริการไปต�างประเทศของ
กิจการโรงแรมรีสอร	ทตามแบบ ภ.พ. 36 มีการชําระภาษีสูงกว�าปOก�อน ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน (Ip Index) 
หดตัวร!อยละ -4.4 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปOก�อน จากการหดตัวของสินเชื่อเพ่ือการลงทุนร!อยละ -4.7 
โดยเฉพาะสินเชื่อลงทุนภาคการผลิต เนื่องจากสถาบันการเงินเพ่ิมความระมัดระวังในการปล�อยสินเชื่อ ด าน
รายจ,ายภาครัฐ (G Index) หดตัวร!อยละ -2.3 จากการเบิกจ�ายเงินงบประมานในส�วนของรายจ�ายประจําหด
ตัว เนื่องจากฐานทัพเรือจังหวัดเบิกจ�ายในการเตรียมกําลังและใช!กําลังในการปWองกันประเทศลดลง ประกอบ
กับสํานักงานสาธารณสุขเบิกจ�ายในโครงการประชาชนได!รับการบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพลดลงจากเดือน
เดียวกันของปOก�อน ประกอบกับการหดตัวของการเบิกจ�ายงบท!องถ่ินท้ังในส�วนของรายการจ�ายในโครงการผู!
จบการศึกษาภาคบังคับเพ่ิมข้ึน สํานักงานท!องถ่ินจังหวัดเบิกจ�ายโครงการส�งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ
น้ําอย�างบูรณาการเพ่ิมข้ึนและแขวงการทางหลวงชนบทพังงาเบิกจ�ายในการพัฒนาระบบโครงข�ายทางหลวง
ชนบทเพ่ิมข้ึนจากเดือนเดียวกันของปOก�อน 

 ด านสภาพคล,องในระบบสถาบันการเงิน พบว�า สภาพคล�องในระบบสถาบันการเงิน ด!านปริมาณเงิน
ฝากขยายตัวร!อยละ 7.8 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปOก�อน ส�วนหนึ่งเปEนผลมาจากเงินฝากภาคธุรกิจท่ี
ขยายตัวขณะท่ีปริมาณเงินฝากภาคครัวเรือนชะลอตัวลง ด!านปริมาณสินเชื่อรวมหดตัวร!อยละ -4.7 เม่ือเทียบ
กับเดือนเดียวกันของปOก�อน จาการท่ีธนาคารเพ่ิมความเข!มงวดมาตรฐานการให!สินเชื่อมากข้ึน  

 เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ พบว�า อัตราเงินเฟWอท่ัวไปเดือนกันยายน 2559 สูงข้ึนอยู�ท่ีร!อยละ 0.5 เม่ือ
เทียบกับเดือนเดียวกันกับปOก�อน จากการสูงข้ึนของดัชนีหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม�มีแอลกอฮอล	ปรับตัว
สูงข้ึนร!อยละ 2.4 ได!แก� สินค!าในหมวดอาหารบริโภค-นอกบ!านร!อยละ 8.2 อาหารบริโภค-ในบ!านร!อยละ 6.6 
ไข�และผลิตภัณฑ	นม ร!อยละ 2.1 เนื้อสัตว	เปEด ไก�และสัตว	น้ํา ร!อยละ 1.5 ผักและผลไม! ร!อยละ 1.2 เครื่องด่ืม
ไม�มีแอลกอฮอล	ร!อยละ 1.2 ขณะท่ีหมวดข!าว แปWง และผลิตภัณฑ	จากแปWงลดลงร!อยละ -1.7 หมวดเครื่อง
ประกอบอาหารลดลงร!อยละ -0.4 สําหรับดัชนีราคาหมวดอ่ืน ๆ ไม�ใช�อาหารและเครื่องด่ืมลดลงร!อยละ -0.8 
จากการลดลงของสินค!าในหมวดพาหนะการขนส�ง การสื่อสาร ลดลงร!อยละ -2.4 และหมวดเคหสถานร!อยละ 
-0.9 ขณะท่ีหมวดยาสูบและเครื่องด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล	 หมวดเครื่องนุ�มห�มและรองเท!า หมวดบันเทิง การอ�าน 
การศึกษาและการศาสนา และหมวดการตรวจรักษาและบริการส�วนบุคคลสูงข้ึนร!อยละ 10.5,5.1,2.1 และ 
0.1 ตามลําดับ สําหรับยอดผู!ประกันตนท่ีอยู�ในระบบประกันสังคมในเดือนนี้มีจํานวน 22,980 ราย  
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 ด านการคลัง การจ�ายรวมขยายร!อยละ 5.1 โดยการเบิกจ�ายรายจ�ายลงทุนขยายตัวร!อยละ 51.9 
เนื่องจากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเบิกจ�ายในโครงการผู!จบการศึกษาภาคบังคับมากข้ึน สํานักงานท!องถ่ิน
จังหวัดเบิกจ�ายในโครงการส�งเสริมสนับสนุนบริหารจัดการน้ําอย�างบูรณาการเพ่ิมข้ึนและแขวงทางหลวงชนบท
พังงาเบิกจ�ายในการพัฒนาระบบโครงข�ายทางหลวงชนบทเพ่ิมข้ึนจากเดือนเดียวกันของปOก�อน ส�วนการ
เบิกจ�ายรายจ�ายประจําหดตัวร!อยละ -13.5 เนื่องจากฐานทัพเรือจังหวัดเบิกจ�ายในการเตรียมกําลังและใช!กําลัง
ในการปWองกันประเทศลดลง ประกอบกับสํานักงานสาธารณสุขเบิกจ�ายในโครงการประชาชนได!รับการบริการ
สุขภาพท่ีมีคุณภาพลดลงจากเดือนเดียวกันของปOก�อน ด!านรายได!จัดเก็บขยายตัวร!อยละ 1.9 จากสรรพากรท่ี
จัดเก็บ ภาษีมูลค�าเพ่ิมและภาษาธุรกิจเฉพาะเพ่ิมข้ึน สรรพสามิตพ้ืนท่ีจัดเก็บภาษีเครื่องด่ืมภาษีน้ํามันและ
ผลิตภัณฑ	น้ํามัน สถานบริการสนามกอล	ฟและรายได!เบ็ดเตล็ดเพ่ิมข้ึน ธนารักษ	พ้ืนท่ีจัดเก็บรายได!เพ่ิมข้ึนจาก
การชําระค�าเช�าค!างเปEนจํานวนมากประกอบกับส�วนราชการอ่ืนจัดเก็บรายได!เพ่ิมข้ึน 

1.4 รายงานความเคลื่อนไหวการลงทุนอุตสาหกรรม  

 ในพ้ืนท่ีจังหวัดพังงา มีโรงงานท่ีได!รับอนุญาตให!ประกอบกิจการ (สะสม) ณ วันท่ี 30 เดือนกันยายน
พ.ศ. 2559 จํานวนท้ังสิ้น 455 โรงงาน เงินลงทุนรวม 5,246.104 ล!านบาท และมีจํานวนคนงาน 5,975 คน 
โดยจําแนกออกเปEนจําพวกโรงงานตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 ได!ดังนี้ 

จําพวกท่ี 
จํานวนโรงงาน 

(โรงงาน) 
จํานวนเงินทุน 

(ล านบาท) 
จํานวนคนงาน 

(คน) 
1 3 1.880 15 
2 59 103.968 252 
3 393 5,140.256 5,708 

รวม 455 5,246.104 5,975 
ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงา 
 

ความเคล่ือนไหวการลงทุนอุตสาหกรรมท่ีสําคัญของจังหวัดในเดือนนี้ ประกอบด วย 

1. สาขาอุตสาหกรรมท่ีมีการลงทุนมากท่ีสุด 3 อันดับแรกของจังหวัด ได แก, 

1.1 อุตสาหกรรม อาหาร ประกอบด!วยการผลิตผลิตภัณฑ	ท่ีเก่ียวข!องกับอาหารเปEนหลัก เช�น 
ผลิตน้ําแข็ง รองลงมาได!แก� สกัดน้ํามันปาล	มดิบ ผลิตอาหารทะเลแช�เย็นแช�แข็ง ถนอมสัตว	น้ําโดยการล!าง/
ชําแหละ/แกะ/ต!ม ทําห!องเย็นเก็บสัตว	น้ํา ผลิตปลาปGน ฆ�า/ถนอม/ชําแหละเนื้อสัตว	 ฆ�าสุกร ผลิตอาหารเม็ด
สําหรับปลา แปลรูปอาหารทะเล (น้ําพริก) ผลิตไอครีม ผลิตเส!นก\วยเต๋ียวและเส!นหม่ีเหลือง ผลิตเครื่องด่ืม
สมุนไพร และผลิตขนมอบแห!ง ตามลําดับ ป2จจุบันมีจํานวนโรงงานท้ังสิ้น 52 โรงงาน เงินลงทุน 1,153.536 
ล!านบาท คนงาน 1,375 คน 
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 1.2 อุตสาหกรรมท่ัวไป (ประกอบด!วยการผลิตท่ีเก่ียวข!องกับผลิตภัณฑ	ท่ีใช!สําหรับวัสดุท่ีใช!
สําหรับการก�อสร!างเปEนหลัก เช�น การขุด-ตัก-ลอก-คัด-ล!างกรวดทรายหรือดินในท่ีดินกรรมสิทธิ์เพ่ือจําหน�าย 
รองมาเปEนโม�-บด-ย�อยหินและดูดทราย ตามลําดับ ป2จจุบันมีโรงงานท้ังสิ้น 146 โรงงาน เงินลงทุน 1,139.424 
ล!านบาท คนงาน 598 คน 

1.3 อุตสาหกรรมไม!และผลิตภัณฑ	จากไม! ประกอบด!วยการผลิตแปรรูปไม!ยางพาราเปEนหลัก 
เช�น ผลิตไม!แผ�นบางหรือไม!อัด และไม!ปาร	ติเก้ิลบอร	ด รองลงมาได!แก� แปรรูป-อัดน้ํายาและอบไม!ยางพารา ทํา
วงกบประตูหน!าต�างจากไม! ทําลังจากไม!ยางพารา และเผาถ�านจากไม!ยางพารา ตามลําดับ ป2จจุบัน มีจํานวน
โรงงานท้ังสิ้น 57 โรงงาน เงินลงทุน 865.925 ล!านบาท คนงาน 2,192 คน 

 2.  ภาวการณ&ลงทุนด านอุตสาหกรรมในจังหวัด 

  ผลจากการพิจารณาข!อมูลการลงทุนอุตสาหกรรมในเดือนนี้ เปรียบเทียบกับช�วงระยะเวลา
เดียวกันในปOก�อน พบว�ามีอัตราการขยายตัวของจํานวนโรงงานท่ีได!รับอนุญาตใหม� ลดลง คิดเปEนร!อยละ 75
เงินลงทุน ลดลง คิดเปEนร!อยละ 56.32 และอัตราการจ!างงาน ลดลง คิดเปEนร!อยละ 50 

   สําหรับการจดทะเบียนโรงงานใหม�ในจังหวัดพังงา พบว�า มีการจดทะเบียนรวม 3 โรงงาน          
โดยประเภทอุตสาหกรรม ท่ีมีการจดทะเบียนโรงงานสูงสุด ได!แก� อุตสาหกรรมการผลิต 2 โรงงาน เงินลงทุน 
15.3 ล!านบาท ไม�ทราบ 1 โรงงาน เงินลงทุน 77 ล!านบาท การจดทะเบียนโรงงานดังกล�าวทําให!เกิดการจ!าง
งานเพ่ิมข้ึนถึง 45 คน และไม�มีโรงงานท่ีป<ดกิจการ ในไตรมาสนี้  
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ตาราง การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหม,ของจังหวัดพังงา 
จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปB 2559 (กรกฎาคม – กันยายน 2559) 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จดทะเบียน เลิกกิจการ 

จํานวน 
(โรง) 

จํานวน 
(โรงงาน) 

เงินทุน 
(ล านบาท) 

คนงาน 
(คน) 

เกษตรกรรม การล�าสัตว	 และการปGาไม!     
การประมง     
การทําเหมืองแร�และเหมืองหิน     
การผลิต 2 15,300,000 7  
การไฟฟWา     
การก�อสร!าง     
การขายส�ง การขายปลีก การซ�อมแซมยานยนต	 จักรยานยนต	     
ของใช!ส�วนบุคคลและของใช!ในครัวเรือน     
โรงแรมภัตตาคาร     
การขนส�ง สถานท่ีเก็บสินค!าและการคมนาคม     
ตัวกลางทางการเงิน     
บริการด!านอสังหารมิทรัพย	 การให!เช�าและบริการทางธุรกิจ     
การบริหารราชการและการปWองกันประเทศ รวมท้ังการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

   
 

การศึกษา     
การบริการชุมชน สังคม และบริการส�วนบุคคลอ่ืนๆ      
ลูกจ!างในครัวเรือนส�วนบุคคล     
องค	การระหว�างประเทศและองค	การต�างประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก     
ไม�ทราบ 1 77,000,000 38  

รวม 3 92,300,000 45  
ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพังงา 
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   บทท่ี 2 

สถานการณ�แรงงานจังหวัดพังงา 

2.1  กําลังแรงงาน การมีงานทํา และการว�างงาน 

1) กําลังแรงงาน 

ข�อมูลกําลังแรงงาน การมีงานทํา และการว�างงาน เป�นข�อมูลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร 
โดยสํานักงานสถิติจังหวัดพังงาดําเนินการสํารวจและประมวลผลเป�นไตรมาส สําหรับไตรมาส 3/2559  

จากข�อมูลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ในไตรมาส 3 เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559     
จังหวัดพังงามีประชากรท่ีมีอายุ 15 ป5ข้ึนไปรวมท้ังสิ้น 212,765 คน เป�นเพศชาย 108,034 คน (ร�อยละ 50.78) 
และเพศหญิง 104,731 คน (ร�อยละ 49.22) โดยเป�นผู�อยู�ในกําลังแรงงาน 144,126 คน และผู�ไม�อยู�ในกําลังแรงงาน 
68,639 คน (ตารางท่ี 2-1) 

โครงสร!างประชากรและกําลังแรงงานจังหวัดพังงา ไตรมาส 3/2559 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา (ข!อมูลจํานวนประชากรในจังหวัดรวมถึงจํานวนประชากรแฝงภายในจังหวัด) 

ประชากรจังหวัดพังงา 
281,404 คน 

ผู�ที่มีอายุตํ่ากว�า 15 ป5 
68,639 คน 

ผู�ที่มีอายุ 15 ป5ขึ้นไป 
212,765 คน 

ผู�ไม�อยู�ในกําลังแรงงาน 
68,639 คน 

 

ผู�อยู�ในกําลังแรงงาน 
144,126 คน 

ผู�มีงานทํา 
141,947 คน (98.49%) 

ผู�ว�างงาน 
2,179 คน (1.51%) 

ผู�รอฤดูกาล 
- 

ทํางานบ�าน 
31,092 คน (45.30%) 

เรียนหนังสือ 
11,189 คน (16.30%) 

อื่นๆ 
26,358 คน (38.40) 
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ในกลุ�มผู�ท่ีอยู�ในกําลังแรงงาน 144,126 คนนั้น จําแนกเป�นผู�มีงานทํา 141,947 คน (ร�อยละ 98.49 
ของผู�อยู�ในกําลังแรงงานท้ังหมด) ผู�ว�างงาน 2,179 คน (อัตราการว�างงานร�อยละ 1.51) และไม�มีผู�ท่ีรอฤดูกาล 
ซ่ึงหากเปรียบเทียบกับไตรมาสท่ี 2/2559 ซ่ึงมีจํานวนผู�มีงานทําท้ังสิ้น 144,799 คน (ร�อยละ 98.73 ของผู�อยู�ใน
กําลังแรงงาน) จะพบว�ากําลังแรงงานโดยรวมมีสัดส�วนของผู�มีงานทําลดลง 

ตารางท่ี 2-1 ประชากรและกําลังแรงงาน จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

สถานภาพแรงงาน 
เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 

ชาย หญิง รวม 
ผู!มีอายุ  15  ปBขึ้นไป 108,034 104,731 212,765 
1. ผู!อยู�ในกําลังแรงงาน 86,998 57,128 144,126 

1.1  ผู�มีงานทํา 85,418 56,529 141,947 

1.2  ผู�ว�างงาน 1,580 599 2,179 
1.3  ผู�ท่ีรอฤดูกาล - - - 
2. ผู!ไม�อยู�ในกําลังแรงงาน 21,026 47,603 68,639 

2.1  ทํางานบ�าน 1,158 29,934 31,092 

2.2  เรียนหนังสือ 5,170 6,019 11,189 
2.3  อ่ืนๆ 14,708 11,650 26,358 
ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา 

 
แผนภาพท่ี 2-1 เปรียบเทียบจํานวนผู!อยู�ในกําลังแรงงาน 
ไตรมาส 2/2559 และไตรมาส 3/2559 ของจังหวัดพังงา 
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2) การมีงานทํา 
2.1) ผู!มีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางาน 

ในไตรมาส 3 เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 หากจําแนกกลุ�มผู�มีงานทําในจังหวัดพังงาจํานวน
ท้ังสิ้น 141,947 คน ออกเป�นกลุ�มต�างๆ ตามสถานภาพการทํางานแล�ว พบว�า ผู�มีงานทําส�วนใหญ�เป�นกลุ�ม            
ลูกจ�างเอกชนมากท่ีสุด จํานวนรวมท้ังสิ้น 55,901 คน (ร�อยละ 39.38) ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ี 2/2559 
จํานวน 331คน รองลงมาได�แก� กลุ�มประกอบธุรกิจส�วนตัว 49,361 คน (ร�อยละ 34.77) เพ่ิมข้ึน 1,923 คน 
และกลุ�มช�วยธุรกิจในครัวเรือน 19,888 คน (ร�อยละ 14.01) ลดลง 86 คน ตามลําดับ (ตารางท่ี 2-2) 

ตารางท่ี 2-2  ผู!มีงานทําจําแนกตามเพศและสถานภาพการทํางาน  
ไตรมาส 2/2559 เปรียบเทียบไตรมาส 3/2559 ของจังหวัดพังงา 

หน�วย: คน 
สถานภาพการทํางาน ไตรมาส 2/2559 ไตรมาส 3/2559 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
 นายจ�าง  6,645 1,309 7,954 5,607 1,753 7,360 
 ลูกจ�างรัฐบาล  5,974 7,889 13,863 3,519 5,918 9,437 
 ลูกจ�างเอกชน  36,150 19,420 55,570 35,206 20,695 55,901 
 ประกอบธุรกิจส�วนตัว  31,981 15,457 47,438 32,892 16,469 49,361 
 ช�วยธุรกิจในครัวเรือน 7,627 12,347 19,974 8,194 11,694 19,888 
 การรวมกลุ�ม - - - - - - 

 รวม  88,377 56,422 144,799 85,418 56,529 141,947 
ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา 

 
แผนภาพท่ี 2-2 เปรียบเทียบจํานวนผู!ทํางานจําแนกตามสถานภาพการทํางาน 

ไตรมาส 2/2559 เปรียบเทียบ ไตรมาส 3/2559 ของจังหวัดพังงา 

 
 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพังงา  บทที่ 2 

  สถานการณแรงงานจังหวัดพังงา 

 2-4

2.2) ผู!มีงานทําจําแนกรายอุตสาหกรรม 

จากข�อมูลจํานวนผู�มีงานทําจําแนกเป�นรายอุตสาหกรรม พบว�าในเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559        
มีผู�ทํางานในภาคเกษตรรวม 49,917 คน (คิดเป�นร�อยละ 35.17 ของผู�มีงานทําท้ังหมด) ลดลงจากไตรมาสท่ี 
2/2559 จํานวน 5,005 คน ในขณะท่ีนอกภาคเกษตรนั้นมีผู�ทํางานท้ังสิ้น 92,030 คน (ร�อยละ 64.83 ของผู�มีงาน
ทําท้ังหมด) ลดลงจากไตรมาสท่ี 2/2559 จํานวน 2,852 คน 

เม่ือพิจารณาจําแนกเป�นรายสาขาย�อย พบว�าสาขานอกภาคเกษตรท่ีมีผู�ทํางานมากท่ีสุด ได�แก�
สาขาการขายส�ง การขายปลีกฯ 29,022 คน (ร�อยละ 31.54 ของผู�มีงานทําท้ังหมด) รองลงมาได�แก�        
สาขากิจการโรงแรมและอาหาร 17,367 คน (ร�อยละ 18.87) และสาขาการผลิต 10,677 คน (ร�อยละ 11.60) 
ตามลําดับ (ตารางท่ี 2-3) 

 

ตารางท่ี 2-3  ผู!มีงานทําจําแนกตามเพศและรายอุตสาหกรรม  
ไตรมาส 2/2559 เปรียบเทียบ ไตรมาส 3/2559 ของจังหวัดพังงา 

 
           หน�วย: คน 

อุตสาหกรรม 
  

ไตรมาส 2/2559 ไตรมาส 3/2559 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ภาคเกษตรกรรม 39,102 15,820 54,922 35,845 14,072 49,917 
1.  เกษตรกรรม การปLาไม� และการประมง 39,102 15,820 54,922 35,845 14,072 49,917 
นอกภาคเกษตรกรรม 49,275 40,602 89,877 49,573 42,457 92,030 
2.  การทําเหมืองแร� และเหมืองหิน  650 - 650 385 - 385 
3.  การผลิต 5,356 4,951 10,307 6,350 4,327 10,677 
4.  การไฟฟNา กOาซ และไอนํ้า 47 36 83 90 32 122 
5. การจัดหานํ้าและบําบัดนํ้าเสีย - - - 56 - 56 
6.  การก�อสร�าง 9,229 164 9,393 9,684 455 10,139 
7.  การขายส�ง การขายปลีก การซ�อมแซมยานยนตPฯ  13,027 9,521 22,548 15,369 13,653 29,022 
8.  การขนส�ง สถานท่ีเก็บสินค�า 3,088 229 3,317 2,693 249 2,942 
9.  กิจการโรงแรม และอาหาร 6,011 9837 15,848 5,688 11,679 17,367 
10. ข�อมูลข�าวสารและการส่ือสาร 130 66 196 292 387 679 
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกนัภัย 67 792 859 1,066 1,122 2,188 
12. กิจการด�านอสังหาริมทรัพยP การให�เช�า และกิจกรรมทางธุรกิจ 101 21 122 28 21 49 
13. กิจกรรมวิชาชีพและเทคนิค 78 - 78 179 70 249 
14. การบริการและการสนับสนุน 4,792 2,463 - 2,505 1,181 3,686 
15. การบริหารราชการและการปNองกันประเทศ 3,169 2,367 5,536 1,629 1,438 3,067 
16. การศึกษา 1,668 2,791 4,459 1,465 3,358 4,823 
17. สุขภาพและสังคมสงเคราะหP 504 4,042 4,546 410 2,342 2,752 
18. ศิลปะ ความบันเทิง นันทนาการ 362 866 1,228 207 87 294 
19. กิจกรรมบริการด�านอื่นๆ 996 1,944 2,940 1,449 1,660 3,109 
20. ลูกจ�างในครัวเรือนส�วนบุคคล 512 - 512 28 396 424 
21. องคPการระหว�างประเทศ - - - - - - 
22. ไม�ทราบ - - - - - - 

รวม 88,377 56,422 144,799 85,418 56,529 141,947 
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แผนภาพท่ี 2-3 เปรียบเทียบจํานวนผู!ทํางานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร  
ไตรมาส 2/2559 เปรียบเทียบไตรมาส 3/2559 ของจังหวัดพังงา 

 

2.3) ผู!มีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษา 
เม่ือพิจารณากลุ�มผู� มีงานทําจําแนกออกตามระดับการศึกษาท่ีจบ พบว�าไตรมาส 3/2559         

เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 แรงงานส�วนใหญ�มีการศึกษาในประถมศึกษา จํานวน 35,693 คน (ร�อยละ 
25.15 ของจํานวนผู�มีงานทําท้ังหมด) รองลงมาได�แก� ระดับอุดมศึกษา 27,440 คน (ร�อยละ 19.33) และระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 24,435 คน (ร�อยละ 17.21) ในขณะท่ีแรงงานซ่ึงไม�มีการศึกษา มี 5,264 คน 
(ร�อยละ 3.71) เท�านั้น (ตารางท่ี 2-4) 

ตารางท่ี 2-4  ผู!มีงานทําจังหวัดพังงา จําแนกตามระดับการศึกษา  
ไตรมาส 2/2559 เปรียบเทียบไตรมาส 3/2559 ของจังหวัดพังงา 

หน�วย: คน 
ระดับการศึกษา ไตรมาส 2/2559 ไตรมาส 3/2559 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
 1.  ไม�มีการศึกษา  3,714 2,668 6,382 2,737 2,527 5,264 
 2.  ตํ่ากว�าประถมศึกษา  13,631 9,639 23,270 12,903 9,156 22,059 
 3.  ประถมศึกษา  25,596 10,738 36,334 24,115 11,578 35,693 
 4.  มัธยมศึกษาตอนต�น  17,920 9,252 27,172 15,570 8,401 23,971 
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  11,985 9,637 21,622 17,037 7,398 24,435 
      -  สายสามัญ  7,476 7,596 15.072 11,087 5,179 16,266 
      -  สายอาชีวศึกษา  4,509 2,041 6,550 5,950 2,219 8,169 
      -  สายวิชาการศึกษา  - - - - - - 
 6.  อุดมศึกษา 12,381 14,379 26,760 11,273 16,167 27,440 
      -  สายวิชาการ  6,544 5,800 12,344 4,502 8,876 13,378 
      -  สายวิชาชีพ  4,240 5,735 9,975 5,455 4,231 9,686 
      -  สายวิชาการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย  1,597 2,844 4,441 1,316 3,060 4,376 
 7.  การศึกษาอื่น ๆ  2,478 53 2,531 39 42 81 
 8.  ไม�ทราบ  672 56 728 1,744 1,260 3,004 

 รวม  88,377 56,422 144,799 85,418 56,529 141,947 
ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา 
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แผนภาพท่ี 2-4 สัดส�วนของผู!ทํางานจําแนกตามระดับการศึกษา  
ไตรมาส 3 เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 จังหวัดพังงา 

 

 

2.4) ผู!มีงานทําจําแนกตามอาชีพ 

ในไตรมาส 3 เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 พบว�าอาชีพท่ีมีผู�ทํางานมากท่ีสุดคือผู�ปฏิบัติงาน
ท่ีมีฝ5มือทางด�านการเกษตรและการประมง จํานวน 45,933 คน (คิดเป�นร�อยละ 32.36) รองลงมาได�แก� พนักงาน
บริการและพนักงานในร�านค�าและตลาด จํานวน 33,680 คน (ร�อยละ 23.73) และอาชีพข้ันพ้ืนฐานต�างๆ ในด�าน
การขายและการให�บริการ จํานวน 24,000 คน (ร�อยละ 16.91) ตามลําดับ (ตารางท่ี 2-5) 

เม่ือเปรียบเทียบจํานวนผู�ทํางานกับไตรมาสท่ี 2/2559 พบว�าอาชีพท่ีมีผู�ทํางานเพ่ิมข้ึนมากท่ีสุด
ได�แก�อาชีพข้ันพ้ืนฐานต�างๆ ในด�านการขายและการให�บริการ ข้ึนถึง 5,112 คน พนักงานบริการและพนักงานใน
ร�านค�าและตลาด เพ่ิมข้ึน 4,358 คน และเสมียน เพ่ิมข้ึน 1,233 คน ส�วนอาชีพท่ีมีผู�ทํางานลดลง มากท่ีสุดได�แก� 
อาชีพผู�ปฏิบัติงานท่ีมีฝ5มือทางด�านการเกษตร และการประมง โดยมีการจ�างงานลดลง 6,154 คน 

ตารางท่ี 2-5 ผู!มีงานทําจําแนกตามอาชีพ  
ไตรมาส 2/2559 เปรียบเทียบ ไตรมาส 3/2559 ของจังหวัดพังงา 

หน�วย: คน 

อาชีพ 
ไตรมาส 2/2559 ไตรมาส 3/2559 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1. ผู�บัญญัติกฎหมาย ข�าราชการระดับอาวุโส และผู�จัดการ 3,387 1,338 4,725 2,626 837 3,463 
2. ผู�ประกอบวิชาชีพด�านต�างๆ             2,080 4,960 7,040 2,249 4,162 6,411 
3. ผู�ประกอบวิชาชีพด�านเทคนิคสาขาต�างๆ และอาชีพท่ีเกี่ยวข�อง 1,287 3,072 4,359 1,409 755 2,164 
4. เสมียน 1,817 3,468 5,285 1,898 4,620 6,518 
5. พนักงานบริการและพนักงานในร�านค�า และตลาด  10,728 18,594 29,322 12,936 20,744 33,680 
6. ผู�ปฏิบัติงานท่ีมีฝ5มือในด�านการเกษตรและการประมง  37,157 14,930 52,087 32,202  13,731 45,933 
7. ผู�ปฏิบัติงานด�านความสามารถทางฝ5มือ และธุรกิจอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข�อง 11,791 3,000 14,791 9,668 2,824 12,492 
8. ผู�ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู�ปฏิบัติงานด�านการ
ประกอบ 

7,975 298 8,273 6,988 298 7,286 

9. อาชีพขั้นพ้ืนฐานต�างๆ ในด�านการขาย และการให�บริการ 12,155 6,733 18,888 15,442 8,558 24,000 
10. คนงานซ่ึงมิได�จําแนกไว�ในหมวดอื่น             - 29 26 - - - 

ยอดรวม 88,377 56,422 144,799 85,418 56,529 141,947 
ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา 
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แผนภาพท่ี 2-5 อาชีพท่ีมีผู!ทํางานอยู�มากท่ีสุด 5 อันดับแรก 
 ไตรมาส 2/2559 เปรียบเทียบ ไตรมาส 3/2559 ของจังหวัดพังงา 

 
 

3) การว�างงาน 

ในไตรมาส 3 เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 จังหวัดพังงามีผู�ว�างงานจํานวนท้ังสิ้น 2,179 ราย คิด
เป�นอัตราการว�างงานเท�ากับร�อยละ 1.51 ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ี 2/2559 ท่ีมีอัตราการว�างงานร�อยละ 1.26 
ท้ังนี้  เม่ือพิจารณากลุ�มผู�ว�างงานจําแนกตามเพศแล�ว พบว�าเพศชายจะมีอัตราการว�างงานสูงกว�าเพศหญิง         
โดยเพศชายมีอัตราการว�างงานร�อยละ 1.82 ในขณะท่ีเพศหญิงมีอัตราว�างงานร�อยละ 0.97 (ตารางท่ี 2-6) 

ตารางท่ี 2-6 จํานวนผู!ว�างงาน และอัตราการว�างงาน  
ไตรมาส 2/2559 เปรียบเทียบไตรมาส 3/2559 ของจังหวัดพังงา 

หน�วย: คน 

ระดับการศึกษา ไตรมาส 2/2559 ไตรมาส 3/2559 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

กําลังแรงงาน 89,877 57,082 146,959 86,998 61,924 144,126 
จํานวนผู�ว�างงาน  1,238 620 1,858 1,580 599 2,179 
อัตราการว�างงาน  1.38 1.09 1.26 1.82 0.97 1.51 
ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา 
หมายเหตุ: อัตราการว�างงาน = (ผู!ว�างงาน/กําลังแรงงาน)x100  
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แผนภาพท่ี 2-6 เปรียบเทียบอัตราการว�างงาน 
ไตรมาส 2/2559 เปรียบเทียบไตรมาส 3/2559 ของจังหวัดพังงา 

 

2.2 การจัดหางานและส�งเสริมการมีงานทํา 
1) การจัดหางานในจังหวัด 

1.1) ตําแหน�งงานว�าง ผู!สมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ 
จากข�อมูลสถิติของสํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา พบว�าในเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559         

มีตําแหน�งงานว�างท่ีแจ�งผ�านสํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงาท้ังสิ้น 206 อัตรา ลดลง 152 อัตรา ในส�วนของผู�
ลงทะเบียนสมัครงานมีท้ังสิ้น 665 คน เพ่ิมข้ึน 229 คน ขณะท่ีผู�ได�รับการบรรจุงานมีจํานวนท้ังสิ้น 157 คน 
ลดลง 75 คน (ตารางท่ี 2-7) 

เม่ือเปรียบเทียบภาพรวมของการจัดหางานระหว�างเพศชายและเพศหญิงในไตรมาส 3/2559           
เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 แล�ว พบว�าตําแหน�งงานว�างส�วนใหญ�ผู�ประกอบการไม�ได�ระบุเพศ                   
ในการแจ�งตําแหน�งงานว�าง แสดงให�เห็นว�าสถานประกอบการหรือนายจ�างพิจารณาเห็นว�างานโดยท่ัวไป      
ไม�ว�าชายหรือหญิงก็สามารถทําได�เช�นกัน หรือไม�มีความแตกต�างในเรื่องเพศ ในอีกประการหนึ่งนายจ�าง
พิจารณาเห็นว�าการไม�ระบุเพศจะมีผลดีในด�านโอกาสการคัดเลือกมากกว�าการระบุเพศ โดยมีตําแหน�งงานว�าง
ไม�ได�ระบุเพศ 201 ตําแหน�ง (ร�อยละ 97.57ของตําแหน�งงานว�างท้ังหมด) โดยไม�มีตําแหน�งงานว�าง      
สําหรับเพศชาย สําหรับเพศหญิง จํานวน 5 ตําแหน�ง (ร�อย2.43) สําหรับจํานวนผู�ลงทะเบียนสมัครงานในไตร
มาสนี้มีจํานวนท้ังสิ้น 665 คน โดยมีเพศชายลงทะเบียนสมัครงาน 291 คน (ร�อยละ 43.76) และเพศหญิง 374 
คน (ร�อยละ 56.24) ส�วนการบรรจุงานมีผู�ได�รับการบรรจุงานท้ังสิ้น 157 คน เป�นเพศชาย 61 คน (ร�อยละ 
38.86) และเพศหญิง 96 คน (ร�อยละ 61.15) 
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ตารางท่ี 2-7 ตําแหน�งงานว�าง ผู!ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา  

ตําแหน�งงานว�าง (อัตรา) ผู!ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไม�ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

- 5 201 206 291 374 665 61 96 157 
ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

แผนภาพท่ี 2-7 เปรียบเทียบตําแหน�งงานว�าง ผู!ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 

 

 
 

1.2) ตําแหน�งงานว�าง และการบรรจุงาน จําแนกตามอุตสาหกรรม 

เม่ือพิจารณาเป�นรายอุตสาหกรรมแล�ว ในเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 พบว�าตําแหน�งงาน
ว�าง ในจังหวัดพังงา ส�วนใหญ�เป�นสาขาการขายส�ง การขายปลีก การซ�อมแซมยานยนตPฯ มีตําแหน�งงานว�าง
มากท่ีสุด 95 อัตรา (ร�อยละ 46.12) รองลงมาได�แก�สาขาการผลิต มีตําแหน�งงานว�าง 46 อัตรา (ร�อยละ 22.33) 
และ สาขาโรงแรมและภัตตาคาร มีตําแหน�งงานว�าง 33 อัตรา (ร�อยละ 16.02) ตามลําดับ (ตารางท่ี 2-8) 

การบรรจุงาน พบว�าสาขาท่ีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด ได�แก� สาขาการขายส�ง การขายปลีก การ
ซ�อมแซมยานยนตP จักรยานยนตP ของใช�ส�วนบุคคลและของใช�ในครัวเรือน มีการบรรจุงานท้ังสิ้น 66 คน (ร�อยละ 
42.04) รองลงมา การผลิต มีการบรรจุงาน 36 คน (ร�อยละ 22.93) และสาขา โรงแรมและภัตตาคาร มีการบรรจุงาน 
33 คน (ร�อยละ 21.02) 

 

 

 

ประเภท 

อัตรา/คน 
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ตารางท่ี 2-8 ตําแหน�งงานว�าง และการบรรจุงาน จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรม  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

สาขาอุตสาหกรรม 
ตําแหน�งงาน บรรจุงาน 
ว�าง (อัตรา)  (คน) 

ภาคเกษตรกรรม 10 10 
1.  เกษตรกรรม การล�าสัตวP และการปLาไม� 10 10 
2.  การประมง - - 
นอกภาคเกษตรกรรม 196 147 
3.  การทําเหมืองแร� และเหมืองหิน  - - 
4.  การผลิต 46 36 
5.  การไฟฟNา กOาซ และการประปา 15 5 
6.  การก�อสร�าง - - 
7.  การขายส�ง การขายปลีก การซ�อมแซมยานยนตP รถจักรยานยนตP ของใช�ส�วนบุคคล และของใช�ในครัวเรือน 95      66 
8.  โรงแรม และภัตตาคาร 33 33 
9.  การขนส�ง สถานท่ีเก็บสินค�า  และการคมนาคม - - 
10.  การเป�นส่ือกลางทางการเงิน 2 2 
11.  กิจการด�านอสังหาริมทรัพยP การให�เช�า และกจิกรรมทางธุรกจิ - - 
12.  การบริหารราชการ และการปNองกนัประเทศ รวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ - - 
13.  การศึกษา - - 
14.  งานด�านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะหP - - 
15.  กิจกรรมด�านบริการชุมชน สังคม และการบริการส�วนบุคคลอื่น ๆ 5 5 
16.  ลูกจ�างในครัวเรือนส�วนบุคคล - - 
17.  องคPการระหว�างประเทศและองคPการต�างประเทศอื่นๆ และสมาชิก - - 
18.  ไม�ระบุประเภทอุตสาหกรรม - - 

รวม 206 157 

 

แผนภาพท่ี 2-8 เปรียบเทียบตําแหน�งงานว�าง และการบรรจุงาน ในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร 
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา  

 

สาขา
อุตสาหกรรม 
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1.3) ตําแหน�งงานว�าง ผู!สมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามช�วงอายุ 
ในเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 สาขาอาชีพท่ีมีตําแหน�งงานว�างมากท่ีสุดในจังหวัดพังงา

ได�แก� ช�วงอายุ 18-24 ป5 มีตําแหน�งงานว�างมากท่ีสุด 61 อัตรา (ร�อยละ 29.61) รองลงมาได�แก� ช�วงอายุ 25-29 ป5 
54 อัตรา (ร�อยละ 26.21) และช�วงอายุ 30-39 ป5 42 อัตรา (ร�อยละ 20.39) ตามลําดับ (ตารางท่ี 2-9)   

ตารางท่ี 2-9 จํานวนตําแหน�งงานว�าง ผู!สมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามช�วงอายุ 
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

ช�วงอายุ (ปB) 
ตําแหน�งงานว�าง ผู!ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 
อัตรา ร!อยละ คน ร!อยละ คน ร!อยละ 

15-17 - - 2 0.30 - - 
18-24 61 29.61 112 16.84 13 8.28 
25-29 54 26.21 177 26.62 26 16.56 
30-39 42 20.39 217 32.63 83 52.87 
40-49 32 15.53 113 16.99 28 17.83 
50-59 17 8.26 44 6.62 7 4.46 

60 ป5ข้ึนไป - - - - - - 
รวม 206 100 665 100 157 100 

 

แผนภาพท่ี 2-9 จํานวนตําแหน�งงานว�าง ผู!สมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามช�วงอายุ 
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 
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1.4) ตําแหน�งงานว�าง ผู!สมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ 
ในเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 สาขาอาชีพท่ีมีตําแหน�งงานว�างมากท่ีสุดในจังหวัดพังงา

ได�แก�อาชีพงานพ้ืนฐาน มีตําแหน�งงานว�างมากท่ีสุด 71 อัตรา (ร�อยละ 34.47) รองลงมาได�แก�อาชีพพนักงาน
บริการ พนักงานขายในร�านค�าและตลาด 68 อัตรา (ร�อยละ 33.01) และเสมียน เจ�าหน�าท่ี 36 อัตรา (ร�อยละ 
17.48) ตามลําดับ (ตารางท่ี 2-10)    

ในด�านผู�หางานนั้น พบว�ามีผู�ลงทะเบียนสมัครงานในสาขาพนักงานบริการ พนักงานขายในร�านค�าและ
ตลาดมากท่ีสุด 247 คน (ร�อยละ 37.14) รองลงมาได�แก� อาชีพงานพ้ืนฐาน 160 คน (ร�อยละ 24.06) และ
อาชีพเสมียน เจ�าหน�าท่ี 108 คน (ร�อยละ 16.24) ตามลําดับ ส�วนการบรรจุงานนั้น อาชีพพนักงานบริการ พนักงาน
ขายในร�านค�าและตลาด เป�นอาชีพท่ีได�รับการบรรจุงานมากท่ีสุด 64 คน (ร�อยละ 40.76) รองลงมาได�แก� อาชีพ
งานพ้ืนฐาน 51 คน (ร�อยละ 32.48) และเสมียน เจ�าหน�าท่ี ได�รับบรรจุงาน 31 คน (ร�อยละ 19.75) 

ตารางท่ี 2-10 จํานวนตําแหน�งงานว�าง ผู!สมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ 
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

ประเภทอาชีพ ตําแหน�งงาน ผู!ลงทะเบียน บรรจุงาน 
ว�าง (อัตรา) สมัครงาน (คน)  (คน) 

ผู�บัญญัติกฎหมาย ข�าราชการระดับอาวโุส ผู�จัดการ - 20 - 
ผู�ประกอบวิชาชีพด�านอื่นๆ 17 25 7 
ช�างเทคนิคและผู�ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข�อง 14 39 4 
เสมียน เจ�าหน�าท่ี 36 108 31 
พนักงานบริการ พนักงานขายในร�านค�าและตลาด 68 247 64 
ผู�ปฏิบัติงานฝ5มือด�านการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน) - 3 - 
ผู�ปฏิบัติงานโดยใช�ฝ5มือในธุรกิจต�างๆ - 27 - 
ผู�ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู�ควบคุมเคร่ืองจักรและปฏบิัติงานด�านการประกอบการ - 36 - 
อาชีพงานพื้นฐาน 71 160 51 
ผู�ฝTกงาน - - - 

รวม 206 665 157 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 
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แผนภาพท่ี 2-10 เปรียบเทียบตําแหน�งงานว�าง จําแนกตามสาขาอาชีพ  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

 
1.5) ตําแหน�งงานว�าง ผู!สมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

สําหรับตําแหน�งงานว�างตามระดับการศึกษาประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 พบว�า               
มีตําแหน�งงานว�างสําหรับแรงงานท่ีจบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษามากท่ีสุด 87 อัตรา (ร�อยละ 42.23) 
รองลงมาได�แก� ระดับประถมศึกษาและตํ่ากว�า/ปวส. 32 อัตราเท�ากัน (ร�อยละ 15.53) และระดับระดับ ปวช 
29 อัตรา (ร�อยละ 14.08) ตามลําดับ ในขณะท่ีผู�มาลงทะเบียนสมัครงาน1 นั้น ส�วนใหญ�เป�นแรงงานท่ีมีการศึกษา 
ระดับมัธยมศึกษา มากท่ีสุด 331 คน (ร�อยละ 49.77) รองลงมาได�แก� ระดับปริญญาตรี 124 คน (ร�อยละ 18.65) 
และระดับปริญญาตรี 75 คน (ร�อยละ 11.28) 

ส�วนการบรรจุงาน2 นั้น มีการบรรจุงานแรงงานท่ีมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากท่ีสุด 78 คน 
(ร�อยละ 49.68) รองลงมาได�แก� ระดับ ปริญญาตรี 32 คน (ร�อยละ 20.38) และ ระดับปวส. 22 คน (ร�อยละ 
14.01) (ตารางท่ี 2-11) 
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ตารางท่ี 2-11 จํานวนตําแหน�งงานว�าง ผู!สมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

วุฒิการศึกษา ตําแหน�งงานว�าง ผู!ลงทะเบียน บรรจุงาน 
(อัตรา) สมัครงาน (คน)  (คน) 

ประถมศึกษาและต่ํากว�า  32 70 11 
มัธยมศึกษา 87 331 78 
ปวช. 29 46 9 
     - พาณิชยP - 29 5 

     - ช�าง - 10 - 
     - อ่ืนๆ 29 7 4 
ปวส. 32 75 22 
     - พาณิชยP - 32 9 
     - ช�าง - 24 3 
     - อ่ืนๆ 32 19 10 
อนุปริญญา 14           18 5 
ปริญญาตร ี 12 124 32 
ปริญญาโท - 1 - 
ปริญญาเอก - - - 
อ่ืน ๆ - - - 

รวม 206 665 157 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

แผนภาพท่ี 2-11 เปรียบเทียบตําแหน�งงานว�าง จําแนกตามวุฒิการศึกษา  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 
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2) แรงงานต�างด!าว 

2.1) จํานวนคนต�างด!าวท่ีได!รับอนุญาตทํางานคงเหลือ 

ณ เดือนกันยายน 2559 จังหวัดพังงามีแรงงานต�างด�าวท่ีได�รับอนุญาตทํางาน รวมท้ังสิ้นจํานวน 
43,957 คน ซ่ึงเม่ือจําแนกตามประเภทการเข�าเมืองของคนต�างด�าว พบว�ากลุ�มคนต�างด�าวหลบหนีเข�าเมืองท่ี
ได�รับการผ�อนผันให�อยู�ในราชอาณาจักรและอนุญาตทํางานมีน�อยกว�าคนต�างด�าวเข�าเมือง โดยถูกต�องตาม
กฎหมาย โดยเป�นคนต�างด�าวหลบหนีเข�าเมืองฯร�อยละ 39.85 และคนต�างด�าวเข�าเมืองถูกต�องตามกฎหมาย 
ร�อยละ 60.15 

กลุ�มคนต�างด�าวเข�าเมืองโดยถูกต�องตามกฎหมายส�วนใหญ�เป�นกลุ�มประเภทชั่วคราวท่ัวไป 801 คน 
(ร�อยละ 3.03) กลุ�มคนต�างด�าวตามมาตรา 9 ชั่วคราว (mou) นําเข�า 23 คน (ร�อยละ 0.09) พิสูจนPสัญชาติ
25,609 คน (ร�อยละ 96.86) และกลุ�มมาตรา 10 ส�งเสริมการลงทุน (BOI) 5 คน (ร�อยละ 0.02) (ตารางท่ี 2-
12) 

สําหรับกลุ�มคนต�างด�าวหลบหนีเข�า เ มือง ท่ีได�รับการผ�อนผันให�อยู� ในราชอาณาจักรฯ                 
และได�รับอนุญาตให�ทํางานได�ตามมติคณะรัฐมนตรีนั้น-เป�นแรงงานท่ีได�รับอนุญาตให�มาทํางาน เป�นการ
ชั่วคราวเพ่ือทดแทนการขาดแคลนแรงงานระดับล�างในประเทศไทย โดยเป�นชนกลุ�มน�อย 52 คน (ร�อยละ 
0.30) และกลุ�มแรงงานท่ีได�รับอนุญาตให�ทํางานได�ตามมติคณะรัฐมนตรี 3 สัญชาติ คือ พม�า ลาว และกัมพูชา 
17,467 คน (ร�อยละ 99.70) เม่ือพิจารณารายสัญชาติ พบว�าแรงงานต�างด�าวหลบหนีเข�าเมืองฯ ท่ีได�รับอนุญาต
ให�ทํางานได�ตามมติคณะรัฐมนตรี 3 สัญชาติ ส�วนใหญ�มีสัญชาติพม�า ร�อยละ 96.11 รองลงมาคือสัญชาติลาว 
ร�อยละ 2.38 และสัญชาติกัมพูชา ร�อยละ 1.51 (ตารางท่ี 2-13) 

ตารางท่ี 2-12  จํานวนคนต�างด!าวท่ีได!รับอนุญาตทํางานคงเหลือ จําแนกตามลักษณะการเข!าเมือง  
ณ เดือนกันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

                           
หน�วย: คน 

คนต�างด!าวเข!าเมืองถูกกฎหมาย คนต�างด!าวเข!าเมืองผิดกฎหมาย รวม
ท้ังสิ้น มาตรา 9 มาตรา 

10  
ส�งเสริม 

การลงทุน 
(BOI) 

รวม มาตรา 13 รวม 
ตลอดชีพ ชั่วคราว 

ท่ัวไป 
ชั่วคราว (MOU) ชนกลุ�ม

น!อย 
มติ ครม.  

(3 
สัญชาติ) 

นําเข!า พิสูจน�
สัญชาติ 

- 801 23 25,609 5 26,438 52 (17,467) 17,519 43,957 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 
หมายเหตุ : ไม�ได!แสดงเปOนไตรมาส เน่ืองจากเปOนข!อมูลสะสม   
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แผนภาพท่ี 2-12 เปรียบเทียบจํานวนแรงงานต�างด!าวเข!าเมืองโดยถูกต!องตามกฎหมายและแรงงานต�างด!าว 
หลบหนีเข!าเมืองท่ีได!รับการผ�อนผันให!อยู�ในราชอาณาจักรฯ ณ เดือนกันยายน 2559 

ของจังหวัดพังงา 

 
ตารางท่ี 2-13  จํานวนแรงงานต�างด!าวหลบหนีเข!าเมืองท่ีได!รับการผ�อนผันให!อยู�ในราชอาณาจักรฯ 

จําแนกตามสัญชาติ ณ เดือนกันยายน 2559 จังหวัดพังงา 
หน�วย: คน 

สัญชาติ (คน) 
รวมท้ังสิ้น 

พม�า ลาว กัมพูชา 

16,788 415 264 17,467 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

แผนภาพท่ี 2-13  สัดส�วนของแรงงานต�างด!าวหลบหนีเข!าเมืองท่ีได!รับการผ�อนผันให!อยู�ในราชอาณาจักรฯ  
      จําแนกตามสัญชาติ ณ เดือนกันยายน 2559 จังหวัดพังงา 
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กลุ�มแรงงานต�างด�าวถูกกฎหมายจังหวัดพังงา จําแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติท่ีเข�ามา
ทํางาน ณ เดือนกันยายน 2559 มีจํานวน 1,200 คน สาขาอาชีพท่ีมีตําแหน�งงานมากท่ีสุดในจังหวัดพังงาได�แก�
ผู�ประกอบวิชาชีพด�านต�าง ๆ  มีผู�ทํางานมากท่ีสุด 302 คน (ร�อยละ 25.17) รองลงมาได�แก� อาชีพผู�บัญญัติ
กฎหมาย 232 อัตรา (ร�อยละ 19.33) และฝTกงาน 136 คน (ร�อยละ 11.33) ตามลําดับ (ตารางท่ี 2-14) 

โดยกลุ�มแรงงานต�างด�าวถูกกฎหมายแยกประเภทสัญชาติท่ีเข�ามาทํางานมากท่ีสุด ได�แก� สัญชาติ
ฟ[ลิปป[นสP จํานวน 256 คน (ร�อยละ 21.33) รองลงมาได�แก� สัญชาติอังกฤษ 143 คน (ร�อยละ 11.92) และ
สัญชาติอเมริกา 127 คน (ร�อยละ 10.58) สําหรับกลุ�มในสัญชาติอ่ืนๆ นั้นมีจํานวน 412 คน (ร�อยละ 34.33) 

ตารางท่ี 2-14  เปรียบเทียบจํานวนแรงงานต�างด!าวถูกกฎหมายจังหวัดพังงา จําแนกตามประเภทอาชีพ
และสัญชาติท่ีเข!ามาทํางานมากท่ีสุด (ยกเว!นประเภทตลอดชีพ) ณ เดือนกันยายน 2559 

ประเภทอาชีพ 

สัญชาติ (คน) 

รวม 

ญ
ี่ปุQน

 

ไท
ยใ

หญ
� 

จีน
 

อิน
เด

ีย 

อัง
กฤ

ษ 

พม
�า 

อเ
มร

ิกา
 

จีน
ไต

!หว
ัน 

ฟTล
ิปป

Tนส
� 

ออ
สเ

ตร
เล

ีย 

สัญ
ชา

ติ
อื่น

ๆ 

1. ผู�บัญญัติกฎหมาย 5 0 10 18 27 0 14 8 58 8 84 232 
2. ผู�ประกอบวิชาชีพด�านต�างๆ 10 0 35 26 35 0 42 4 32 10 108 302 
3. ช�างเทคนิคและผู�ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข�อง 6 0 0 0 0 0 4 0 4 4 25 43 
4. เสมียน เจ�าหน�าท่ี 3 0 1 7 7 7 13 1 25 0 15 79 
5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร�านค�าและ    
    ตลาด 

3 3 0 10 1 3 2 0 20 0 13 54 

6. ผู�ปฏิบัติงานฝ5มือด�านการเกษตรและประมง 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 
7. ผู�ปฏิบัติงานโดยใช�ฝ5มือในธุรกิจต�างๆ 0 2 1 3 21 0 6 0 32 6 51 122 
8. ผู�ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู�ควบคุมเคร่ืองจักร 
   และผู�ปฏิบัติงานด�านการประกอบการ 

0 3 3 3 6 1 0 0 0 0 0 16 

9. อาชีพงานพื้นฐาน 0 3 1 0 13 2 14 5 5 1 53 97 
10. ผู�ฝTกงาน 0 0 3 1 7 1 15 0 71 6 32 136 
11. ผู�ปฏิบัติงานซ่ึงมิอาจสามารถจัดประเภท 
     อาชีพ 

8 0 0 12 26 1 17 2 9 9 31 115 

รวม 35 14 54 80 143 15 127 20 256 44 412   1,200 

 ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 
 หมายเหตุ : ไม�ได!แสดงเปOนไตรมาส เน่ืองจากเปOนข!อมูลสะสม      
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แผนภาพท่ี 2-14  อับดับแรงงานต�างด!าวถูกกฎหมายจังหวัดพังงา จําแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติ
ท่ีเข!ามาทํางานมากท่ีสุด (ยกเว!นประเภทตลอดชีพ) ณ เดือนกันยายน 2559 

  
3) การจัดหางานต�างประเทศ 

3.1) จํานวนแรงงานไทยท่ีได!รับอนุมัติให!ไปทํางานต�างประเทศ 
ในเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 จังหวัดพังงามีการอนุญาตให�แรงงานไปทํางานต�างประเทศ

จํานวน 29 คน โดยเม่ือพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบว�าส�วนใหญ�เป�นประเภท Re-Entry คือกลับไปทํางาน      
อีกครั้งโดยการต�ออายุสัญญาจํานวน 15 คน (ร�อยละ 51.72) และประเภทเดินทางด�วยตนเอง จํานวน 14 คน          
(ร�อยละ 48.28) (ตารางท่ี 2-15)  

ตารางท่ี 2-15 จํานวนแรงงานไทยท่ีได!รับอนุมัติให!เดินทางไปทํางานต�างประเทศ  
จําแนกตามวิธีการเดินทาง ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 จังหวัดพังงา 

หน�วย: คน 

วิธีการเดินทาง จํานวน (คน) 
จํานวน (คน) ร!อยละ (%) 

บริษัทจัดหางานจัดส�ง - - 
Re-Entry 15 51.72 
เดินทางด�วยตนเอง 14 48.28 
 นายจ�างพาไปฝTกงาน - - 
 นายจ�างพาไปทํางาน - - 
 กรมการจัดหางานจัดส�ง - - 

รวม 29 100 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

 
 
 
 

สัญชาติ (คน) 
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แผนภาพท่ี 2-15  สัดส�วนของแรงงานไทยท่ีได!รับอนุมัติให!เดินทางไปทํางานต�างประเทศ 
จําแนกตามวิธีการเดินทาง ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 จังหวัดพังงา 

 

 
3.2) ภูมิภาคท่ีแรงงานไทยเดินทางไปทํางาน 
ในเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 แรงงานไทยท่ีได�รับอนุญาตให�เดินทางไปทํางานใน

ต�างประเทศ พบว�าแรงงานได�รับอนุญาตให�เดินทางไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย ร�อยละ 89.66 (จํานวน 26 คน)  
ภูมิภาคอ่ืน ๆ ร�อยละ 10.34 (จํานวน 3 คน )(ตารางท่ี 2-16)  

ตารางท่ี 2-16  จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุมัติเดินทางไปทํางานต�างประเทศ  
จําแนกตามภูมิภาคท่ีเดินทางไปทํางาน ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 จังหวัดพังงา 

หน�วย: คน 

ภูมิภาค จํานวน (คน) 
จํานวน (คน) ร!อยละ (%) 

เอเชีย 26 89.66 
ตะวันออกกลาง 3 10.34 
แอฟริกา - - 
ภูมิภาคอ่ืน ๆ - - 

รวม 29 100 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

แผนภาพท่ี 2-16  จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุมัติเดินทางไปทํางานต�างประเทศ 
จําแนกตามภูมิภาคท่ีเดินทางไปทํางาน ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 จังหวัดพังงา 
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4) การส�งเสริมการมีงานทํา 
ในเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงาได�ดําเนินการเพ่ือส�งเสริม      

การมีงานทํา 107 ครั้ง มีผู�ได�รับประโยชนP 1,229 คน จําแนกเป�นกิจกรรมส�งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 
จํานวน56 ครั้ง มีผู�ได�รับประโยชนP 755 คน เป�นชาย 269 คน (ร�อยละ 35.63 ของผู�ท่ีได�รับผลประโยชนP
ท้ังหมด) และหญิง 486 คน (ร�อยละ 64.37 ของผู�ท่ีได�รับผลประโยชนPท้ังหมด) รองลงมากิจกรรมแนะแนวอาชีพ
เพ่ือส�งเสริมการมีงานทํา 48 ครั้ง มีผู�ได�รับประโยชนP 462 คน เป�นชาย 151 คน (ร�อยละ 32.68 ของผู�ท่ีได�รับ
ผลประโยชนPท้ังหมด) และหญิง 311 คน (ร�อยละ 67.32 ของผู�ท่ีได�รับผลประโยชนPท้ังหมด) และประสานให�เกิด
การรับงานไปทําท่ีบ�าน 3 ครั้ง มีผู�ได�รับประโยชนP 12 คน เป�นชาย 12 คน (ร�อยละ 100 ของผู� ท่ีได�รับ
ผลประโยชนPท้ังหมด) (ตารางท่ี 2-17)  

ตารางท่ี 2-17 กิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือส�งเสริมการมีงานทําจําแนกตามประเภทกิจกรรม 
 ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 จังหวัดพังงา 

กิจกรรมท่ีดําเนินการ จํานวนครั้ง ผู!ได!รับประโยชน�(คน) 
เพ่ือส�งเสริมการมีงานทํา ท่ีจัดกิจกรรม ชาย หญิง รวม 

แนะแนวอาชีพ 48 151 311 462 
มหกรรมอาชีพ - - - - 
ส�งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 56 269 486 755 
ส�งเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผู�สูงอายุ - - - - 
อบรมผู�รับงาน/ผู�นํากลุ�มรับงานไปทําท่ีบ�าน - - - - 
ประสานให�เกิดการรับงานไปทําท่ีบ�าน 3 12 - 12 

รวม 107 432 797 1,229 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

 แผนภาพท่ี 2-17 เปรียบเทียบจํานวนผู!ได!รับประโยชน�จากกิจกรรมท่ีดําเนินการ 
เพ่ือส�งเสริมการมีงานทําประเภทต�างๆ ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 จังหวัดพังงา 
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5) ผู!ประกันตนขอรับสิทธิประโยชน� 

ผู�ประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับสิทธิประโยชนPทดแทนกรณีถูกเลิกจ�างกับทางสํานักงานจัดหางาน
จังหวัดพังงาไตรมาส 3 เดือนกรกฎาคม – กันยายน ป5 2559 จํานวน 26 ราย โดยแบ�งเป�น ชาย 15 คน (ร�อย
ละ 57.69 ของผู�ท่ีข้ึนทะเบียนท้ังหมด) และเพศหญิง 11 คน (ร�อยละ 42.31 ของผู�ท่ีข้ึนทะเบียนท้ังหมด) 
(ตารางท่ี 2-18) 

 
ตารางท่ี 2-18  จํานวนผู!ประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับสิทธิประโยชน�ทดแทนกรณีถูกเลิกจ!าง 

ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 

ไตรมาส 
จํานวน ผปต. ท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน�ทดแทนกรณีถูกเลิกจ!าง 

ชาย หญิง รวม 
3/2559 15 11 26 

              ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 

 
แผนภาพท่ี 2-18  จํานวนผู!กันตนจําแนกตามประเภทมาตรา  

ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 

  
2.3 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

1) การพัฒนาฝBมือแรงงาน 
ศูนยPพัฒนาฝ5มือแรงงานจังหวัดพังงาได�ดําเนินการฝTกอบรมพัฒนาผู�ใช�แรงงานในรูปแบบต�างๆ 

ได�แก� การฝTกเตรียมเข�าทํางาน การฝTกยกระดับฝ5มือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝ5มือแรงงาน           
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝ5มือแรงงานไทยให�มีมาตรฐานฝ5มือทัดเทียมประเทศต�างๆ ขณะเดียวกันเป�นการพัฒนาทักษะ
ให�สอดคล�องกับความต�องการของตลาดแรงงาน 

1.1) การฝXกเตรียมเข!าทํางานในเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 พบว�ามีผู�รับการฝTกเตรียม
เข�าทํางานท้ังสิ้น 20 คน โดยกลุ�มอาชีพท่ีมีคนเข�าฝTกมาท่ีสุดพบว�าเป�นกลุ�มธุรกิจและบริการ 20 คน 
(ร�อยละ 100) สําหรับไตรมาสนี้มีผู�ผ�านการฝTกเตรียมเข�าทํางาน 20 คน (ร�อยละ 100) (ตาราง 2-19) 

ผปต. ขอรับประโยชน�
ทดแทนกรณีลูกจ!าง 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพังงา  บทที่ 2 

  สถานการณแรงงานจังหวัดพังงา 

 2-22

ตารางท่ี 2-20  การเตรียมฝXกเข!าทํางานจําแนกตามกลุ�มอาชีพ  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

 
กลุ�มอาชีพ จํานวน (คน) 

ผู!เข!ารับการฝXก ผู!ผ�านการฝXก 
1. ช�างก�อสร�าง 0 0 
2. ช�างอุตสาหการ 0 0 
3. ช�างเครื่องกล 0 0 
4. ช�างไฟฟNา อิเล็กทรอนิกสP คอมพิวเตอรP 0 0 
5. ช�างอุตสาหกรรมศิลปd 0 0 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 20 20 

รวม 20 20 
หมายเหตุ: ผู!ฝXกงานบางส�วนอยู�ในระหว�างฝXกอบรม 

ที่มา: ศูนย�พัฒนาฝBมือแรงงานจังหวัดพังงา 

1.2) การฝXกยกระดับฝBมือแรงงาน 

ในเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 พบว�ามีผู�เข�ารับการฝTกยกระดับฝ5มือแรงงานท้ังสิ้น-276-คน     
โดยเม่ือพิจารณาตามกลุ�มอาชีพพบว�ากลุ�มอาชีพธุรกิจและบริการมีการฝTกยกระดับฝ5มือแรงงานมากท่ีสุด 256 คน 
(ร�อยละ 92.75) ของผู�เข�ารับการ ฝTกฯ สําหรับกลุ�มอาชีพท่ีมีร�อยละ การผ�านการฝTกฯ สูงท่ีสุดได�แก� กลุ�มอาชีพ
ธุรกิจและบริการ 247 คน (ร�อยละ 92.51) ของผู�ผ�านการฝTกฯ (ตารางท่ี 2-20) 

ตารางท่ี 2-20  การฝXกยกระดับฝBมือแรงงานจําแนกตามกลุ�มอาชีพ  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

หน�วย: คน 

กลุ�มอาชีพ จํานวน (คน) 
ผู!เข!ารับการฝXก ผู!ผ�านการฝXก 

1. ช�างก�อสร�าง 0 0 
2. ช�างอุตสาหการ 0 0 
3. ช�างเครื่องกล 0 0 
4. ช�างไฟฟNา อิเล็กทรอนิกสP คอมพิวเตอรP 0 0 
5. ช�างอุตสาหกรรมศิลปd 20 20 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 256 247 

รวม 276 267 
ที่มา: ศูนย�พัฒนาฝBมือแรงงานจังหวัดพังงา 
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แผนภาพท่ี 2-20  เปรียบเทียบจํานวนผู!เข!ารับการฝXกและผู!ผ�านการฝXกยกระดับฝBมือแรงงาน 
จําแนกตามกลุ�มอาชีพ ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา  

  
1.2) การทดสอบมาตรฐานฝBมือแรงงาน 

ในเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 พบว�ามีผู�เข�ารับการทดสอบมาตรฐานฝ5มือแรงงานท้ังสิ้น 
124 คน โดยกลุ�มช�างไฟฟNา อิเล็กทรอนิกสP คอมพิวเตอรP มีการทดสอบมาตรฐานฝ5มือแรงงานมากท่ีสุด 124 คน 
(ร�อยละ 100) สําหรับกลุ�มอาชีพท่ีมีร�อยละการผ�านการฝTกฯ สูงท่ีสุดได�แก�กลุ�มช�างไฟฟNา อิเล็กทรอนิกสP 
คอมพิวเตอรP 108 คน (ร�อยละ 100) (ตารางท่ี 2-21)  

ตารางท่ี 2-21  การฝXกยกระดับฝBมือแรงงานจําแนกตามกลุ�มอาชีพ  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

หน�วย: คน 

กลุ�มอาชีพ จํานวน (คน) 
ผู!เข!ารับการฝXก ผู!ผ�านการฝXก 

1. ช�างก�อสร�าง 0 0 
2. ช�างอุตสาหการ 0 0 
3. ช�างเครื่องกล 0 0 
4. ช�างไฟฟNา อิเล็กทรอนิกสP คอมพิวเตอรP 124 108 
5. ช�างอุตสาหกรรมศิลปd 0 0 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 0 0 

รวม 124 108 
ที่มา: ศูนย�พัฒนาฝBมือแรงงานจังหวัดพังงา 

กลุ�มอาชีพ 
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แผนภาพท่ี 2-21  เปรียบเทียบจํานวนผู!เข!ารับการฝXกและผู!ผ�านการฝXกทดสอบมาตรฐานฝBมือแรงงาน 
จําแนกตามกลุ�มอาชีพ ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

 
2.4 การคุ!มครองแรงงานและสวัสดิการ 

1) การตรวจแรงงาน 
1.1) การตรวจคุ!มครองแรงงาน 
การตรวจแรงงาน คือ การตรวจสถานประกอบการซ่ึงเป�นมาตรการหนึ่งในการคุ�มครองแรงงาน 

เพ่ือให�แน�ใจว�าผู�ใช�แรงงานได�รับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกันจะเป�นมาตรการในการกํากับดูแล
และกระตุ�นให�สถานประกอบการปฏิบัติตามกฎหมายคุ�มครองแรงงานและเอาใจใส�ดูแลลูกจ�างของตนให�มากข้ึน
อีกด�วย อย�างไรก็ตาม การตรวจสถานประกอบการมิใช�เป�นการจับผิดนายจ�าง หากแต�เป�นการตรวจเพ่ือแนะนํา  
ให�ความรู�ในการปฏิบัติท่ีถูกต�องแก�นายจ�าง รวมท้ังสร�างความเข�าใจแก�ลูกจ�าง/ผู�ใช�แรงงานเพ่ือให�ปฏิบัติ       
ให�ถูกต�องตามกฎหมายอีกด�วย 

ในเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพังงา             
ได�ดําเนินการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้น 30 แห�ง มีลูกจ�างท่ีผ�านการตรวจหรือได�รับการคุ�มครองรวม 1,097 คน 
จําแนกเป�นชาย 577 คน (ร�อยละ 52.60 ของลูกจ�างท่ีผ�านการตรวจท้ังหมด) หญิง 520 คน (ร�อยละ 47.40) 
ซ่ึงสถานประกอบการท่ีตรวจส�วนใหญ�เป�นสถานประกอบการท่ีมีการจ�างงานขนาดลูกจ�าง 1-4 คน ร�อยละ 
33.33 (10 แห�ง) รองลงมาได�แก� สถานประกอบการขนาด 10-19 คน ร�อยละ 20.00 (6 แห�ง) และขนาด 20-
49/100-299 คน ร�อยละ 13.33 (4 แห�งเท�ากัน) 

จากผลการตรวจพบว�าสถานประกอบการส�วนใหญ�ร�อยละ 90.00 (จํานวน 27 แห�ง) ปฏิบัติถูกต�องตาม
กฎหมาย และร�อยละ 10.00 (จํานวน 3 แห�ง) ไม�ปฏิบัติถูกต�องตามกฎหมาย (ตารางท่ี 2-22) 

สําหรับสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไม�ถูกต�องตามกฎหมายคุ�มครองแรงงาน ในอุตสาหกรรม    
การผลิต พบว�าปฏิบัติไม�ถูกต�องในเรื่องข�อบังคับในการทํางาน เนื่องจากสถานประกอบการ มิได�ติดประกาศ
ข�อบังคับการทํางาน ซ่ึงได�แก�การกําหนดวันหยุด เวลาทํางาน เวลาพัก ฯลฯ ให�ลูกจ�างทราบท่ัวกัน โดยตามระเบียบ
ปฏิบัติของพระราชบัญญัติคุ�มครองแรงงาน พ.ศ.2541 (ฉบับแก�ไขเพ่ิมเติม) กําหนดให�นายจ�างต�องติดประกาศ
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ข�อบังคับการทํางานให�ลูกจ�างทราบ พร�อมส�งสําเนาประกาศให�กรมสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานทราบด�วย 
แต�ในทางปฏิบัตินายจ�างบางรายมิได�ติดประกาศหรือติดประกาศแต�มิได�ทําสําเนาแจ�งสํานักงานสวัสดิการ    
และคุ�มครองแรงงานจังหวัดพังงาทราบ จึงถือว�าปฏิบัติไม�ถูกต�อง 

ตารางท่ี 2-22 การตรวจแรงงาน จําแนกตามสถานประกอบการ  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

ขนาดสถาน สถานประกอบการ ลูกจ!างท่ีผ�านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห�ง) 
ประกอบการ ท่ีผ�านการตรวจ  (แห�ง) ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติถูกต!อง ปฏิบัติไม�ถูกต!อง 

1 - 4 คน 10 10 9 - 19 10 - 
5 - 9 คน 3 9 11 - 20 3 - 

10 - 19 คน 6 44 43 - 87 5 1 
20 - 49 คน 4 79 64 - 143 4 - 
50 - 99 คน 3 76 105 - 181 2 1 

100 - 299 คน 
300-499 คน 
500-999 คน 
1,000 คน 

4 
- 
- 
- 

359 
- 
- 
- 

288 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

647 
- 
- 
- 

3 
- 
- 
- 

1 
- 
- 
- 

รวม 30 577 520 - 1,097 27 3 
ที่มา: สํานักงานสวัสดิการและคุ!มครองแรงงานจังหวัดพังงา 

แผนภาพท่ี 2-22 เปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกต!อง/ไม�ถูกต!องตามกฎหมายคุ!มครองแรงงาน 
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา    
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1.2) การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

การตรวจความปลอดภัยในการทํางานเป�นเครื่องมือในการคุ�มครองดูแลความปลอดภัย         
และสภาพแวดล�อมในการทํางานของลูกจ�าง รวมถึงเป�นอีกมาตรการหนึ่งท่ีดําเนินการเพ่ือกระตุ�นส�งเสริม       
ให�เจ�าของสถานประกอบการเห็นความสําคัญและตระหนักเรื่องความปลอดภัยในการทํางาน 

ในเดือนกรกฎาคม - กันยายน 2559 สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพังงา             
ได�ดําเนินการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการท้ังสิ้น-26-แห�ง ซ่ึงสถานประกอบการท่ีตรวจส�วนใหญ�
เป�นสถานประกอบการท่ีมีการจ�างงาน 1-4 ร�อยละ 30.77 (จํานวน 8 แห�ง) รองลงมาได�แก�  สถานประกอบการ
ขนาด 10-19 คน ร�อยละ 23.08 (จํานวน 6 แห�ง) และสถานประกอบการขนาด 20-49 คน ร�อยละ 15.38 
(จํานวน 4 แห�ง) ท้ังนี้ สถานประกอบการท่ีผ�านการตรวจส�วนใหญ�อยู�ในประเภท โรงแรมและภัตตาคาร จํานวน 
8 แห�ง (ร�อยละ 40.00) รองลงมาคือ การขายส�ง การขายปลีก การซ�อมแซม จํานวน 5 แห�ง ร�อยละ 25.00 
ตามลําดับ 

จํานวนลูกจ�างท่ีผ�านการตรวจมีท้ังสิ้น 705 คน-เป�นชาย-327-คน-(คิดเป�นร�อยละ-46.38         
ของลูกจ�างท่ีผ�านการตรวจท้ังหมด) หญิง-378-คน (ร�อยละ 53.62) โดยเป�นลูกจ�างท่ีทํางานในโรงแรมและ
ภัตตาคาร ร�อยละ 58.72 (จํานวน 414 คน)-รองลงมาได�แก� การขนส�ง สถานท่ีเก็บสินค�าและการคมนาคม 
ร�อยละ 24.68 (จํานวน 174 คน) และการขายส�ง ขายปลีก ซ�อมแซม ร�อยละ 7.80 (จํานวน 55 คน) 
ตามลําดับ (ตารางท่ี 2-23) 

ผลการตรวจความปลอดภัย พบว�าสถานประกอบการส�วนใหญ� ร�อยละ 96.15 ปฏิบัติถูกต�อง 
(จํานวน 25 แห�ง) และร�อยละ 3.85 (จํานวน 1 แห�ง) ปฏิบัติไม�ถูกต�อง (ตารางท่ี 2-24) 

ตารางท่ี 2-23 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ ลูกจ!างท่ีผ�านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห�ง) 
  ท่ีผ�านการตรวจ ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ ปฏิบัติ 
  (แห�ง)         ถูกต!อง ไม�ถูกต!อง 

1 - 4 คน 8 8 9 - 17 8 - 
5 - 9 คน 3 9 11 - 20 3 - 

10 - 19 คน 6 48 40 - 88 6 - 
20 - 49 คน 4 79 55 - 134 3 1 
50 - 99 คน 3 76 105 - 181 3 - 

100 - 299 คน 2 107 158 - 265 2 - 
300 - 499 คน - - - - - - - 
500 - 999 คน - - - - - - - 

1,000 คน - - - - - - - 
รวม 26 327 378 - 705 25 1 

ที่มา: สํานักงานสวัสดิการและคุ!มครองแรงงานจังหวัดพังงา 
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แผนภาพท่ี 2-23 เปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกต!อง/ไม�ถูกต!องตามกฎหมายของการตรวจ   
ความปลอดภัยในการทํางาน ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

 

ตารางท่ี 2-24 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจําแนกตามอุตสาหกรรม  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา   

ประเภทอุตสาหกรรม สปก. ลูกจ!าง ผลการตรวจ (แห�ง) 
  ที่ผ�านการตรวจ ที่ผ�านการตรวจ ปฏิบตั ิ ปฏิบตั ิ
  (แห�ง) (คน)  ถูกต!อง  ไม�ถูกต!อง 

1.  เกษตรกรรม การล�าสัตวP และการปLาไม� 1 9 1 - 
2.  การประมง 1 31 1 - 
3.  การทําเหมืองแร� และเหมืองหิน  - - - - 
4.  การผลิต - - - - 
5.  การไฟฟNา กOาซ และการประปา - - - - 
6.  การก�อสร�าง - - - - 
7.  การขายส�ง การขายปลีก การซ�อมแซม 7 55 6 1 
8.  โรงแรม และภัตตาคาร 11 414 11 - 
9.  การขนส�ง สถานท่ีเก็บสินค�า  และการคมนาคม 3 174 3 - 
10.  การเป�นส่ือกลางทางการเงิน 1 2 1 - 
11.  กิจการด�านอสังหาริมทรัพยP การให�เช�า และกจิกรรมทางธุรกจิ 2 20 2 - 
12.  การบริหารราชการ และการปNองกนัประเทศ รวมท้ังการประกันสังคม - - - - 
13.  การศึกษา - - - - 
14.  งานด�านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะหP - - - - 
15.  กิจกรรมด�านบริการชุมชน สังคม และการบริการส�วนบุคคลอื่น ๆ - - - - 
16.  ลูกจ�างในครัวเรือนส�วนบุคคล - - - - 
17.  องคPการระหว�างประเทศและองคPการต�างประเทศอื่นๆ และสมาชิก - - - - 
18.  ไม�ทราบ (บริการซักรีด และซักแห�งผลิตภัณฑPส่ิงทอฯ) - - - - 

รวม 26 705 25 1 
ที่มา: สํานักงานสวัสดิการและคุ!มครองแรงงานจังหวัดพังงา 
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แผนภาพท่ี 2-24 ประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีสถานประกอบการปฏิบัติถูกต!อง 
ในการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

 

 
 

2) แรงงานสัมพันธ� 

2.1) องค�การนายจ!างและลูกจ!าง 

ในเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 พบว�าไตรมาสจังหวัดพังงายังไม�มีองคPการนายจ�างและลูกจ�าง 
(ตารางท่ี 2-25) 

ตารางท่ี 2-25 จํานวนองค�การนายจ!าง จําแนกตามประเภทองค�การ  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

ประเภทองค�การ จํานวน (แห�ง) 
สมาคมนายจ�าง 0 
สหพันธPนายจ�าง 0 
สภาองคPการนายจ�าง 0 

รวม 0 
ท่ีมา: สํานักงานสวัสดิการและคุ!มครองแรงงานจังหวัดพังงา 
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2.2) ข!อพิพาทและความขัดแย!ง 

 - ไตรมาส 3 ป5 2559 สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพังงา รายงานผลเบ้ืองต�น
ไม�มีข�อมูลแจ�งเข�ามา เรื่องการเรียกร�อง ข�อพิพาท และข�อขัดแย�ง 

2.3) การส�งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมส�งเสริม 

กิจกรรมท่ีช�วยสนับสนุนส�งเสริมให�ผู�ใช�แรงงานมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนนอกเหนือจากการตรวจสถาน
ประกอบการเพ่ือให�การคุ�มครองให�ผู�ใช�แรงงานตามท่ีได�กล�าวมาแล�ว สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงาน
จังหวัดพังงา ยังมีการส�งเสริมาการจัดสวัสดิการ ในสถานประกอบการ โดยในไตรมาส 3 ป5 2559 (กรกฎาคม - 
กันยายน 2559) ได�ดําเนินการส�งเสริมให�สถานประกอบการจัดสวัสดิการในรูปแบบต�างๆ ให�แก�ลูกจ�างหรือผู�ใช�
แรงงาน มีการส�งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานยังสถานประกอบการ (ตารางท่ี 2-26) 

ตารางท่ี 2-26 การส�งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมท่ีส�งเสริม  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา   

กิจกรรมท่ีส�งเสริม แห�ง คน 
1. สวัสดิการด�านการเงินและบริการ 
2. สวัสดิการท่ี สปก.จัดให�โดยคลอบคลุมถึงครอบครัวลูกจ�าง 
3. สวัสดิการด�านการจัดนันทนาการ 
4. สวัสดิการด�านสุขภาพอนามัย 
 

6 
4 
6 
6 

98 
41 
98 
98 

กิจกรรมท่ีส�งเสริม 22 ครั้ง 335 คน 
          ที่มา: สํานักงานสวัสดิการและคุ!มครองแรงงานจังหวัดพังงา 
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2.5 การประกันสังคม 

1) สถานประกอบการในระบบประกันสังคม 

1.1) จํานวนสถานประกอบการและผู!ประกันตน 

ในไตรมาส 3 เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 จังหวัดพังงามีสถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียน
กองทุนประกันสังคม จํานวน 1,347 แห�ง และมีผู�ประกันตนรวมท้ังสิ้น 16,669 คน เม่ือพิจารณาจํานวน             
สถานประกอบการจําแนกตามอุตสาหกรรม พบว�าอุตสาหกรรมการขายส�ง การขายปลีก การซ�อมแซมฯ มีจํานวน
สถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียนมากท่ีสุด 339 แห�ง (คิดเป�นร�อยละ 25.17 ของสถานประกอบการท้ังหมด) 
รองลงมาได�แก� ลูกจ�างในครัวเรือนส�วนบุคคล 323 แห�ง (ร�อยละ 23.98) และโรงแรมและภัตตาคาร 204 แห�ง 
(ร�อยละ 15.14) ตามลําดับ 

เม่ือพิจารณาจํานวนผู�ประกันตนจําแนกรายอุตสาหกรรม พบว�า อุตสาหกรรมโรงแรมและภัตตาคาร 
มีจํานวนผู�ประกันตนมากท่ีสุด จํานวน 8,176 คน (คิดเป�นร�อยละ 49.05 ของจํานวนผู�ประกันตนท้ังหมด) 
รองลงมาได�แก� อุตสาหกรรมการผลิต 2,861 คน (ร�อยละ 17.16) และการขายส�ง การขายปลีก การซ�อมแซมฯ     
2,299 คน (ร�อยละ 13.79) ตามลําดับ (ตารางท่ี 2-27) 

ตารางท่ี 2-27 จํานวนสถานประกอบการและผู!ประกันตนจําแนกตามอุตสาหกรรม  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวน 

สปก.(แห�ง) ผปต.(คน) 
1. การสํารวจ การทําเหมืองแร� 4 77 
2. การผลิต 201 2,861 
3. การไฟฟNา กOาซ และการประปา 6 139 
4. การก�อสร�าง 49 397 
5. การขายส�ง การขายปลีก การซ�อมแซมยานยนตPฯ และของใช�ในครัวเรือน 339 2,299 
6. โรงแรม และภัตตาคาร 220 8,176 
7. การขนส�ง สถานท่ีเก็บสินค�า และการคมนาคม 87 676 
8. การเป�นส่ือกลางทางการเงิน 68 384 
9. กิจการด�านอสังหาริมทรัพยP การให�เช�า และกิจกรรมทางธุรกิจ 32 336 
10. การบริหารราชการและการปNองกันประเทศ รวมท้ังการประกันสังคมภาคบงัคับ - - 
11. การศึกษา - - 
12. งานด�านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะหP 14 42 
13. กิจกรรมด�านบริการชุมชน สังคม และการบริการส�วนบุคคลอื่นๆ 4 10 
14. ลูกจ�างในครัวเรือนส�วนบุคคล 323 1,272 
15. องคPกรระหว�างประเทศ และองคPการต�างประเทศอื่นๆ และสมาชิก - - 
16. ประเภทกิจการอื่นๆ - - 

รวม 1,347 16,669 
ที่มา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา  
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แผนภาพท่ี 2-27    5 อันดับประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีจํานวนผู!ประกันตนมากท่ีสุด  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

 

 
เม่ือพิจารณาจํานวนผู�ประกันตนจําแนกตามสถานประกอบกิจการ พบว�า สถานประกอบการท่ีมี 

การจ�างงานขนาดลูกจ�าง 101-200 คน มีจํานวนผู�ประกันตนมากท่ีสุด จํานวน 4,397 คน (คิดเป�นร�อยละ 
21.92 ของจํานวนผู�ประกันตนท้ังหมด) รองลงมาได�แก� สถานประกอบการท่ีมีการจ�างงานขนาดลูกจ�าง 21-50
คน จํานวน 4,075 คน (ร�อยละ 20.31) และสถานประกอบการท่ีมีการจ�างงานขนาดลูกจ�าง 201-500 คน 
จํานวน 3,161 คน (ร�อยละ 15.76) ตามลําดับ (ตารางท่ี 2-28) 

ตารางท่ี 2-28 จํานวนสถานประกอบการและผู!ประกันตนจําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ 
(แห�ง) 

ผู!ประกันตน 
(คน) 

ต่ํากว�า 10 คน  899 3,022 
10 - 20 คน 179 2,402 
21 – 50 คน 130 4,075 
51 – 100 คน 36 2,506 
101 – 200 คน 30 4,397 
201 – 500 คน 11 3,161 
501 – 1000 คน 1 500 
1000 คนข้ึนไป - - 

รวม 1,286 20,063 
  ที่มา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา  
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แผนภาพท่ี 2-28 ประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีจํานวนผู!ประกันตนจําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ 
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

 
1.2) จํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม   

จังหวัดพังงามีจํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคมจํานวน 2 แห�ง ในไตรมาส 
3/2559 เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 แบ�งเป�นสถานพยาบาลของรัฐบาล 2 แห�ง (ร�อยละ 100                     
ของสถานพยาบาลหลักท้ังหมด) และไม�มีสถานพยาบาลเอกชน (ตารางท่ี 2-29) 

ตารางท่ี 2-29 จํานวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมจําแนกตามประเภทสถานพยาบาล  
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

ประเภทสถานพยาบาล แห�ง 
รัฐบาล 2 
เอกชน 0 
รวม 2 

                  ที่มา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 

แผนภาพท่ี 2-29 เปรียบเทียบสัดส�วนของสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม 
จําแนกตามประเภทสถานพยาบาล ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 
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2) การใช!บริการประกันสังคม 

2.1) การใช!บริการกองทุนประกันสังคม 

ในไตรมาส 3/2559 เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 จํานวนผู�ประกันตนของจังหวัดพังงาท่ีมาใช�
บริการกองทุนประกันสังคมมีจํานวน 2,422 ราย (ร�อยละ 12.07 ของจํานวนผู�ประกันตนท้ังหมด) โดยประเภท
ประโยชนPทดแทนท่ีผู�ประกันตนมาใช�บริการสูงสุด ได�แก� กรณีว�างงาน จํานวน 556 ราย (ร�อยละ 22.96         
ของผู�ใช�บริการท้ังหมด) รองลงมาคือกรณีคลอดบุตร 450 ราย (ร�อยละ 18.58) และกรณีสงเคราะหPบุตร 263 
ราย (ร�อยละ 10.86) ตามลําดับ 

เม่ือพิจารณาปริมาณการจ�ายเงินประโยชนPทดแทน พบว�ากรณีชราภาพมีการจ�ายเงินสูงสุด     
7.23 ล�านบาท (คิดเป�นร�อยละ 27.95 ของเงินประโยชนPทดแทนท่ีจ�าย) รองลงมาได�แก� กรณีว�างงาน 6.10 ล�านบาท 
(ร�อยละ 23.58) และกรณีคลอดบุตร 5.87 ล�านบาท (ร�อยละ 22.70) ตามลําดับ (ตารางท่ี 2-30) 

ตารางท่ี 2-30 การใช!บริการของกองทุนประกันสังคมจําแนกตามประเภทประโยชน�ทดแทน 
(เนื่องจากการไม�ทํางาน) ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

ประเภทประโยชน�ทดแทน ราย บาท 
1.  เจ็บปLวย 1,039 601,483.65 
2.  คลอดบุตร 450 5,875,242.00 
3.  ทุพพลภาพ 25 237,578.50 
4.  ตาย 17 791,098.60 
5.  สงเคราะหPบุตร 263 5,038,400.00 
6.  ชราภาพ 72 7,232,400.61 
7.  ว�างงาน 556 6,100,794.55 

รวม 2,422 25,876,997.91 
ที่มา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 

แผนภาพท่ี 2-30 จํานวนผู!ใช!บริการของกองทุนประกันสังคมจําแนกตามประเภทประโยชน�ทดแทน 
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 
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2.2) การประสบอันตรายหรือเจ็บปQวย 

ผู�ประกันตนจังหวัดพังงาประสบอันตรายหรือเจ็บปLวยจากการทํางาน ไตรมาส 3 เดือนกรกฎาคม – 
กันยายน 2559 มีจํานวน 36 คน เม่ือพิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บปLวยตามขนาดของสถานประกอบการ 
พบว�าสถานประกอบการขนาด 201-500 คน มีการประสบอันตรายหรือเจ็บปLวยจากการทํางานมากท่ีสุด ร�อย
ละ 33.33 ของผู�ประกันตนท่ีประสบอันตรายท้ังหมด (จํานวน 12 คน) รองลงมาได�แก� สถานประกอบการ
ขนาด 101-200 คน ร�อยละ 19.44 (จํานวน 7 คน) ตามด�วยสถานประกอบการ ขนาด 10-20 และ 51-100 
คนข้ึนไป ร�อยละ 13.89 (จํานวน 5 คน) (ตารางท่ี 2-31) 

จากการพิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บปLวยตามความร�ายแรง พบว�าส�วนใหญ� เป�นการ
ประสบอันตรายท่ีต�องหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 20 คน (คิดเป�นร�อยละ 55.56 ของผู�ประกันตน ท่ีประสบ
อันตรายท้ังหมด) ประสบอันตรายท่ีต�องหยุดงานไม�เกิน 3 วัน จํานวน 15 คน (ร�อยละ 41.67) และเสียชีวิต
จํานวน 1 คน (ร�อยละ 2.78) (ตารางท่ี 2-31) 

โดยการประสบอันตรายส�วนใหญ�มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง ร�อยละ 33.33 
(จํานวน 12 คน) รองลงมาได�แก� หกล�ม ลื่นล�ม ร�อยละ 30.56 (จํานวน 11 คน) และวัตถุหรือสิ่งของกระแทก/
ชน ร�อยละ 19.44 (จํานวน 7 คน) (ตารางท่ี 2-32) 

ตารางท่ี 2-31 การประสบอันตรายหรือเจ็บปQวยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามความร!ายแรง          
และขนาดสถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

 

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

ความร!ายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสียอวัยวะ 

บางส�วน 
หยุดงาน 
เกิน 3 วัน 

หยุดงาน 
ไม�เกิน  3  

วัน 
รวม 

1 - 10  คน - - - 1 1 2 
11 - 20  คน 1 - - 2 2 5 
21 - 50  คน - - - 1 2 3 
51 - 100  คน - - - 3 2 5 
101 - 200  คน - - - 3 4 7 
201 - 500  คน - - - 8 4 12 
501 - 1000  คน - - - 1 - 1 
1,000  คนข้ึนไป - - - 1 - 1 

รวม 1 0 0 20 15 36 
ที่มา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 
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แผนภาพท่ี 2-31 เปรียบเทียบจํานวนผู!ประสบอันตรายหรือเจ็บปQวยเนื่องจากการทํางาน                        
จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

 
ตารางท่ี 2-32  การประสบอันตรายหรือเจ็บปQวยเนื่องจากการทํางานจําแนกตามความร!ายแรง 

และสาเหตุการประสบอันตราย(ในกองทุน) ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 
สาเหตุการประสบอันตราย 

  
  

ความร!ายแรง 
ตาย 
  

ทุพพลภาพ 
  

สูญเสีย
อวัยวะ
บางส�วน 

หยุดงานเกิน 
3 วัน 

หยุดงานไม�
เกิน 3 วัน 

รวม 
  

1.  ตกจากท่ีสูง - - - 2 - 2 
2.  หกล�ม  ล่ืนล�ม - - - 9 2 11 
3.  อาคารหรือส่ิงก�อสร�างพังทับ - - - - - - 
4.  วัตถุหรือส่ิงของพังทลายหล�นทับ - - - 1 - 1 
5.  วัตถุหรือส่ิงของกระแทก/ชน - - - 3 4 7 
6.  วัตถุหรือส่ิงของหนีบ/ดึง - - - - - - 
7.  วัตถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ท่ิมแทง - - - 5 7 12 
8.  วัตถุหรือส่ิงของหรือสารเคมีกระเด็นเข�าตา - - - -        1 1 
9.  ยกหรือเคล่ือนย�ายของหนัก - - - - - 0 
10.  ประสบอันตรายจากท�าทางการทํางาน - - - - 1 1 
11.  อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 1 - - - - 1 
12.  วัตถุหรือส่ิงของระเบิด - - - - - 0 
13.  ไฟฟNาช็อต - - - - - 1 
14.  ผลจากความร�อนสูง/สัมผัสของร�อน - - - - - 1 
15.  ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น - - - - - 0 
16.  สัมผัสส่ิงมีพิษ-สารเคมี - - - - - 0 
17.  อันตรายจากรังสี - - - - - 0 
18.  อันตรายจากแสง - - - - - 0 
19.  ถูกทําร�ายร�างกาย - - - - - 0 
20.  ถูกสัตวPทําร�าย - - - - - 0 
21.  โรคเน่ืองจากการทํางาน - - - - - 1 
22.  อื่น ๆ (ภัยพิบัติ) - - - - - 0 

รวม 1 0 0 20 15 36 
ที่มา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพังงา  บทที่ 2 

  สถานการณแรงงานจังหวัดพังงา 

 2-36

แผนภาพท่ี 2-32  สัดส�วนของผู!ประสบอันตรายหรือเจ็บปQวยเนื่องจากการทํางาน 
จําแนกตามความร!ายแรง ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

 
2.3) ประเภทมาตรผู!ประกันตน 

ผู�ประกันตนแยกตามประเภทมาตร 3 มาตรา จังหวัดพังงาไตรมาส 3 เดือนกรกฎาคม – กันยายน   
ป5 2559 มีจํานวน 37,062 คน โดยแบ�งประเภทตามมาตราดังนี้ ผู�ประกันตนตามมาตรา 33 จํานวน 20,063 
คน (ร�อยละ 53.37) ผู�ประกันตนตามมาตร 39 จํานวน 2,960 คน (ร�อยละ 7.87) และผู�ประกันตนตามมาตรา 
40 จํานวน 14,571 คน (ร�อยละ 38.76) (ตารางท่ี 2-33) 

ส�วนของผู�ประกันตนท่ีขอรับประโยชนPทดแทนกรณีว�างงานจังหวัดพังงาไตรมาส 3 เดือน
กรกฎาคม – กันยายน มีจํานวน 556 คน 

ตารางท่ี 2-33  จํานวนผู!กันตนจําแนกตามประเภทมาตรา ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 

ผู!ประกันตน จํานวน (คน) 
มาตรา 33 20,063 
มาตรา 39 2,960 
มาตรา 40 14,571 

รวม 37,594 
 

แผนภาพท่ี 2-33  จํานวนผู!กันตนจําแนกตามประเภทมาตรา ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 
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3) การเลิกกิจการและเลิกจ!างงาน 

ในไตรมาส 3 เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 มีสถานประกอบการเลิกกิจการจํานวน 9 แห�ง และ
ลูกจ�างถูกเลิกจ�าง 10 คน เป�นสถานประกอบการท่ีมีการจ�างงาน 1-9 คน จํานวน 9 แห�ง (ร�อยละ 100) ลูกจ�าง
ถูกเลิกจ�างเป�นสถานประกอบการท่ีมีการจ�างงาน 1-9 คน 10 คน (ร�อยละ100) (ตารางท่ี 2-34) 

เม่ือพิจารณาจํานวนลูกจ�างท่ีถูกเลิกจ�างตามประเภทกิจการ พบว�าร�านขายอาหาร โรงแรม ห�องเช�า        
มีจํานวนผู�ถูกเลิกจ�างมากท่ีสุด จํานวน 25 คน (ร�อยละ 11.21 ของลูกจ�างท่ีถูกเลิกจ�างท้ังหมด) รองมาได�แก�
กิจการค�าเครื่องใช�ไฟฟNา จํานวน 2 คน (ร�อยละ 0.90 ของลูกจ�างท่ีถูกเลิกจ�างท้ังหมด) ตามลําดับ โดยส�วนมาก
เป�นลูกจ�างในหมวดอ่ืน ๆ (ตารางท่ี 2-35) 

ตารางท่ี 2-34 จํานวนสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการและลูกจ!างท่ีถูกเลิกจ!างจําแนกตามขนาด 
สถานประกอบการ ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

ขนาดสถานประกอบการ จํานวน 
สถานประกอบการท่ีเลิก

กิจการ (แห�ง) 
ลูกจ!างท่ีถูกเลิกจ!าง  (คน) 

1 - 9  คน 9 10 
10 คนข้ึนไป - - 

รวม 9 10 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 

แผนภาพท่ี 2-34  จํานวนสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการและลูกจ!างท่ีถูกเลิกจ!าง 
จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

 
 

 
 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
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ตารางท่ี 2-35 ประเภทกิจการท่ีเลิกจ!างและจํานวนลูกจ!างถูกเลิกจ!างจําแนกตามประเภทกิจการ 
ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

 
ประเภทกิจการ จํานวนสถานประกอบการ จํานวนผู!ถูกเลิกจ!าง 

1. การค�าเครื่องไฟฟNา ยานพาหนะ 4 4  
2. ร�านสินค�าเบ็ดเตล็ด การค�าอ่ืนๆ - - 
3. ร�านขายอาหาร โรงแรม ห�องเช�า 1 2 
4. การก�อสร�าง - - 
5. สถาบันการเงิน  บริการด�านธุรกิจ - - 
6. อ่ืน ๆ 4 4 

รวม 9 10 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 

แผนภาพท่ี 2-35 ประเภทกิจการท่ีเลิกจ!างและจํานวนลูกจ!างถูกเลิกจ!างจําแนกตาม 
ประเภทกิจการ ประจําเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ของจังหวัดพังงา 

 

ประเภทกิจการ 
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บทท่ี 3 
ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน 

ภาวะด	านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเนื่องจากป จจัยทางเศรษฐกิจ สังคม 
และการเมือง เช(น สถานการณ+ทางการเมือง ภาวะค(าเงินบาทแข็งตัว จะส(งผลถึงความเชื่อม่ันของนักธุรกิจนัก
ลงทุนท้ังในและต(างประเทศ เกิดการชะลอการลงทุน ชะลอการขยายกิจการ รวมถึงชะลอการจ	างงาน  
ในขณะท่ีการผลิตคนเข	าสู(ตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคงมีอย(างต(อเนื่องมิอาจชะลอตัวตามภาวะ     
การด	านเศรษฐกิจ จึงส(งผลต(อการว(างงาน การทํางานตํ่าระดับ นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีการผลิต 
ต	นทุนการผลิตฤดูกาล ทัศนคติท้ังของฝ9ายนายจ	างและผู	ใช	แรงงานเหล(านี้ล	วนเป:นป จจัยท่ีนําไปสู(การเปลี่ยนแปลง   
ของภาวะด	านแรงงาน ไม(ว(าจะเป:นรูปแบบการจ	างงาน การเคลื่อนย	ายแรงงาน  ฝ;มือแรงงาน มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ 
ดังนั้นการจะทราบความเคลื่อนไหวหรือเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน จึงต	องมีการพิจารณาศึกษาเพ่ือกําหนด
ตัวชี้วัด พร	อมท้ังติดตามการเปลี่ยนแปลงเพ่ือศึกษาวิเคราะห+ถึงสาเหตุของป ญหา รวมถึงทํานายหรือคาดการณ+
อนาคตอันจะเอ้ือประโยชน+ต(อการตัดสินใจในการกําหนดแผนงานท่ีจะต	องทําให	สนองตอบต(อความต	องการ
ของทุกกลุ(ม ท้ังนายจ	าง ผู	ใช	แรงงานรวมท้ังองค+กรต(างๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน สถานการณ+แรงงานจังหวัดพังงา 
ไตรมาส 1 เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 ฉบับนี้ จะขอเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงานดังนี้ 

3.1) อัตราการมีส�วนร�วมกําลังแรงงาน 

ตารางท่ี 3-1 อัตราการมีส�วนร�วมในกําลังแรงงานของจังหวัดพังงา 

 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 
กําลังแรงงานในจังหวัด 145,023 152,041 153,072 146,959 144,126 
ประชากรท่ีมีอายุ 15 ป;ข้ึนไปในจังหวัด 210,910 211,352 211,821 212,297 212,765 
อัตราการมีส(วนร(วมในกําลังแรงงานของ
จังหวัด 

 
68.76 

 
71.94 

 
72.26 

 
69.22 

 
67.74 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา  
หมายเหตุ : อัตราการมสี(วนร(วมในกําลังแรงงานของจังหวัด =           กําลังแรงงานในจังหวัด x 100 
                                                                               ประชากรท่ีมีอายุ 15 ป;ข้ึนไปในจังหวัด 
 

แผนภาพ 3-1 อัตราการมีส�วนร�วมในกําลังแรงงานของจังหวัดพังงา  

  
            ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา 

 

68.76

71.94 72.26

69.22

67.74

65

66

67

68

69

70

71

72

73

3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 ไตรมาส 

ร	อ
ยล

ะ 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพังงา  บทที่ 4 

  ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน 

 4-2

3.2) อัตราการจ&างงานจังหวัด 

ตารางท่ี 3-2 อัตราการจ&างงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดพังงา 

 3/2558  4/2558 1/2559  2/2559 3/2559 
จํานวนผู	ทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด 61,572 66,821 66,328 54,922 49,917 
จํานวนผู	ทํางานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 80,822 83,325 85,302 89,877 92,030 
จํานวนผู	มีงานทําในจังหวัด 142,394 150,146 151,630 144,799 141,947 
อัตราการมีงานทําในภาคเกษตรของ
จังหวัด 

43.24 44.50 43.74 37.93 35.17 

อัตราการมีงานทํานอกภาคเกษตรของ
จังหวัด 

56.76 55.50 56.26 62.07 64.83 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา  
หมายเหตุ : 1) อัตราการมีงานทําในภาคเกษตรกรของจังหวัด     =     ผู	ทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด x100 
                                                                                                   ผู	มีงานทําในจังหวัด 
               2) อัตราการมีงานทํานอกภาคเกษตรกรของจังหวัด  =     ผู	ทํางานนอกภาคเกษตรของจังหวัด x100 
                                                                                                   ผู	มีงานทําในจังหวัด 
 

แผนภาพ 3-2 อัตราการจ&างงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดพังงา  

 
    ท่ีมา : สํานักงานสถิตจัิงหวัดพังงา 

 

3.3) อัตราการจ&างงานในอุตสาหกรรม 

ตารางท่ี 3-3 อัตราการจ&างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพังงา 

  3/2558  4/2558 1/2559  2/2559  3/2559 
ผู	มีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 6,144 6,130 8,826 10,307 10,677 
จํานวนผู	มีงานทําในจังหวัด 142,394 150,146 151,630 144,799 141,947 
อัตราการมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 4.29 4.08 5.82 7.12 7.52 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา  
หมายเหตุ : อัตราการมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด  =  ผู	ทํางานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด x100 
                                                                                                       ผู	มีงานทําในจังหวัด 
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แผนภาพ 3-3 อัตราการจ&างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดพังงา 

  
       ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา  
     

3.4) อัตราการการว�างงาน 

อัตราการว(างงานของจังหวัดพังงา ไตรมาส 3 เดือนกรกฎาคม - กันยายน 2559 มีอัตราร	อยละ 1.51 
เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ี 2/2559 ท่ีมีร	อยละ 1.26 

ตารางท่ี 3-4 อัตราการว�างงานในจังหวัดพังงา 

 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 
ผู	ว(างงานจังหวัด 2,629 1,895 1,442 1,858 2,179 
กําลังแรงงานในจังหวัด 145,023 152,041 153,072 146,959 144,126 
อัตราการว(างงานในจังหวัด 1.81 1.25 0.94 1.26 1.51 

 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา  
หมายเหตุ : อัตราการว(างงานจังหวัด   =   ผู	ว(างงานในจังหวัด x100 
                                                    กําลังแรงงานของจังหวัด   
 

แผนภาพ 3-4 อัตราการว�างงานในจังหวัดพังงา 

  
               
                   ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพังงา   
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3.5) อัตราการบรรจุงาน 

อัตราการบรรจุงานในแต(ละไตรมาสเป:นตัวชี้วัดท่ีแสดงให	เห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ+   
ด	านแรงงาน ซ่ึงสามารถศึกษาวิเคราะห+กับจํานวนตําแหน(งงานว(าง และจํานวนผู	สมัครงาน โดยเม่ือวิเคราะห+
จํานวนการบรรจุงานท่ีสํานักงานจัดหางานจังหวัดดําเนินการ เทียบกับจํานวนตําแหน(งงานว(างท่ีแจ	งผ(าน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา พบว(า อัตราการบรรจุงานต(อตําแหน(งงานว(าง ไตรมาส 3 เดือนกรกฎาคม – 
กันยายน 2559 อยู(ท่ีร	อยละ 76.21 โดยมีอัตราสูงกว(าไตรมาสท่ีแล	วท่ีมีร	อยละ 70.59 ส(วนอัตราการบรรจุงาน
ต(อผู	สมัครงานจังหวัดพังงาอยู(ท่ีร	อยละ 23.61 โดยมีอัตราตํ่ากว(าไตรมาสท่ีแล	ว ท่ีมีอัตราร	อยละ 73.14 

ตารางท่ี  3-5  อัตราการบรรจุงานต�อผู&สมัครงาน/ตําแหน�งงานว�างในจังหวัดพังงา 

 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 
จํานวนผู	ได	รับการบรรจุงาน 120 179 232 324 157 
ผู	สมคัรงานในจังหวัด 363    281 436    443    665 
จํานวนตําแหน(งงานว(าง 204 215 358 459 206 
อัตราการบรรจุงานต(อผู	สมัครงานจังหวัด 33.06 63.70 53.21 73.14 23.61 
อัตราการบรรจุงานต(อตําแหน(งงานว(าง
จังหวัด 

58.82 83.26 64.80 70.59 76.21 

 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา  
หมายเหตุ : 1) อัตราการบรรจุงานต(อผู	สมัครงานจังหวัด         =  ผู	ได	รับการบรรจุงานในจังหวัด x100 
                                                                                          ผู	สมคัรงานในจังหวัด 
               2) อัตราการบรรจุงานต(อตําแหน(งงานว(างจังหวัด  =  ผู	ได	รับการบรรจุในงานจังหวัด x100 
                                                                                       ตําแหน(งงานว(างในจังหวัด 
 

แผนภาพ 3-5 อัตราการบรรจุงานต�อผู&สมัครงาน/ตําแหน�งงานว�างในจังหวัดพังงา 

 
         
             ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา   

33.06

63.7

53.21

73.14

23.61

58.82

83.26

64.8

70.59 76.21

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559

����
ก
�������

������������

���� �!

���
ก
�������

����"
#�
���

 �
����� �!

ไตรมาส 

ร	อ
ยล

ะ 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพังงา  บทที่ 4 

  ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน 

 4-5

3.6) อัตราการไม�ปฏิบัติตามข&อกฎหมายของสถานประกอบการ 

อัตราการไม(ปฏิบัติตามข	อกฎหมายของสถานประกอบการ เป:นตัวบ(งบอกตัวหนึ่งท่ีแสดงให	เห็นถึง
สถานการณ+ด	านแรงงานหากนายจ	างไม(ปฏิบัติตามกฎหมายสูง  ย(อมส(งผลกระทบต(อความเป:นอยู(ของลูกจ	าง
ผู	ใช	แรงงาน และส(งผลถึงคุณภาพชีวิตของผู	ใช	แรงงานตามมา สําหรับอัตราการไม(ปฏิบัติตามข	อกฎหมาย     
ของสถานประกอบการในการนําเสนอครั้งนี้ สามารถจําแนกได	เป:นการไม(ปฏิบัติตามกฎหมายคุ	มครองแรงงาน
และกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน ซ่ึงพบว(าอัตราการไม(ปฏิบัติตามกฎหมายคุ	มครองแรงงาน         
ของสถานประกอบการในจังหวัดต(อจํานวนสถานประกอบการท่ีผ(านการตรวจท้ังหมดของจังหวัด ในไตรมาส 3 
เดือนกรกฎาคม – กันายน 2559 มีอัตราร	อยละ 10.00 ลดลงจากไตรมาสท่ีแล	วท่ีมีร	อยละ 19.44 

 ส(วนสถานประกอบกิจการท่ีไม(ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานมีอัตราร	อยละ 3.85
ลดลงจากไตรมาสท่ีแล	วท่ีมีร	อยละ 50.00 

ตารางท่ี  3-6  อัตราการปฏิบัติไม�ถูกต&องตามกฎหมายคุ&มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการ
ทํางานของสถานประกอบกิจการในการจังหวัด 

 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 
จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีปฏบัิติไม(ถูกต	อง
ตามกฎหมายคุ	มครองแรงงาน 

 
3 

 
3 

 
1 

 
7 

 
3 

จํานวนสถานประกอบการท่ีผ(านการตรวจ
คุ	มครองแรงงาน 

 
60 

 
35 

 
56 

 
36 

 
30 

จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีปฏบัิติไม(ถูกต	อง
ตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 

 
0 

 
0 

 
0 

 
10 

 
1 

จํานวนสถานประกอบการท่ีผ(านการตรวจความ
ปลอดภัยในการทํางาน 

 
30 

 
24 

 
41 

 
20 

 
26 

 อัตราการปฏิบัตไิม(ถูกต	องตามกฎหมาย 
คุ	มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ 

 
5.00 

 
8.57 

 
1.79 

 
19.44 

 
10.00 

อัตราการปฏิบัตไิม(ถูกต	องตามกฎหมายความ
ปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบ
กิจการ 

 
0.00 

 
0.00 

 
0.00 

 
50.00 

 
3.85 

    
ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ	มครองแรงงานจังหวัดพังงา   
หมายเหตุ :   1) อัตราการปฏิบัติไม(ถูกต	องตามกฎหมายคุ	มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการในจังหวัด  =           
                                        จํานวนสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไม(ถูกต	องตามกฎหมายคุ	มครองแรงงานในจังหวัด x 100 
                                                     จํานวนสถานประกอบการท่ีผ(านการตรวจคุ	มครองแรงงานในจังหวัด 
 
                 2) อัตราการปฏิบัตไิม(ถูกต	องตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบกิจการในจังหวัด =                                        

                           จํานวนสถานประกอบการท่ีทําผดิกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด x 100 
                                               จํานวนสถานประกอบการท่ีผ(านการตรวจกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด 
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แผนภาพ  3-6  อัตราการปฏิบัติไม�ถูกต&องตามกฎหมายคุ&มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการ
ทํางานของสถานประกอบกิจการในการจังหวัดพังงา 

 

              ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ	มครองแรงงานจังหวัดพังงา   
 

3.7) อัตราการเกิดข&อพิพาทแรงงาน/ข&อขัดแย&งในสถานประกอบการ 

อัตราการเกิดข	อพิพาทแรงงานและข	อขัดแย	ง ในสถานประกอบการ ซ่ึงเป:นตัววัดท่ีแสดงให	เห็นถึง
ความสัมพันธ+ระหว(างนายจ	างและลูกจ	าง ในสถานประกอบการนั้นๆ การเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิด     
ข	อพิพาทและข	อขัดแย	งจะแสดงให	เห็นถึงทิศทางความสัมพันธ+ระหว(างนายจ	างและลูกจ	าง ว(ามีทิศทางหรือ
แนวโน	มเป:นไปในทิศทางใด การเกิดข	อพิพาทแรงงานนั้น มีผลมาจากการขัดแย	งท่ีนายจ	างมีต(อลูกจ	างหรือ
ลูกจ	างมีต(อนายจ	าง จนไม(สามารถหาข	อยุติหรือตกลงกันได	 สําหรับอัตราการเกิดข	อพิพาทแรงงาน และ       
ข	อขัดแย	งในสถานประกอบการต(อสถานประกอบการ 100,000 แห(ง เทียบกับสถานประกอบการท้ังหมด     
ในจังหวัด พบว(า ในรอบป; 2550 -2559 (กรกฎาคม – กันยายน 2559)  ยังไม(มีข	อพิพาทแรงงาน/ข	อขัดแย	ง
เกิดข้ึนในสถานประกอบการ     ซ่ึงแสดงให	เห็นว(าสถานประกอบการในจังหวัดพังงา ในแต(ละแห(งมีการสร	าง
ความสัมพันธ+อันดีระหว(างนายจ	างและลูกจ	าง 
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3.8) สถานประกอบการท่ีเข&าสู�ระบบประกันสังคม 

 ในส(วนจํานวนสถานประกอบการท่ีอยู(ในระบบประกันสังคม โดยการศึกษาจํานวนสถานประกอบการ       
ท่ีอยู(ในระบบประกันสังคมของจังหวัดพังงาจะพบว(าจํานวนสถานประกอบการท่ีเข	าสู(ระบบประกันสังคม      
จะมีจํานวนมากข้ึนหรือลดลงนั้น แปรผันตามสภาพเศรษฐกิจสังคมและการเมืองในขณะนั้น 

จากการสํารวจของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา พบว(าจํานวนสถานประกอบกิจการท่ีเข	าสู(
ระบบประกันสังคมจังหวัดพังงา ในไตรมาส 3 เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2559 มีจํานวน 1,347 แห(ง เพ่ิมข้ึน
จากไตรมาสท่ีแล	ว 224 แห(ง 

ตารางท่ี  3-7  จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีเข&าสู�ระบบประกันสังคมจังหวัดพังงา 
 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 

สถานประกอบการท่ีเข	าสู(
ระบบประกันสังคม 

1,254 1,254 1,114 1,134 1,136 1,123 1,347 

      

แผนภาพ  3-7  อัตราการสถานประกอบกิจการท่ีเข&าสู�ระบบประกันสังคมจังหวัดพังงา 
 

          ท่ีมา : สํานักงานประกันสงัคมจังหวัดพังงา   

 

 
 

 

1,254

1,254

1,114 1,134 1,136 1,123

1,347

0

200

400

600

800

1,000

1,200

1,400

1,600

1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559 2/2559 3/2559

�+

%�,ก��ก'�ก
�./0�*�
����,��%�,ก�
������
���� �!

ไตรมาส 

ร	อ
ยล

ะ 



   

    

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

หน�วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดพังงา 
 

สํานักงานแรงงานจังหวัดพังงา 
 

 9/5-6  ถ.เทศบาลบํารุง  ต.ท�ายช�าง  อ.เมือง  จ.พังงา  82000 
 โทรศัพท!/โทรสาร  0-7641-3968-9  สป.มท. 67350 
 E-mail : phangnga@mol.go.th 
 Web site : http://phangnga.mol.go.th 
 

สํานักงานจัดหางานจังหวัดพังงา 
  

 71  หมู; 3  ต.ถํ้าน้ําผุด  อ.เมือง  จ.พังงา  82000 
 โทรศัพท!/โทรสาร  0-7646-0671-4  สป.มท. 67359 
 E-mail : pna@doe.go.th 
 Web site : http://www.doe.go.th/phangnga/ 
 

สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดพังงา 
 

 1/2-3 ซ.โลหะกิจ ต.ท�ายช�าง อ.เมือง จ.พังงา 82000 
 โทรศัพท!/โทรสาร  0-7641-2142 , 0-7641-1532  สป.มท. 67351 
 E-mail : phangnga@labour.mail.go.th 
 Web site : http://www.phangngaonline.com/phangnga_labour/ 
 

สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพังงา 
 

 7/30  ถ.เทศบาลบํารุง  ต.ท�ายช�าง  อ.เมือง  จ.พังงา  82000 
  โทรศัพท!/โทรสาร  0-7641-1994 , 0-7644-0336 , 0-7644-0346 
 E-mail : sorn_3611@sso.go.th 
 

ศูนย�พัฒนาฝ"มือแรงงานจังหวัดพังงา 
 

 168  หมู; 6  ต.ทับปุด  อ.ทับปุด  จ.พังงา  82180 
 โทรศัพท!/โทรสาร  0-7659-9331-2 
 E-mail : pangnga@dsd.go.th 
 Web site : http://www.phdc.go.th 
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